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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°
001/2017, QUE ENTRE S! CELEBRAM A
COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO
DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN E A
FUNDAGAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ.

Processo n® 121.000.055/2017

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL — CODEPLAN,
Empresa Publica do Governo do Distrito Federal, situada no Setor de Administragao
Municipal, bloco H, SAM, Edificio Sede, Brasilia — DF, CEP: 70620-080, neste ato
representada por seu Presidente, LUCIO REMUZAT RENNO JUNIOR, brasileiro,
casado, Doutor em Ciéncia Politica, portador da Carteira de Identidade N°
1.216.736- SSP-DF e CPF N° §11.470.601-34 e a FUNDAGAO OSWALDO CRUZ,
por meio da FIOCRUZ BRASILIA — DIRETORIA REGIONAL DE BRASILIA,
Fundagao Publica, vinculada ac Ministério da Saude, com sede a Av. Brasil
n® 4,365, Manguinhos, Rio de Janeiro - RJ, , inscrita no CNPJ/MF sob o n®
33.781.055/0001-35, neste ato representada pelo seu Diretor GERSON
OLIVEIRA PENNA, portador da Carteira de Identidade n°® 420965 SSP/PA,
inscrito no CPF sob o n” 083.733.102-15, endereco, Av. L3 Norte, Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Gleba “"A" SC-04 - Brasilia/DF, nesta cidade,
designado pela Portaria do Ministro da Satde n®. 608, publicada no D.O.U.,
Secao || de 30/03/2011, no uso de suas atribuigbes gue lhe confere a
Portaria n® 748 de 16.07.2013 do Dr. Presidente da FIOCRUZ, resolvem firmar
o presente ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA, com esteio na Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, na Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, nos Decreio n®
6.135, de 26 de junho de 2007, na Portaria GM/MDS n° 10, de 30 de janeiro de
2012, no que couber e demais legislacdes conforme da Decisdo da Diretoria
Colegiada n° 1.641% de 24/02/2017, mediante as clausulas e condigdes a seguir.

\ 1
“Havendo imegulandades naste instrumento, entre em contato com 8 Ouvidorin de Combate & Corrupclo no lelefore 0500-6442080" T



codopion

TR OF PLANTIGRERTO 00 BISTRIR FEveRy

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto o estabelecimento
de parceria entre a CODEPLAN e a FIOCRUZ, visando a implementagao de acbes
conjuntas que assegurem desenvolvimento e compartilhamento de dados. estudos,
ensino, pesquisas e projetos de interesse comum, voltados ao aprimoramento das
politicas publicas associadas ao desenvolvimento saudavel e sustentavel do Distrito
Federal e da Regiao Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE ,

CLAUSULA SEGUNDA - DA OPERACIONALIZACAO DO ACORDO

2.1. Para gerenciar a execucdo das atividades decorrentes deste Acordo, os
Participes deverdo instituir uma coordenacdo que, por meio de um ou mais
representantes  das  instituicbes  signatarias, responsabilizar-se-4 pelo
acompanhamento, avaliac@o, supervisao e fiscalizagdo da execugao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

3.1 Sao obrigagdes e responsabilidades dos Participes:

I Assumir, reciprocamente, o compromisso de atuar de maneira articulada e em
parceria, propiciando as condigdes necessarias para a implementagdo de
atividades conjuntas pactuadas neste Acordo de Cooperagio Técnica;

Il.  Executar as atividades conforme as condices estipuladas no Plano de
Trabalho;

lll.  Prestar informagbes necessarias ao bom andamento das atividades, bem
como disponibilizar a documentagao pertinente ao objeto da agao;

IV.  Alimentar de forma habitual os bancos de dados compartihados pelas
instituicbes participes para cumprimento das metas previstas no Plano de
Trabalho anexo ao presente Acordo.

V. Fomentar os debates, andlises e avaliacoes da gestao e de politicas pablicas,
considerando o impacto delas sobre a sociedade:;

Vi.  Compariilhar aplicativos, sistemas e dados que lhes forem confiados somente
nas atividades que, em virtude de lei, sejam de sua competéncia;

VIl.  Resguardar as informacdes respeitando as politicas de seguranca d
informac&o e sigilo de informagdes de ambas as instituigbes; :
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VIll,  Acompanhar e avaliar os resultados alcangados nas atividades programadas,
visando a sua otimizagéo e/ou adequagao, quando necessario;
IX. Disseminar os conhecimentos produzidos, e que sejam de acesso publico,
para a sociedade, no formato de palestras, seminarios e debates, em ambas
as instituigdes.

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

4.1, Para alcance do objeto pactuado, os Participes obrigam-se a cumprir o Plano
de Trabalho a partir da data de assinatura € que passara a ser parte integrante
deste Acordo, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES E DOS ADITAMENTOS

5.1. Este Acordo de Cooperacac Técnica poderd ser alterado durante & sua
vigéncia, em comum acordo entre os Participes, mediante a formalizagao de
Termo(s) Aditivo{s) devidamente justificado(s), sendo vedada a alteracdo na
natureza do objeto.

CLAUSULA SEXTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O presente Acordo de Cooperagao nac contempla o repasse de recursos
financeiros entre os Parficipes, os quais deverdo prever na sua programacaoc
orcamentaria anual 0S recUrsos Necessarios & execugao das atividades inerentes ao
presente Acordo.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL
E DA EXPLORACAO DOS RESULTADOS DAS PESQUISAS

71. O direito de propriedade sobre o produto dos estudos e avaliacbes
desenvolvidos e elaborados no &mbito do presente Acordo, patenteaveis ou nag,
devera ser, obrigatoriamente, disciplinado por meio de termo especifico. | ik —.
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7.2. Cada participe ficard responsavel pela elaboragdo de termo de cessdo de
direitos autorais pelos profissionais que tiverem acesso aos dados fornecidos pelos
participes, quando for necessario.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E PROMOCIONAL

8.1. A publicidade das agcdes executadas no ambito do presente Acordo devera ter
carater educativo, informative ou de orientacéo social,

8.2. Para a realizacao de qualquer agao de publicidade institucional ou promocional
relacionada ao objeto do presente Acordo serd obrigatdria a prévia autorizacdo
escrita do outre Participe.

CLAUSULA NONA - DO SIGILO DAS INFORMACOES

9.1. Com base nas disposicoes do Decreto Federa! n:° 7,845, de 14 de dezembro de
2012 cfc a Lei Distrital n® 4.990, de 12 de dezembro de 2012, fica expressamente
vedado aos Participes a utilizagao ou divulgagdo na forma de artigos técnicos,
relatorios, publicagdes e outras, de qualquer informacgao técnica desenvolvida, bem
como qualquer informagao sobre os resultados dos trabalhos realizados no ambito
do presente Acordo, salvo mediante autorizac&o expressa do parceiro.

9.2. Alem da autorizagdo mencionada no item 9.1, serd obrigatéria, para que se
proceda a utilizagao efou divulgacao das informagées supramencionadas, a citagao
do presente Acordo e a indicagao de sua fonte de dados e seus autores.

9.3. Conforme determina o art. 8° do Decreto n® 6.135, de 2007, os dados
fornecidos no ambito deste projeto séo sigilosos, e somente poderdo ser utilizados
pelos Participes para as atividades previstas na Clausula Primeira do presente
Acordo.

8.4. O usuario responsavel respondera civil e criminalmente pela utilizagao dos
bancos de dados para fins diversos do previsto na Clausula Primeira, e por
quaisquer danos causados pela divulgagdo inadequada de informacgdes contid
neste. “ﬂv
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CLAUSULA DECIMA — DA VEDACAO AO NEPOTISMO

10.1. E vedado o nepotismo nesse Acordo, conforme o previsto no Decreto Federal
n® 7.203/10 e no Decreto Distrital n® 32.751/11

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAQO

11.1 O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
publicagéo no Diario Oficial da Unido e no Diarie Oficial do Distrito Federal, podendo
ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, desde que haja interesse dos Participes.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1 O presente Acordo podera ser rescindido de pleno direito, no casc de infragdo
a quaisquer de suas Clausulas, independentemente de Interpelagao judicial ou
extrajudicial, ficando o Participe inadimplente obrigado a ressarcir os danos
causados a parte lesada.

12.2. O presente Acordo poderd, ainda, ser denunciado por quaisguer das
Participes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ou, a qualquer tempo, em
razao da superveniéncia de impedimento legal que o torne formal ou matenaimente
inexequivel, ou mediante simples dendncia imotivada.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 A FIOCRUZ publicara, como condigdo de eficacia, o presente Acordo, por
extrato, no Diario Oficial da Unido e a Codeplan publicaré no Diario Oficial do Distrito
Federal, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, devendo
esta ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a contar daquela data.
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CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DO FORO PARA SOLUCAO DE CONFLITOS

141 Fica eleito o Foro da Sec&o Judicidria da Justica Federal de Brasllia, para
dirimir quaisquer davidas ou questdes oriundas da execucgao deste Acordo, podendo
0s casos omissos serem resolvidos de comum acordo entre as Participes.

E. por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Acordo foi
lavrado em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca

das testemunhas abaixo.

PELA CODEPLAN -
LUCIO REMUZAT RENNG JUNIOR

PRESIDENTE

Testemunhas:

1) Assinatura: %é//

2) Assinatura:

Nome: e e appaonl Ecleare  Nome:

Identidade: 2fy PET- SS¢/ 05

Identidade:

Brasilia, DF, |} de maio de 2017,

OLIVEIRA PENNA

DIRETOR

*Havenda imeguisrdades nesie meirmmento, entre em contato com 8 Ouvidana de Combate 8 Carmupeso no t2lefons D00-6448060°
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE:

Dmiﬁfﬁﬁﬁ&iiﬁﬁhnﬂantﬂ:
COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO
FEDERAL

CNPJ:
00.046.060/0001-45

411 332 SSP-DF

Enderego:

SAM Projecéo H, 4° andar

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone:

Brasilia | DF 70.620-000 (61) 3342-2222

Nome do Responsavel: Cargo:

Licio Remuzat Rennd Junior Presidente

Ci/Orgao Expedidor: CPF:

1.216.736-SSP/DF 611.470.601-34

Nome do Responsave!l Técnico: Cargo:

Ana Maria Nogales Vasconcelos Diretora de Estudos o
) Politicas Sociais — DIPOS

CliOrgdo Expedidor: CPF:

214388 031-68

DADOS CADASTRAIS DO PARTICIPE:

Orgaol/Entidade Participe:
FUNDAGCAO OSWALDO CRUZ, por melo da FIOCRUZ
BRASILIA — DIRETORIA REGIONAL DE BRASILIA

CNPJ
33.781.055/0001-35

420965 SSP/PA

Endereco:

Av. L3 Norte, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba "A" SC-04

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone:

Brasllia DF 70.804-370 (81) 33284501

Nome do Responsavel: Cargo:

GERSON OLIVEIRA PENNA Diretor Regional de Brasilia
LEIIﬁrgin Expedidor: CPF:

083.733.102-15

Nome do Responsavel Técnico:
Wagner de Jesus Martins

Cargo:
Vice Diretor Regional de
Brasilia

CliOrgao Expedidor:
045577798 — IPF

CPF:
6£31.600.057-04
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2. DO OBJETO

Estabelecer um regime de mutua cooperacdo técnica e operacional entra os signatarios,
visando apoiar o fortalecimento interinstitucional para permitir o desenvolvimento, em
comum, de atividades de estudos, pesguisas e projetos voltados ao aprimoramento das
politicas publicas associadas ao desenvolvimenio saudavel e sustentavel do Distrito Federal
e da Regi3o Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE .

3. DA JUSTIFICATIVA

A celebrago do acordo pauta-se na convergéncia das missbes das instituicdes envolvidas,
que investem na elaborag@o de politicas publicas associadas ao desenvolvimento para o
territrio saudavel e sustentavel do Distrito Federal e da Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal & Entorno - RIDE.

O compartilhamento das informagdes constantes dos bancos de dados dos participes sera
fundamental & elaboracio de estudos e pesguisas que podem auxiliar tanto os
pesquisadores da FIOCRUZ guanto aos gestores publicos na elaboragdo & execucdo de
politicas publicas mais focadas as reais necessidades & ao alcance efstivo dos interesses
sociais.

4. DO OBJETIVO

Realizar 2 cooperacdo técnico-cientifica entre os participes para o compartilhamento de
dados entre os Participes. bem como a troca de informagdes com vistas ao
desenvolvimento, Institucionalizacio e operacic de uma plataforma de estudos e avaliagoes
continuas das pollticas publicas associadas ao desenvolvimento saudavel @ sustentavel do
Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvalvimento do Distrito Federal 2 Entorno -
RIDE .

5. OBRIGACOES DOS PARTICIPES
5.1, Compete conjuntamente aos Participes!

| - Indicar técnicos responsaveis pelo acompanhamento e execucdo desse Plano de
Trabalha,

Il - Disponibilizar os dados e as informagdes técnicas necessarias a implantac&o das acgbes
definidas no presente Plano;

Il - Prover apoio técnico e legistico para executar nas atividades programadas nesse Plano
de Trabalho, bem como avaliar os resultados alcangados, visando sua otimizagdo e/ou
adequacgao, quando necessario;

IV - Acordar sobre os processos mais adeguados para os fiuxes de informacgdes
estahelecidos;
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V - Conduzir lodas as atividades com eficiéncia, seguranga e dentro de praticas
administrativas, financeiras & técnicas adequadas,

V1 - Realizar estudos e pesquisas de interesse comum, para o aprimcramento das politicas
publicas e melhoria do servigo publico.

VI — Alimentar, de forma habitual, os bancos de dados compartilhados a fim de permilir o
aperfeigoamento das politicas publicas sociais na area da saude;

5.2. Compete & FIOCRUZ-BRASILIA:

| — Fornecer, com base em julgamento de convenigéncia e oporunidade, os dados
necessarios @ composig@o da base de dados aos demais Parlicipes, na periodicidade
definida nos planos de trabalho;

Il — Utilizar os dados cedidos em conformidade com o objeto deste Acordo, sendo vaedada a
utilizagio para fins diversos dos indicados;

il - Manter os demais participes informados sobre guaisguer eventos gue dificultem ou
interrompam © curso normal da execucdo de atividades concernentes a este Acordo;

IV — Manter e assegurar o sigilo sobre os dados que foram disponibilizados, bem como
sobre as demais informacbes relacionadas a esta disponibilizagio, em decorréncia deste
Acordo de Cooperagao Técnica, e

V — Disponibilizar documentos, InformacBes & orientagbes tecnicas que auxiliem na
utilizagcdo das informacbes formecidas =sos demais participes, assim como prestar os
esclarecimentos necessarios a execucdo do presente Acardo.

5.3. Compete a CODEPLAN.

| — Fommecer, com base em julgamento de conveniéncia e& oportunidade, os dados
necessarios 8 composicio da base de dados aos demais Participes, na pericdicidade
definida nos planos de trabalho;

Il — Utilizar os dados cedidos em confarmidade com o objeto deste Acordo, sendo vedada a
utilizacdo para fins diversos dos indicados,

Il - manter os demais participes informados sobre quaisquer eventos que dificultem ou
interrompam o curso normal da execugdo de atividades concementes a este Acordo;

IV — Manter e assegurar o sigilo sobre os dados gue foram disponibilizades. bem como
sobre as demais informacdes relacionadas a esta disponibliizagdo, em decorréncia deste

Acordo de Cooperagao Técnica; & (ﬂ’ 6:\*
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V — Disponibilizar documentos, informagfes e orientagbes técnicas que auxiliem na
ulilizacdo das informagdes fornecidas 205 demais participes, assim como prestar os
esclarecimentos necessarios a execucao do presente Acordo.

6. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

A fim de que seja alcangade o objstivo deste Plano de Trabalho, os Participes se
comprometem a cumprir o estabelecido ne Cronograma de Execucdo anexo.

7.DOS RESULTADOS ESPERADOS E DOS PRODUTOS

7.1 RESULTADOS ESPERADGS

| — Desenvolvimento, institucionalizacdo e operacdo de bancos de dados, visando a
formulagcdo de estudos de politicas publicas sociais sobre saude, educagdo, trabalho e
relagbes de raca & género da sociedade.

Il - Desenvolvimento de projetos visando a produgdo e disseminagdo de informagdes e
textos, tratamento de informactes e geoprocessamento de informagdes.

Il - Assessoria no acompanhamento e sistematizacio de Informagdes do projeto das
Organizacdes Sociais do Distrito Federal no ambito da Politica Publica.

IV - Assessoria no acompanhamento das metas associadas ao desenvolvimento saudavel e
sustentavel do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno - RIDE .

7.2 PRODUTOS

| — Banco de Dados.

Il — Meta dados do Banco de dados.

Il - Relatdrios técnicos de estudos elaborados.
IV - Evenlos ds disseminagao.

V - Publicacfes.

V1 - Estudos de recomendacao.
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8. DO PR

Periodo de execucdo: 60 (sessenta) meses, a partir do. inicio da vigéncia do Acordo de
Cooperacio Técnica, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes.

9. APROVACAQ DO PLANO DE TRABALHO

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Plano de Trabalho, o
qual, depois de lido e aprovado, fol assinado pelos representantes dos participes.

Brasilia - DF, [de maic de 2017.

Peis CODEPLAN:

‘{A me < Mv\u; conals
LucIo REH T RENNU JUNIOR H.HA. Aéﬁ AL ES VASCONCELOS
PRESIDENTE D[RETDRﬁ

DIRETOR

TESTEMUNHAS:

Nome completo: Z-6cs L LR Lot /gﬁ-’j ﬁ /
CPF: z#{ ,ggé ) i = Ass. bl e S

Nome c:u-mple -{1;3?‘«1-._: { _J.f }'JI" n( 'slf an

crr_AA09(0439]
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