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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL
Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas
Termo de Referéncia SEI-GDF - CODEPLAN/DIRAF/GEPES/NUDEP

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de um Agente de Integracdo pela Codeplan, para a gestdo de estagiarios, tem como objetivo central o cumprimento de um papel
social como empresa publica, ajudando a formar as novas geragdes de profissionais, proporcionando a oportunidade para a complementacdo
do ensino e da aprendizagem, e, contribuindo para o aperfeicoamento do processo educativo. O estagio como procedimento didatico-
pedagogico, supervisionado, visa o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e da contextualizacédo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o0 mundo do trabalho. O programa de estagio permite a troca de
experiéncias entre os funcionarios de uma empresa, bem como, o intercdmbio de novas ideias, conceitos, planos e estratégias, fazendo assim
um alinhamento entre o conhecimento académico com a experiéncia vivencial do ambiente de trabalho. Dessa forma, o estudante retém
melhor o conhecimento sobre a profissdo escolhida, através da experiéncia galgada durante o programa de estagio. Portanto, a funcéo do
estagio € reforcar o aprendizado profissional do educando através da experiéncia pratica.

2. DO OBJETO

2.1. Contratacéo de instituicdo credenciada como Agente de Integracdo para propiciar a operacionalizacdo de estagio de estudantes que
estejam frequentando o ensino regular em institui¢ces de educacdo superior, ensino médio regular, ensino médio profissionalizante, e de
educacéo de jovens e adultos - EJA.
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3. DAS OBRIGACOES
3.1. Compete a contratada

a) manter convénios ou outros instrumentos especificos com as Institui¢cbes de Ensino EJA, médio e superior, publicas e privadas do Distrito
Federal, relacionados aos cursos demandados pela Contratante, contendo as condi¢Ges exigidas para o estagio dos alunos;

b) promover o ajuste das condi¢des de estagio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibilidades da Contratante, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com programas e curriculos escolares e com as
diretrizes estabelecidas na LDB n° 9394/2006;

c) efetivacdo do Seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, 24 horas por dia;

d) acompanhar a realizagdo do estagio junto a Contratante, e disponibilizar as informacdes necessarias as instituicdes de ensino;

e) notificar a Contratante qualquer irregularidade na situacdo escolar dos estagiarios, sempre que informadas pelas Institui¢bes de Ensino;

f) encaminhar mensalmente em nome da Contratante a Nota Fiscal/Fatura com a taxa de administracao e o resumo dos valores a serem
creditados a titulo de bolsa de estagio e auxilio transporte dos seus estagiarios contratados. O prazo de envio da Nota Fiscal/Fatura é de 48

(quarenta e oito) horas ap6s o recebimento das informacdes sobre a frequéncia dos estagiarios;

g) efetuar, mensalmente, em nome da Contratante o pagamento das bolsas estagio aos estagiarios contratados, no prazo de 48 (quarenta 0ito)
horas, ap6s o recebimento dos recursos da Contratante;

h) entregar aos estagiarios anualmente, o comprovante dos valores recebidos a titulo de bolsa estagio para fins de Declaragdo do Imposto de
Renda, se for o caso;

i) providenciar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE, em até 5 (cinco) dias Uteis, apos recebimento do Termo de Aprovacao
encaminhado pela Contratante, a ser assinado pelas partes interessadas;
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J) receber a documentacéo exigida ao Estagiario;

K) no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio — TCE, apresentar o comprovante de efetivagdo e validade dos seguros Contra
Acidentes Pessoais dos estagiarios a serem contratados;

I) caso necessario orientar os assuntos relacionados a area juridica e pedagdgica do Programa de Estagio para as partes envolvidas;
m) prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, atendendo imediatamente as solicitacoes;

n) comunicar a Contratante quaisquer fatos ou circunstancias detectadas, quando da execucdo dos servicos, que prejudiquem ou possam Vir a
prejudicar a qualidade desses servicos ou comprometer a integridade do patriménio publico;

0) viabilizar abertura de conta corrente , pelo estagiario, com agéncia da rede bancaria; p) ndo substabelecer as obrigacdes assumidas, sem a
anuéncia expressa da Contratante;

q) indicar representante como executor ou preposto, para atuar de forma integrada com o executor e a Geréncia de Desenvolvimento de
Pessoas da Contratante;

r) manter estrutura fisica de atendimento situada no Distrito Federal.

3.2. Compete a Contratante

a) formalizar a Contratada, ap6s homologacéo e divulgagdo dos aprovados no processo seletivo realizado pela Contratante, para que, em até 5
(cinco) dias uteis, prepare o Termo de Compromisso de Estagio — TCE, a ser assinado pelas partes interessadas, observando-se as exigéncias
de outros documentos e normas pertinentes ao assunto;

b) assinar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE providenciado pela Contratada;

C) autorizar o estagio nas unidades que preencham os requisitos exigidos para sua realizag&o;

d) cumprir as responsabilidades indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio — TCE celebrados com os estagiarios;
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e) a Contratante indicara o profissional que compde o quadro da forca de trabalho obrigatoriamente compativel com formacéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvido no curso do estagiério, para orientar e supervisionar o estagio contratado;

f) transferir a Agente de Integracdo, mensalmente, os recursos destinados aos pagamentos das Bolsas Estagio e do auxilio transporte aos seus
estagiarios, indicando os respectivos valores;

g) informar a Agente de Integracdo, de imediato, sempre que identificar irregularidade na situacéo escolar de qualquer estagiario, para as
providéncias necessarias quanto a rescisao do Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

h) participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos estagios, fornecendo informacdes a Agente de Integracdo, quando
solicitado;

i) autorizar o pagamento de bolsa de estagio e auxilio transporte por intermédio da a Agente de Integracéo;
J) substituir estagiarios, quando ocorrer desligamentos;
k) informar até o 5° dia util de cada més a Agente de Integracéo a frequéncia dos estagiarios;

) realizar o pagamento do valor da Taxa de Administracdo correspondente ao percentual sobre o valor global das bolsas estagio efetivamente
pagas;

m) deixar a disposicao das unidades de controle e fiscalizacdo os documentos que comprovem a relacao de estagio;

n) a Contratante designara o Executor do Contrato;

0) é de responsabilidade do Executor do Contrato atestar a Nota Fiscal/Fatura para efeito de pagamento;

p) fica o Nucleo de desenvolvimento de Pessoas — NUDEP, responsavel pela Avaliacdo de Desempenho, com ciéncia do estagiario,
semestralmente, onde 0 mesmo sera observado nos seguintes quesitos: pontualidade, assiduidade, disciplina, aprendizado do conhecimento,

relacionamento interpessoal e responsabilidade;

q) o supervisor fica responsavel pelo acompanhamento do Relatorio de Atividades desenvolvidas pelos estagiarios;
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r) exigir do estagiario a apresentacéo periodica, em prazo nao superior a de 6 (seis) meses, o Relatorio de Atividades, conforme estabelece o §
1°, do Art. 3°, e inciso 1V, do caput., Art. 7°, da Lei n® 11.788/2008; s) o supervisor assinara o Termo de Realizagdo do Estagio com as
atividades desenvolvidas pelo estagiario, do periodo e da avaliacdo de desempenho, quando do desligamento do estagiéario.

3.3. Compete ao Estagiario

a) entregar a documentacdao exigida pela a Agente de Integracéo;

b) assinar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE, pelo qual se obrigara a cumprir as condi¢des de estagio;

c) comunicar imediatamente a Agente de Integracdo sobre qualquer alteracdo em sua condicdo académica;

d) acatar a legislacdo, as normas disciplinares da Contratante e do Agente de Integracdo, preservando o sigilo referente as informacdes a que
tiver acesso;

e) executar as atividades que Ihe forem atribuidas, que estejam relacionadas ao seu aprimoramento profissional, conforme estabelecido no
Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

f) assinar diariamente a frequéncia e encaminha-la, no Gltimo dia Util de cada més, se for o caso, ao supervisor do estagio para assinatura e por
fim ao executor do Contrato para fins de pagamento da bolsa de estagio e do auxilio transporte;

g) o estagiario devera entregar o Relatorio de Atividades Semestral a Contratante;

h) devera cumprir o horario assumido no Termo de Compromisso de Estagio — TCE.

4. DO ESTAGIO

4.1. Duragao/Renovagao
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4.1.1. O Contrato de estagio sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até 0 maximo de 24
(vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de estagiario portador de necessidades especiais;

4.1.2. A renovacao acontecerd, no interesse da Contratante, em comum acordo com a Contratada, obedecido ao periodo minimo de um e
méaximo de quatro semestres, estabelecidos no caput, em estrita correlagdo com os semestres a cursar de cada estudante, em seus respectivos
Estabelecimentos de Ensino.

4.2. Jornada do Estagio

4.2.1. A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com a legislacdo, em consonancia entre a Instituicao de Ensino, Agente de
Integracdo e a Contratante;

4.2.2. Para o aluno estagiario no caso de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacéo
de jovens e adultos, a jornada de atividade do estagio sera de até 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais;

4.2.3. Para o aluno estagiario no caso de ensino superior, da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular, a jornada de
atividade do estagio sera de 4 (quatro) horas diarias/20 (vinte horas) semanais ou 6 (seis) horas diarias/ 30 (trinta horas) semanais.

4.3. Valor da Bolsa Estagio

4.3.1. Sera paga mensalmente ao estudante estagiario Bolsa Estagio de acordo com o valor estabelecido em legislacdo ou outra norma que
discipline a matéria;

4.3.2. Para os estagiarios de nivel superior e de nivel médio perceberdo, a titulo de bolsa estagio, pela jornada 4 (quatro) horas diarias/20 horas
semanais os valores mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais) e R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), e por 6 (seis) horas diarias/30 (trinta)
horas semanais os valores de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) e R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais) respectivamente;

4.3.3. Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da Bolsa Estagio, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de
faltas.

4.4. Auxilio Transporte
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4.4.1. O estagiario receberd a titulo de auxilio transporte o valor de R$ 10,00 (dez reais) por dia que tenha comparecido a Codeplan.
4.5. Periodo de Recesso

4.5.1. Serd assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser usufruido preferencialmente durante suas férias escolares;

4.5.2. O recesso devera ser remunerado. Nos casos de estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso citado no item anterior serdo
concedidos proporcionalmente;

4.5.3. Na proporcionalidade sera considerada como més estagiado a fracao superior a 14 (quatorze) dias.
4.6. Quantidade de Vagas de Estagiarios

4.6.1. O numero maximo de estagiarios em relacdo a forca de trabalho da Companhia de Planejamento do Distrito Federal podera ser de até
20% (vinte por cento), de acordo com o Art. 17, da Lei n® 11.788/2008;

4.6.2. A previsdo de vagas na Codeplan sera de 36 (trinta e seis) para nivel superior e 10 (dez) para nivel médio, ensino médio profissionalizante
e BEJA;

4.6.3. Nos termos do paragrafo 5°, do art. 17, da Lei n® 11.788/2008, fica assegurada a estudantes portadores de necessidades especiais 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas para o estagio, observada a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas e a deficiéncia do
estudante.

4.7. Encerramento de Estagio

4.7.1. O estagio podera ser encerrado nos seguintes casos:

a) término do contrato em razdo do periodo de 2 (dois) anos;

b) por abandono, caracterizado por 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) intercalados, no periodo de um més;
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c) por conclusdo ou interrupcao do curso na Instituicdo de Ensino;
d) a pedido do estagiério;
e) a qualquer tempo, por interesse e conveniéncia da Administragéo;
f) por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula do termo de compromisso;
g) por conduta incompativel com a exigida pela Contratante;

h) depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracéo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho
no 6rgdo ou na Instituicdo de Ensino.

4.8. Termo de Compromisso

4.8.1. Para formalizacdo do estagio, o Agente de Integracdo devera emitir um Termo de Compromisso, com sua interveniéncia com a
Instituicdo de Ensino a que o estudante se vincula, com a Contratante e o Estudante;

4.8.2. Devera constar do Termo de Compromisso de Estagio os seguintes itens:
a) identificacdo do estagiario, do curso e seu nivel;

b) qualificacdo e assinatura dos contratantes ou convenentes;

c) as responsabilidades de cada uma das partes;

d) definicdo da area do estagio;

e) mencao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

f) valor mensal da Bolsa Estagio e do Auxilio Transporte;
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g) horas diarias ou carga horaria semanal;
h) vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio;
i) assinaturas do estagiario, do Agente de Integracao, do representante da Contratante e da Instituicdo de ensino;
j) numero da apolice e 0 nome da seguradora responsavel pelo seguro contra acidentes pessoais;

k) Anexo do Plano de Estagio.

5. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

5.1. Os recursos serdo transferidos ao Agente de Integracdo, mediante crédito em conta bancéria e apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura mensal,
acompanhada da relacdo nominal dos estagiarios e comprovantes dos pagamentos de bolsas estagio, e auxilio transporte devidos por forca da
Lei n®11.788/2008, efetuados em nome dos estagiarios vinculados ao Contrato;

5.2. O pagamento seré efetuado mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, atestada pelo executor do Contrato, que sera objeto de
pagamento a ser efetuado até 5° dia util de cada més, mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente indicada pela Contratada;

5.3. Em caso de erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, a mesma ficara pendente e o
pagamento sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer énus por parte
da Contratante;

5.4. A Contratada devera apresentar para fins de liquidagdo e pagamento, junto com a Nota Fiscal/Fatura, as copias dos seguintes documentos:

a) comprovantes dos pagamentos de bolsas de estagio e auxilio transporte devidos por for¢a da Lei n® 11.788/2008, efetuados em nome dos
estagiarios vinculados ao Contrato da Contratante;

b) recibo dos pagamentos de recesso;
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c) certiddo negativa de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e as de terceiros;

d) certificado de regularidade do fundo de garantia por tempo de servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal,
devidamente atualizado (Lei n° 8.036/90);

e) certiddo negativa de débitos da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal;
f) certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;
g) certidao negativa de débito trabalhista em atendimento a Lei 12.440/2011,

5.5. Os documentos relacionados no item 4.4 letras “a e b” deverao referir-se ao més anterior aquele a que disser respeito a Nota Fiscal/Fatura
de prestacao de servicos.

6. DA TAXA DE ADMINISTRACAO

6.1. Considerando a exigéncia de realizacdo de processo seletivo, bem como o gerenciamento dos servicos relacionados a execu¢édo do
Contrato, a taxa de administracdo estimada sera de até 2,49%, como percentual maximo a ser admitido para contratacao.

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. Sera adotado o critério de julgamento e classificacdo das propostas 0 menor pre¢o global.

8. DO VALOR ESTIMADO

8.1. O valor estimado da presente contratacdo para o periodo de 12 meses é de R$ 519.921,12 (quinhentos e dezenove mil, novecentos e vinte

e um reais, e doze centavos.), obtido pelo somatorio dos valores totais das bolsas estagio, auxilios transportes e taxa de administracéo,
conforme tabela abaixo.

10
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A B C D E F G
=(A+B)*D = (F/100) * (A*D)
Bolsa | Vale Custo Total Taxa Custo Total
Recesso | Quant.
Nivel Estagio | Transp. Estagiarios Adm. Servigos
(Dias) |Estagiarios
Escolar (R$) (R$) (R$) Atual (%) Adm. (R$)
Superior | 750,00 220,000 30 36 34.920,00 672,30
Médio 540,000 220,00 30 10 7.600,00 134,46
Custo estimado total mensal (R$) 42.520,00 806,76
2,49%

Custo estimado total para 12 meses (R$) 510.240,00 9.681,12

Total R$ 519.921,12

A- valor da bolsa estagio de nivel superior e médio. B- 22 dias x r$ 10,00 = r$ 220,00. C- periodo de recesso 30 (trinta) dias, igual ou superior
a 1 (um) ano. D- quantidade de vagas de estagiarios de nivel superior e médio para contratacdo. F- o percentual da taxa de administracdo pago

atualmente pela codeplan é de 2,49%.

obs: o percentual da taxa de administracdo incidird apenas sobre o valor da bolsa estagio (A), sem considerar os valores de auxilio-transporte

(B).

11



codoolon A

COMPANHIA DF PLANEWMENTO DO DISTRITO FEDERAL ’// ﬁ -
Sl

8.2. A despesa decorrente da concessao da Bolsa Estagio so podera ser autorizada se houver prévia e suficiente dotacdo orcamentaria
constante do orgamento da Codeplan;

8.3. O quantitativo de vagas previstas servira de base de calculo para a formacéo dos precos deste processo licitatorio, ndo ficando a Codeplan
obrigada a contratar as quantidades estimadas.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
9.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados da data da assinatura, prorrogavel por iguais periodos, caso haja

interesse da administracdo, no limite méximo de 60 (sessenta) meses, desde que mantidas as mesmas condi¢des exigidas na habilitacéo,
conforme estabelecido no inciso I, do Art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

10. DA HABILITACAO

10.1. Para habilitacdo dos licitantes sera exigida, exclusivamente, a documentacdo relativa:

a) a habilitacdo juridica;

b) a qualificacdo técnica;

¢) a qualificacdo econdmico-financeira;

d) a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema da seguridade social e o Fundo da Garantia do Tempo de Servi¢co — FGTS;

e) a regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso;

12
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f) Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 12.440,
de 2011);

g) proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do e no inciso XVIII do art. 78 da
Lei n° 8.666/1993.

10.2. Serdo desclassificadas as propostas que nao apresentarem habilitacdo técnica na forma e contetdo exigidos neste Termo de Referéncia e
da legislacdo vigente, destacando-se que:

a) A proponente devera comprovar, com pelo menos 1 (uma) declaracdo de cliente no Brasil, que tenha desenvolvido satisfatoriamente as
atividades objeto deste Termo de Referéncia, por 3 (trés) anos e abrangendo um quantitativo no minimo ao nimero de estagiarios fixado neste
instrumento;

b) A proponente ndo poderéa estar em processo de faléncia, recuperacdo, dissolucao, fusdo, cisdo ou incorporacdo, nem que esteja cumprindo
suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo por ter sido declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracédo Publica.

11. DA FISCALIZACAO

11.1. A fiscalizacdo do Contrato seréa exercida pelo representante da Contratante. A Contratante devera designar executor para administracdo
do Contrato, ao qual cabera o cumprimento das obrigacdes e normas de execucdo orcamentaria e financeira vigente.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Pelo descumprimento de qualquer clausula ou condicdo do presente Pregao serdo aplicadas as penalidades estabelecidas no Decreto n°.
26.851/2006, que regulamentou a aplica¢do das san¢Oes administrativas previstas nas Leis Federais Lei n.° 8.666/93 e 10.520/2002;

13
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12.2. A aplicacao das san¢des de natureza pecunidaria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento de norma prevista neste Termo de
Referéncia e do Contrato dele decorrente, em face do disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n°. 8.666/93 e do art. 7° da Lei
Federal n°. 10.520/2002 sera obedecida no ambito da Administracéo Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Pablicas do Distrito
Federal;

12.3. As penalidades cabiveis serdo aplicadas de acordo com o disposto nos artigos 86 a 88 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragcdes posteriores;
12.4. A eventual aplicacdo de qualquer multa prevista no Contrato ndo exime a Contratada de responder judicialmente, pelos eventuais

prejuizos a Fazenda do Distrito Federal, causados por problemas que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo oportuno pela prépria
Contratada.

13. DA GARANTIA

13.1. A Contratada prestara em nome da Contratante, uma das modalidades de garantia contratual previstas no art. 56, da Lei n°® 8.666/93, em
até 10 (dez) dias contados da assinatura do contrato.

13.2. O valor da garantia sera de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato e devera cobrir todo o prazo, mais 30 (trinta) dias, devendo a
mesma garantia ser recolhida na Tesouraria da Contratante.

13.3. Executada a garantia para qualquer de suas finalidades, devera ela ser reconstituida imediatamente pela Contratada, de forma a manter o
valor inicial.

13.4. A garantia sera levantada pela Contratada mediante expressa declaracdo nos autos, do executor do Contrato, por parte da Contratante, de
que foram cumpridos todos o0s termos contratuais.

13.5. A garantia, ou seu saldo, sera liberada apds a execucdo do Contrato e desde que integralmente cumpridas todas as obriga¢des assumidas.
Quando prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente.
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13.6. No caso de utilizacdo da garantia, em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia, a Contratada providenciara o reforco da
garantia no montante utilizado. Da mesma forma, também devera atualizar o prazo da garantia, em caso de prorrogagdo do Contrato, até 1
(um) més apos o final do prazo de execucéo.

13.7. No caso de a licitante vencedora ndo cumprir o disposto no item anterior, podera ter os pagamentos retidos até a regularizacdo da
situacdo, podendo inclusive ter o Contrato rescindido.

13.8. Por ocasido do reajustamento/repactuacdo de precos, a Contratada providenciara o reforco da garantia em valor proporcional ao reajuste
ocorrido.

14. DA RESCISAO

14.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da administracdo na forma prevista no Art. 78 da Lei 8.666/1993, sujeitando-se a
Contratada as consequéncias determinadas pelo Art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das demais sansdes cabiveis.

14.2. Além das previstas no Art. 78 da Lei n° 8.666/93, o Contrato poderé ser rescindido pelo ndo cumprimento ou cumprimento irregular das
clausulas contratuais, principalmente as especificacfes no processo licitatorio.

14.3. Ocorrera a rescisdo em caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado e impeditivo da execugdo dos servigos, sem prejuizo
do disposto no § 2° do Art. 79 da Lei n° 8.666/93.

14.4. Em caso de subcontratacdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do Termo de Referéncia, sem a anuéncia prévia da Codeplan, sera
rescindido o contrato.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O contrato que sera firmado com o Agente de Integracdo visa atender a estudantes de estagio, e podera ser obrigatorio ou néo-
obrigatorio, de acordo com o Art. 2°, da Lei n® 11.788/2008.

15



codoolon A

COMPANHIA DF PLANEWMENTO DO DISTRITO FEDERAL ’// E s
R r

15.2. A realizacdo de estagios, nos termos da Lei n° 11.788/2008, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em cursos
superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacdo pertinente.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos no presente Termo de Referéncia serdo dirimidos pela Contratada e Contratante de acordo com legislacdo que trata do

assunto.

17. DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. Leis N° 11.788/2008, e Decreto n° 30.658/2009, Constituicdo Federal, Leis n° 8.666/1993, 8.036/1990, 10.520/2002, 12.440/2011, e
outras legislacbes complementares.

Brasilia, 19 de novembro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por MARIA NAZARE PEREIRA - Matr.0002432-5, Chefe
do Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas, em 19/12/2017, as 14:07, conforme art. 62, do
Decreto n°® 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROSI MERI MARTINS CONTE - Matr.0002441-4,
Digitador(a), em 19/12/2017, as 14:09, conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de
Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARISIA FRANCISCA DE OLIVEIRA PEREIRA -
Matr.0001387-0, Auxiliar de Processamento, em 21/12/2017, as 10:38, conforme art. 62, do

Decreto n°® 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 4098354 codigo CRC= A8087887.
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