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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 01/2019.

OBSERVACAO: O cadastramento no sitio www.comprasnet.gov.br é essencial para o encaminhamento automatico de mensagens a respeito do andamento do certame e a Companhia de Planejamento do Distrito
Federal - CODEPLAN, ndo se responsabilizara por erro no encaminhamento de mensagens aos licitantes ou interessados em virtude da auséncia de informagées ou do cadastramento com informagdes equivocadas.
O Edital encontra-se disponivel ainda, no endereco eletronico da CODEPLAN (www.codeplan.df.gov.br).A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, empresa publica de direito privado,
sob a forma de sociedade por agGes, regida pela Lei Federal n2 6.404/76, integrante da Administragdo Indireta do Governo do Distrito Federal na forma do artigo 39, inciso Il e paragrafos, da Lei Federal n2. 4.545,
de 10 de dezembro de 1964, que a instituiu, constituida por escritura publica, de 5 de dezembro de 1966, publicada no Diario Oficial da Unido, de 26 de dezembro de 1966, inscrita no CNPJ/MF sob o n. @
00.046.060/0001-45, sediada no SAM Projegdo "H" — Brasilia-DF, com base no Decreto Distrital n. 2 27.852/07, por meio do Pregoeiro designado pela Instrugdo n2 67, de 06 de junho de 2018, comunica aos
interessados que fara realizar licitagdo, sob a modalidade de PREGAO na forma Eletrdnica. O presente certame sera regido pela Resolugdo n2 071/2018 da Companhia de Planejamento do Distrito Federal —
CODEPLAN, disponibilizada no site da CODEPLAN, Link Regulamento de Licitagdes e Contratos, Lei Federal n. ¢ 10.520/02, regulamentada pelo Decreto Distrital n. ¢ 23.460/02, Decreto Federal n? 5.450/05,
Decretos Distritais nimeros 32.598/10 suas alteragdes e subsidiariamente pelas Leis Federais n. 2 8.666/93 e 9.656/98, Decreto no que couber, e, demais legislacdes aplicaveis, observando ainda, as condigdes
estabelecidas neste Ato Convocatodrio e seus Anexos.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b7...

1/29



14/02/2019

SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

iNDICE

01 Do Objeto

02 Do Endereco, Data e Hordrio do Certame

03 Das CondigGes de Participagdo

04 Do Credenciamento

05 Do Envio das Propostas de Pregos

06 Da Formulagdo dos Lances

07 Do Julgamento da Proposta de Pregos

08 Da Habilitagdo

09 Das Penalidades

10 Da Impugnagéo e dos Esclarecimentos

11 Dos Recursos

12 Da Adjudicagdo e da Homologacdo

13 Do Contrato

14 Das ObrigagGes da Contratada

15 Das ObrigacGes da Contratante

16 Do Pagamento

17 Das Disposigdes Finais
Anexo | Termo de Referéncia
Anexo |l Modelo de Declaragdo - Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo
Anexo Il Modelo de Declaragdo - Ndo empregar menor de 18 anos
Anexo IV Modelo de Declaragdo - Inexisténcia de Fatos Impeditivos
Anexo V Minuta de Contrato (e Anexo Unico do Contrato)

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b7...

2/29



14/02/2019 SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b7...

1. DO OBJETO

1. Contratagdo de servigos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranga do Trabalho para atividades de SESMT — Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina Do
Trabalho (NR-04) —, realizar o treinamento da CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (NR-05) — elaboragdo, implementagdo, administragdo e execugdo do PCMSO — Programa de Controle médico de
Saude Ocupacional (NR-07), do PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (NR-09), do LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais —, elaboragdo dos laudos de Insalubridade (NR-15), Periculosidade
(NR-16), Ergonomia (NR-17) e do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (IN INSS/PRES n2 45, de 06 de agosto de 2010) e realizagdo de pericias médicas, mediante demanda para atendimento dos empregados
da CODPELAN, nos termos e quantidades estimados no Anexo Unico do presente Termo.

2. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1 A sessdo publica do pregdo, na forma eletrénica, tera inicio com a divulgagdo das propostas de pregos recebidas e inicio da etapa de lances, no enderego eletronico, dia e horario oficial de Brasilia, na forma
deste Edital.

2.2. N3do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e enderego eletronico anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do pregoeiro em contrario.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste pregdo, na forma eletronica, os interessados do ramo de atividade do objeto desta licitagdo que comprovem sua qualificagdo, que estiverem previamente credenciados perante o
provedor do sistema eletronico e com o registro atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, por meio do sitio www.comprasnet.gov.br

3.2. A participagdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo dos proponentes as condigdes deste Edital.
3.3. Ndo poderdo concorrer, direta ou indiretamente, nesta licitagdo ou participar do contrato dela decorrente:

a) Empresas que tenham em sua composicdo societaria ou no seu quadro de pessoal qualquer servidor (efetivo ou ndo), dirigente do Governo do Distrito Federal, ocupantes de fungdo, cargo ou emprego publico
na Administragdo Direta do Distrito Federal, ente contratante ou membro efetivo ou substituto da Comissao de Licitagdo ou da Equipe de Apoio;

b) Servidores, empregados ou dirigentes do quadro de pessoal da CODEPLAN, ente contratante, membros da Comissdo de Licitagdo ou da Equipe de Apoio (artigo 9, inciso Ill e § 42 da lei n° 8.666/1993);

c) Empresas que tenham a mesma composigdo societdria ou que pertengam ao mesmo grupo de outra licitante deste Pregdo Eletronico, ainda que parcialmente, sob pena de todas as licitantes que se
enquadrarem nesse item serem excluidas do certame licitatdrio, a qualquer tempo;

d) Empresas que estejam com direito de licitar suspenso e impedidas de contratar com a Administragdo Direta ou Companhias do Distrito Federal e as Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com
Administragdo Publica Direta ou Indireta da Unido, Estados, Municipios e do Distrito Federal, enquanto perdurem seus efeitos (artigo 6, incisos Xl e XlI, c/c artigo 87, incisos Il e IV, ambos da Lei n° 8.666/1993);

e) Empresas em consorcio;
f) Cooperativas;

g) Pessoa juridica, cujo administrador, proprietério ou sécio com poder de dire¢do seja familiar de agente publico, preste servicos ou desenvolva projeto no Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica do Distrito
Federal em que este exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga. (Art. 82, Decreto n2 32.751, de 04 de fevereiro de 2011).

3.4. Finalmente, ndo poderdo participar desta licitagdo, as empresas que estejam enquadradas na condi¢do de entidades preferenciais, assim consideradas as microempresas, empresas de pequeno portes e
microempreendedores, individuais, nos exatos termos do que disp&em o artigo 32 da Lei Complementar Federal n2 123/2006, em conformidade com que preceitua o artigo 22 da Lei Distrital 4.611/2011.

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no sitio www.comprasnet.gov.br
4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizagdo das transagGes inerentes ao pregdo, na forma eletronica.

4.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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5. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1 A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitagcdo da senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a partir da data
de divulgacdo do Edital no site www.comprasnet.gov.br até a data e horario da abertura da sessdo publica.

5.2 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

5.3 O licitante sera responsavel por todas as transa¢oes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
5.4 No momento da elaboragdo e envio da proposta o licitante devera encaminhar por meio do sistema eletronico as declaragdes na forma dos Anexos.

5.5 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da proposta sujeitara o licitante as sang¢Ges previstas neste Edital.

5.6 A Proposta de Pregos do licitante vencedor contendo as especificacbes detalhadas do objeto ofertado devera ser formulada com base no Termo de Referéncia e seus anexos deste edital, e, apés o
encerramento da etapa de lances, em conformidade com o lance final ofertado, no prazo a ser estabelecido pelo pregoeiro durante a sessdao, com posterior encaminhamento do original, para o enderego SAM
Bloco “H” 42 andar - sala n? 402 - Ed. CODEPLAN - Asa Norte Brasilia/DF. CEP: 70.620-080, podendo esse prazo, a critério do Pregoeiro ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo com envio da proposta de
precos final, juntamente com a documentagdo de habilitagdo original ou autenticada em cartério, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir da data de encerramento da sessdo publica.

5.7 A proposta devera conter:

a) especificagdo clara e completa dos servigcos oferecidos, observadas as mesmas especificagdes constantes do Termo de Referéncia, sem conter alternativas de pregos ou de qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a ter mais de um resultado;

b) precos unitarios e global dos produtos, considerando as quantidades e os precos méaximos permitidos, estabelecidos nos no presente ato convocatdrio, expressos em RS (reais), tanto em algarismos como por
extenso, prevalecendo este valor sobre aquele em caso de divergéncia), considerando apenas duas casas decimais, ndo sendo admitida proposta contemplando parcialmente o objeto licitado, devera ser
apresentado no formato do (Anexo Unico do Termo de Referéncia — Modelo de Planilha de Pregos).

c) prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo;

d) declaragdo expressa de estarem incluidos no prego cotado todos os impostos, taxas, fretes, seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste pregdo, nada mais
sendo licito pleitear a esse titulo;

e) razdo social, o CNPJ, a referéncia ao nimero do edital do pregdo, dia e hora de abertura, o enderego completo, bem como o nimero da conta corrente, o nome do banco e a respectiva agéncia onde deseja
receber os créditos;

5.8 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste edital, nem preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

5.9 A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte do proponente das condi¢Ges estabelecidas neste edital e seus anexos.

5.10 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente edital e seus anexos, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

5.11 O prego proposto sera de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob a alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.12 A omissdo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame sera interpretada como ndo existente ou ja incluida no prego, ndo podendo o licitante pleitear acréscimo apds a
abertura das propostas

6. DA FORMULAGAO DOS LANCES

6.1 A abertura da sessdo publica deste pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e no horario de Brasilia, indicadas no predmbulo deste Edital e no sitio www.comprasnet.gov.br.
6.2 Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

6.3 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do pregdo.

6.4 Iniciada a fase competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

6.5 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no edital.
6.6 SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance registrado pelo préprio licitante, podendo este ser superior ao menor preco registrado no sistema.
6.7 Durante a sessdo publica, as LICITANTES serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo da LICITANTE.

6.8 Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor para o mesmo item, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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6.9 O encerramento da etapa de lances da sessdo publica ocorrera, a critério do pregoeiro, sendo que o sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo
de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

6.10 Se incorreta a proposta, sera desclassificada e se passara a andlise da proposta seguinte, observando a ordem de classificagdo do respectivo grupo.
6.11 No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos sem prejuizo dos atos realizados.

6.12 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessdo do pregdo, na forma eletrénica, sera suspensa e reiniciard somente apds comunicacdo aos participantes no endereco
eletrénico utilizado para divulgacdo.

6.13 No caso de desconexdo, cada licitante devera de imediato, sob sua inteira responsabilidade, providenciar sua conexdo ao sistema.
6.14 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.15 O pregoeiro anunciara o licitante vencedor imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds a negociagdo e decisdo acerca da aceitagdo do lance de
menor valor global anual.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1 O critério de julgamento adotado sera o menor prego global.

7.2 Na anadlise da proposta de pregos sera verificado o atendimento de todas as especificagdes e condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos.
7.2.1 N3o serd admitido valor acima do estimado global.

7.3 Analisada a aceitabilidade do preco obtido, o Pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das propostas de pregos.

7.4 Se a proposta nao for aceitdvel ou se o licitante ndao atender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de
uma proposta que atenda ao edital.

7.5 Ocorrendo a situagdo referida no subitem anterior, o pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8. DA HABILITAGAO
8.1 A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitagdo parcial) e da documentagdo complementar especificada neste Edital.

8.2 Caso os documentos exigidos para habilitagdo ndo estejam contemplados no SICAF, ou ndo haja disponibilidade de realizar a consulta aos sitios emitentes das certidGes sera exigido o envio da documentagdo
via e mail cpl@codeplan.df.gov.br, no prazo maximo de 01 (uma) hora, apds solicitagdo do pregoeiro no sistema eletronico.

8.3 Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos pelo e-mail: cpl@codeplan.df.gov.br, deverdo ser apresentados em original ou por cépia autenticada e deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.

8.4 A licitante devera observar atendimento a seguinte documentagdo complementar:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011);

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de: certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de Quitagdo de
Tributos e Contribui¢cdes Federais", fornecida pela Delegacia da Receita Federal; http://www.receita.fazenda.gov.br

c) Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990; https://www.sifge.caixa.gov.br
d) Certificado de Regularidade perante o INSS, devidamente atualizado, nos termos da Lei n.2 8.212, de 24 de julho de 1991, alterada pela Lei n.2 8.870, de 15 de abril de 1994;

e) Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagado judicial expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
propria Certiddo; www.tjdft.jus.br

f) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou domicilio
fora do Distrito Federal, que podera ser obtida através do site: www.fazenda.df.gov.br;

g) Declaragdo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes, impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores (modelo Anexo deste edital);
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h) Declaragdo de que ndo utiliza m3o-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho,
m3o-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.2 8.666/93), (modelo Anexo deste edital);

i) Atestado de Capacidade Técnica, emitido por entidades publicas ou privadas comprovando que prestou ou presta servicos E facultado a Licitante apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, desde
que os servigos tenham sido executados em quantidades iguais ou superiores a 50% (cinquenta por cento);

j) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores e alteragdes ou da consolidagdo respectiva;

Qualificagdao Econdmica-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata, ou execuc¢do patrimonial, expedida pelo distribuidor da sede da LICITANTE nos termos do inciso |l, artigo 31 da Lei 8.666/93 com validade n3o anterior a 90 (noventa)
dias da data prevista da abertura do presente certame; www.tjdft.jus.br/servicos/certidao-nadaconsta/tiposdecertidao/certidao-falencias;

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, com base nos parametros definidos
a seguir, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, conforme
inciso |, artigo 31 da Lei n.2 8.666/93;

c) Comprovagédo da boa situagdo econdmico-financeira da LICITANTE serda demonstrada com base nos seguintes parametros:
indice de Liquidez Geral (LG), com valor superior a 1, onde:
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
indice de Solvéncia Geral (SG), com valor superior a 1, onde:

Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
indice de Liquidez Corrente (LC), com valor superior a 1, onde:
Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante

d) As LICITANTES que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em qualquer dos indices calculados do balango patrimonial da LICITANTE (comprovacdo de boa situagdo financeira prevista no Art. 44
da IN n2 2, de 11 de outubro de 2010), deverdo possuir capital social ou patriménio liquido registrado e integralizado igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para a presente contratagio.

8.5 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou
registrados no cartério de titulos e documentos.

9. DAS PENALIDADES

9.1. Pelo descumprimento de qualquer cldusula ou condigdo do presente Pregdo serdo aplicadas as penalidades estabelecidas no Decreto n2. 26.851/2006, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2. 103 de
31 de maio de 2006, pag. 05 a 07, que regulamentou a aplicagdo das sang¢des administrativas previstas nas Leis Federais Lei n.2 8.666/93 e 10.520/2002, cumuladas com as penalidades constantes no Termo de
Referéncia.

9.2. A aplicagdo das sang¢des de natureza pecuniaria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento de norma prevista neste Edital e do contrato dele decorrente, em face do disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da
Lei Federal n2. 8.666/93 e do art. 72 da Lei Federal n2. 10.520/2002 sera obedecida no &mbito da Administra¢do Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal.

9.3. A eventual aplicagdo de qualquer multa prevista no Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos a Fazenda do Distrito Federal, causados por problemas que
deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo oportuno pela prépria CONTRATADA.
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10. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
10.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo, mediante petigdo a ser enviada,
preferencialmente, para o enderego eletronico cpl@codeplan.df.gov.br.

10.2 Cabera ao pregoeiro, auxiliado pela area técnica, decidir sobre a impugnagao no prazo de até (24) vinte e quatro horas.

10.3 Acolhida a impugnagdo contra este Edital, sera designada nova data para realizagdo do certame, exceto quando a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

10.4 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente,
para o endereco eletronico cpl@codeplan.df.gov.br.

10.5 As respostas as impugnacgoes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no sitio www.comprasnet.gov.br, bem como no sitio www.codeplan.df.gov.br, para conhecimento da sociedade em geral e
dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-los para obtengdo das informagdes prestadas.

11. DOS RECURSOS

11.1 Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrirda prazo minimo de 30 minutos, e, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema
(www.comprasnet.gov.br), manifestar sua intengdo de recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contra-razoes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.2 A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer, nos termos do Edital, importard na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

11.3 O Pregoeiro examinara a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a por auséncia de algum pressuposto de admissibilidade, em campo préprio do sistema.

11.4 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em campo préoprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a
apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente.

11.5 As intengdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente, que proferira decisdo definitiva antes da homologagdo do procedimento.
11.6 O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados de segunda a sexta-feira, nos dias Uteis, da 8h as 12h e das 14h as 18h, na Companhia de Planejamento do Distrito Federal -
CODEPLAN, SAM Bloco “H” 42 andar - sala n2 402 - Ed. CODEPLAN - Brasilia/DF. (61) 3342-2254 e 3342-1104.

12. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO
12.1. A adjudicagdo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que ndo tenha havido recurso.

12.2. A homologacdo da licitagdo é de responsabilidade exclusiva da autoridade competente e sé podera ser realizada depois da adjudicagdo do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro, ou, quando houver
recurso, pela propria autoridade competente.

13. DO CONTRATO

13.1. Sera obrigatdria a assinatura do Termo de Contrato nos casos previstos na Lei Federal n2 8.666/93, quando a interessada sera convocada para assinar o respectivo instrumento, dentro do prazo e condi¢des
estabelecidas, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, na Lei de Licitagdes e suas alteragdes subsequentes e neste Edital.

13.2. O prazo para assinatura do contrato sera de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da intimagdo da adjudicataria, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela CODEPLAN.

13.3. Conhecidos o resultado da licitacdo e a ordem de classificagdo dos licitantes, de acordo com os critérios estabelecidos no presente Edital, o vencedor prestara garantia no valor de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, mediante uma das seguintes modalidades a sua escolha: caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro garantia ou fianga bancaria, tendo o seu valor atualizado nas condi¢des
contratualmente previstas em sendo o caso.

13.4. A validade minima da garantia devera cobrir 03 (trés) meses, além do prazo pactuado para a vigéncia contratual.
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13.5. O contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer fato dos estipulados no art. 65 da Lei Federal n. 2 8.666/93 e suas alterac¢des.
13.6. Incumbira a Contratante providenciar a publicagdo resumida do instrumento do contrato e de seus eventuais termos aditivos, no Diario Oficial do Distrito Federal.

13.7. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, limitando-se a 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, Il, da
Lei n2 8.666/1993.

13.8. Em face da legislagdo vigente, os precos ora contratados poderdo ser reajustados, em intervalos ndo inferiores a 12 (doze) meses, a partir do 132 (décimo terceiro) més, a contar da data de assinatura do
presente Contrato, pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, aprovado pelo Decreto n2 36.246/2015, e, ainda observando o disposto no
Termo de Referéncia.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Cumprir fielmente o Contrato de modo que o servico se realize com esmero e perfei¢cdo, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

14.2. Manter, durante o tempo da execucdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo (Art. 55, Inciso XIll da Lei n. @ 8.666/93).

14.3. Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos, bem como prestar esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante.

14.4. Elaborar, sempre que solicitado pela Contratante, relatdrios gerenciais e/ou técnicos referentes aos servigos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de dois dias Uteis a contar da
solicitagdo.

14.5. N3o ceder a outrem os servigos contratados, no todo ou em parte, e utilizar exclusivamente mao de-obra prdpria para a realizacdo dos servigos, assumindo total responsabilidade pelos atos administrativos e
encargos previstos na legislacdo trabalhista.

14.6. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, contribuigcdes previdencidrias, impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez que 0s mesmos nao tém vinculo empregaticio com a Contratante.

14.7. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos contratados, respondendo civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que vier a causar a Contratante, devendo efetuar o ressarcimento
correspondente, imediatamente apds o recebimento da notificagdo, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha direito a receber.

14.8. Prestar informacdes, fornecer, emitir relatdrios de sinistralidades e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE em decorréncia da prestagdo de servigos quando solicitados.

14.9. Responsabilizar-se pelas despesas de execug¢do do servigo solicitado, qualquer que seja o seu valor, e cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Indicar o executor do Contrato, conforme art. 67 da Lei 8.666/93 e Dec. 32.598/10 e alteragdes.

15.2. Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA aos locais de execugao dos servigos.

15.3. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em decorréncia da prestagdo de servigos.

15.4. Promover, por intermédio do executor do Contrato, o0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio
as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato que exija medidas por parte desta.

15.5. Homologar os servigos prestados quando os mesmos estiverem de acordo com o especificado no Termo de Referéncia e anexos.

15.6. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.

15.7. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e informagGes que se fizerem necessarios a boa execugdo dos servigos.
15.8. A CONTRATANTE poderd promover auditoria técnica e operacional do ambiente e dos recursos utilizados pela CONTRATADA.

15.9. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas penalidades qualquer débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do objeto contratado e ainda as obrigagdes
constantes do Termo de Referéncia.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O Pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente atestada mediante recebimento definitivo por empregado e/ou comissdo designada pela
CONTRATANTE para tanto, e de acordo com as exigéncias administrativas em vigor.
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16.2 Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar os documentos exigidos conforme legislagdo vigente e na forma do Termo de Referéncia.
16.3 Caso haja multa por inadimplemento contratual, serdo adotados os seguintes procedimentos:
a) a multa sera descontada do valor total do respectivo Contrato; e

b) se o valor da multa for superior ao valor devido pelos servigos prestados, respondera a Contratada pela sua diferenca que sera descontada dos pagamentos efetivamente devidos pela Contratante, ou ainda,
guando for o caso, cobrada judicialmente.

16.4 As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a RS 5.000,00 (cinco reais), terdo seus pagamentos feitos exclusivamente mediante crédito em conta
corrente, em nome do beneficiario junto ao Banco de Brasilia S.A.— BRB. Para tanto deverdo apresentar o nimero da conta corrente e agéncia onde desejam receber seus créditos, de acordo com o Decreto n. 2
32.767 de 17/02/2011, publicado no DODF n2 35, pag. 3 de 18/02/2011.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da CODEPLAN, a finalidade e a
seguranga da contratagdo.

17.2 Sao facultadas ao Pregoeiro, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagdo que deveria constar no ato da sessdo publica.

17.3 A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigOes propostas, os acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto desta licitagdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

17.4 A CODEPLAN podera revogar esta licitagdo por razdes de interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado na forma do (artigo 49 da Lei n. ¢ 8.666/93).

17.5 A prética de ato ilicito visando a frustrar os objetivos desta licitagdo sujeita o agente as sangdes previstas na Lei n2. 8.666/93 e suas alteragdes no que couber.
17.6 Todos e qualquer pedido de alteracdo do Contrato/Nota de Empenho oriundo deste Edital serdo dirigidos a autoridade responsavel por sua emissdo, a quem cabera o deferimento ou ndo do pedido.

17.7 Quaisquer tributo ou encargo legal criado, alterado ou extinto, bem como a superveniéncia de disposi¢do legal, quando ocorridos apds a data da apresenta¢do da proposta, de comprovada repercussao nos
precos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso (Lei Federal n. 2 8.666/93, art. 65, § 59).

17.8. As despesas com a execucdo do objeto desta licitacdo estimada em RS RS 305.075,45 (Trezentos e cinco mil, setenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos), correrdo a conta do Programa de Trabalho:
04.122.6003.8517.9646 - Fonte: 100. Elemento de despesa: 33.90.39.

17.9 Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento e considerar-se-3o os dias consecutivos, conforme artigo 110 da Lei n2 8.666/93, e s6 se iniciam e vencem os prazos em dia
de expediente do Orgdo licitante.

17.10 Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, no endereco mencionado no preambulo.
17.12 O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital serd o de Brasilia/DF, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado.

Brasilia - DF, 15 de fevereiro de 2019.

Abimael Tavares da Silva

Pregoeiro

TERMO DE REFERENCIA
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1. OBIJETO

1.1 Contratagdo de servigos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranga do Trabalho para atividades de SESMT — Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina Do
Trabalho (NR-04) —, realizar o treinamento da CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (NR-05) — elaboragdo, implementagdo, administragdo e execugdo do PCMSO — Programa de Controle médico de
Saude Ocupacional (NR-07), do PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (NR-09), do LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais —, elaboracdo dos laudos de Insalubridade (NR-15), Periculosidade
(NR-16), Ergonomia (NR-17) e do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (IN INSS/PRES n2 45, de 06 de agosto de 2010) e realiza¢do de pericias médicas, mediante demanda para atendimento dos empregados
da CODPELAN, nos termos e quantidades estimados no Anexo Unico do presente Termo.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.  As Normas Regulamentadoras — NR, relativas a seguranga e medicina do trabalho, sdo de observancia obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e pelos érgdos publicos da administragdo direta e
indireta, bem como pelos drgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

2.2. O Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) vigente é uma espécie de contrato, mediante o qual o sindicato representativo dos empregados negocia questdes trabalhistas com a empresa, estabelecendo regras
préprias para a relagdo juridica entre a empresa e seus empregados. Nas Clausulas Trigésima Primeira e Trigésima Terceira do Acordo Coletivo de Trabalho Vigente, estdo previstos os Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho aos empregados da Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN, tendo como finalidade atender ao disposto na legislagdo trabalhista e a
promocgdo e preserva¢ao da saude do conjunto dos seus trabalhadores.

3. DAS ESPECIFICACOES

3.1. Atividades de SESMT, capacitagdo da CIPA, elaboracdo, implementagdo, administracdo e execugdo do PCMSO, PPRA, LTCAT, Laudo de Insalubridade, Periculosidade, Ergonomia e PPPs com observancia das
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego NR-04, NR-05, NR-07, NR-09, NR-15, NR-16 e NR-17 aprovadas pela Portaria GM n.2 3.214, de 08/06/1978, e alteracdes, da Instru¢do Normativa do
INSS n¢ 45, de 06/08/2010, da Lei Federal n® 8.213/1991, do Decreto Federal n® 3.048/99 — Regulamento da Previdéncia Social e do Decreto-lei n® 5.452/43 — CLT.

3.2. SESMT - Servigos especializados em engenharia de seguran¢a e em Medicina do Trabalho (NR-04)

3.2.1 Aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar
os riscos ali existentes a saude do trabalhador;

3.2.2 Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este persistir, mesmo reduzido, a utiliza¢do, pelo trabalhador, de Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, de acordo
com o que determina a NR 6, desde que a concentragdo, a intensidade ou caracteristica do agente assim o exija;

3.2.3 Colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantagdo de novas instalagGes fisicas e tecnoldgicas da empresa, exercendo a competéncia disposta no item “3.2.1";
3.2.4 Orientar quanto ao cumprimento do disposto nas NR aplicaveis as atividades executadas pela empresa ;
3.2.5 Manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo de suas observagoes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la, conforme dispGe a NR 5;

3.2.6 Promover materiais de conscientiza¢do, educacdo e orientacdo dos trabalhadores para a prevencdo de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de programas de
duragdo permanente;

3.2.7 Esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho e doengas ocupacionais, estimulando os em favor da prevengao, sempre que solicitados;
3.3 Treinamento da CIPA — Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes (NR-05)

3.3.1 A empresa devera promover treinamento para os membros da CIPA, titulares e suplentes, antes da posse.

3.3.2 O treinamento de CIPA em primeiro mandato sera realizado no prazo maximo de trinta dias, contados a partir da data da posse.
3.3.3 O treinamento para a CIPA deverd contemplar, no minimo, os seguintes itens:

a) Estudo do ambiente, das condigdes de trabalho, bem como dos riscos originados do processo produtivo;

b) Metodologia de investigacdo e andlise de acidentes e doencas do trabalho;

c) NogGes sobre acidentes e doengas do trabalho decorrentes de exposigao aos riscos existentes na empresa;

d) NogGes sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e medidas de prevencdo;

e) NogGes sobre as legislagGes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranga e saude no trabalho;

f) Principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de controle dos riscos;

g) Organizagdo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribui¢des da Comissdo.

3.3.4 O treinamento tera carga horaria de vinte horas, distribuidas em no maximo oito horas diarias e sera realizado durante o expediente normal da empresa.
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3.4 DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE CUPACIONAL (PCMSO) — NR 07

3.4.1. Planejamento, elaboragdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do PCMSO, contendo completa descrigdo das agdes preventivas, em observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-7, com a
previsdo das a¢Bes de saude a serem executadas para 429 (362 empregados de empregos permanentes e Empregos em Comissdo sem vinculo, sendo 37 designado e 30 estimado pela rotatividade), mediante
prestacdo dos seguintes servigos:

a) Exame médico admissional — obrigatério e esta previsto no artigo 168 da CLT, devendo ser realizado antes do empregado assumir suas atividades pela contratada em clinica ou médico, com a estimativa para 100
empregados (proposta de concurso publico para 40 Empregos Permanentes e 60 pela rotatividade de Empregos Comissionados).

b) Exames médico periédico e complementares — de acordo com os seguintes intervalos de tempo, com a estimativa conforme Anexo Unico do Termo de Referéncia:

b-1) Para empregados expostos a riscos ou situagdes de trabalho que impliquem o desenvolvimento ou agravo de doenga ocupacional, os exames especificos devem ser repetidos em conformidade com o periodo
de validade dos mesmos constantes nas Normas Regulamentadoras especificas ou a pedido do Coordenador do PCMSO;

b-2) Para os demais empregados, por critério da Contratante em ampliar as condi¢des de prevencao, a rotina sera anual, independente da faixa etaria.

c) Exame de retorno ao trabalho — O empregado deve realiza-lo, obrigatoriamente, no primeiro dia da volta ao trabalho, quando o seu afastamento for igual ou superior a 15 (quinze) dias corridos, por motivo de
doenga ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou parto, com a estimativa de 15 empregados.

d) Exame de readaptacgdo de fungdo — Deve ser realizado, obrigatoriamente, antes da data da mudanga de fungdo. Entende-se por readaptagdo de fungdo toda e qualquer alteragdo de atividade, exigida pelo INSS —
Instituto Nacional de Seguridade Social, com a estimativa de 5 empregados.

e) Exame demissional — Deve ser realizado, obrigatoriamente, até o Ultimo dia trabalhado, desde que o ultimo exame médico ocupacional ndo tenha sido realizado nos ultimos 135 (cento e trinta e cinco) dias, se
faz necessaério estimar em 150 empregados dispensados, 100 por motivo do desligamento voluntario e 50 por rotatividade de empregos permanentes e empregos em comissdo sem vinculo.

f) Exames complementares (ECG, HC, EPF, EAS etc.), cujo tipo e periodicidade serdo definidos pela CONTRATADA em razdo da idade e/ou da fungdo do empregado, devendo ser utilizado o valor tabela da AMB, com
desconto, para cada procedimento.

g) Homologagdo de atestados, mediante avaliagdo clinica dos empregados da CODEPLAN quando da realizagdo da troca de atestados emitidos por médico(s) de outra(s) instituicdo(des);

h) Realizagdo de pericias médicas e demais diligéncias, por solicitagdo da CODEPLAN, visando a verificagdo da autenticidade e do conteudo técnico de atestados de dispensa médica para o trabalho apresentados
pelos empregados, bem como para avaliagdao das condigdes de satide do empregado, para fins de readaptagdo de fungdo;

i) Elaboragdo e manutengdo do relatério anual do PCMSO, incluindo o planejamento e o controle da execugdo do programa, e ainda:

- O numero de exames realizados em empregados de ambos os sexos, e as a¢des integradas de saude, neles realizados;

- Numero de resultados anormais;

- Patologias mais incidentes por CID (CID-10);

- Quantidade de acidentes do trabalho ocorridos e suas causas;

- Quantidade de afastamentos e suas causas.

j) Acompanhamento dos casos de outros motivos legais de afastamentos: assisténcia ao CONTRATANTE quanto ao monitoramento dos afastamentos que ndo tenham sido causados por acidente do trabalho.
I) Orientagdo quanto a manutengdo de material necessario a prestacdo de primeiros socorros, da CODEPLAN.

3.4.2. O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) — admissional/ demissional/alterag¢do de fungdo e retorno ao trabalho devera ser emitido em 3 (trés) vias, devendo um ser entregue imediatamente ao término da
consulta ao empregado, caso ndo haja a necessidade de exames complementares, a segunda para a Contratante e a terceira para a Contratada.

3.4.2.1. A via da Contratante do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) devera ser enviada semanalmente para a Contratante, juntamente com a relagdo nominal dos empregados.

3.4.2.2. O Atestado de Saude Ocupacional deverd conter no minimo:

a) nome completo do empregado, nimero do RG, emprego permanente e emprego comissionado sem vinculo;

b) os riscos ocupacionais especificos existentes ou a sua auséncia na atividade do empregado, conforme instrugdes técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho (SSST);
¢) indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os exames complementares e a data em que foram realizados;

d) nome do médico coordenador do PCMSO com o nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);

e) nome do médico encarregado do exame e enderego ou forma de contato;

f) data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina- CRM.
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g) definigdo de apto ou inapto para a fungdo especifica que o trabalhador exerce.

3.4.3. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas deverao ser registrados em prontuario clinico individual, que ficara sob a
responsabilidade do médico-coordenador do PCMSO.

3.4.4. Elaboragdo do Relatério Anual do PCMSO, contendo a descri¢gdo completa das atividades desenvolvidas, inclusive o Quadro Ill, de acordo com os normativos previstos na NR-7.
3.4.5. Fornecimento de relatérios dos trabalhos realizados a ser definido, para administragdo da execugdo dos servigos, que podera ser diario ou semanal.

3.4.6. Os exames periddicos poderdo ser agendados dentro de uma programagao didria estabelecida em comum acordo com a Contratante e a Contratada.

3.4.7. Os exames Admissionais, Demissionais e Readaptagdo de Fungdo, poderdo ser realizados no prazo de no maximo 3 (trés) dias, conforme demanda.

3.4.8. Por qualquer razdo, se os empregados da Contratante ndo puderem comparecer no agendamento proposto para a realizagdo dos exames periodicos, a empresa contratada devera providenciar e custear
médico ou clinica préprios ou conveniados, para realizar os exames em outras datas.

3.4.9. No PCMSO os Exames Complementares necessarios deverdo ser custeados pela empresa Contratada e cobrado pela Contratante.
3.5. DO PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA) - NR 09

3.5.1. Elaboragdo, planejamento e assisténcia técnica no desenvolvimento da execugdo do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais por agentes fisicos, quimicos, bioldgicos existentes nos ambientes de
trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de exposigdo, sdo capazes de causar danos a salde do trabalhador. Este Programa devera conter completa descri¢do das agGes
preventivas, em observancia as prescricdes normativas discriminadas na NR 9, em conjunto com a RN 07 ou seja, com o PCMSO a serem realizadas no Edificio sede Codeplan para 429 (362 empregados de
empregos permanentes, 37 Empregos em Comissdo sem vinculo, e 30 estimado pela rotatividade).

3.5.1.1. O PPRA deverd conter o planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma, estratégia e metodologia de agdo, forma do registro, manutenc¢do e divulgacdo dos dados,
periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento.

3.5.1.2. Realizagdo de avaliagdo ambiental quantitativa e qualitativa de agentes quimicos, fisicos e bioldgicos, dos postos de trabalho de seus empregados.
3.5.1.3. O PPRA contempla a caracterizagdo de condi¢des insalubres para fins de pagamento de adicional de insalubridade, previstos na NR 15.
3.6. DO LAUDO ERGONOMICO DOS POSTOS DE TRABALHO — NR 17

3.6.1. Planejamento, elaboragdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento da Analise Ergonémica do Trabalho contendo, completa descrigdo das agdes preventivas em 267 (429 empregados menos 162 cedidos a
outros drgdos) postos de trabalho de empregados em observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-17, com analise e fotos tendo como método basico:

a) Caracterizagdo basica da atividade da Unidade;

b) Visita para conhecimento dos postos de trabalho e projeto de intervengdo;

c) Entrevistas com o pessoal envolvido;

d) Observagdo sistematica e assistematica do trabalho;

e) Aplicagdo de questiondrio (s) a serem preenchidos pelos trabalhadores;

f) Levantamento de dados sécio profissionais;

g) Levantamento das atividades de transporte e descarga eventualmente existentes;
h) Estudo do Mobilidrio e equipamentos dos postos de trabalho;

i) Condigdes ambientais.

3.7. DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

3.7.1. Planejamento, elaboragdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), exigido pelo INSS o qual consiste no formuldrio estabelecido na Instrugdo
Normativa/INSS/DC n2 99 de 05/12/2003, com estimativa para 429 (362 empregados de empregos permanentes, 37 Empregos em Comissdo sem vinculo, e 30 estimado pela rotatividade).

3.7.2. O Perfil Profissiografico Previdenciario sera preenchido pela Contratada com base em Laudo Técnico de CondigSes Ambientais do Trabalho - LTCAT.
3.8. PERICIA MEDICA

Planejamento, elaboragdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento da Pericia Médica a serem executadas segundo a demanda aos atestados médicos, superiores a 03 (trés) dias, para 429 (362 empregados de
empregos permanentes, 37 Empregos em Comissdo sem vinculo, e 30 estimado pela rotatividade).
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4. DA CLIENTELA
4.1. Quantidade de Empregados:

SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

O Programa prevé um numero aproximado de 429 empregados, sendo (362 empregados de empregos permanentes, 37 Empregos em Comissdo sem vinculo, e 30 estimado pela rotatividade), podendo
ocorrer variagoes em até 10% (dez por cento) neste nimero, informando que indice de rotatividade da empresa é em torno de 5% (cinco por cento), e o0 maior indice de readaptagdo funcional foi de 1% (hum por

cento) ao ano.

4.2. Quantidade de empregados por faixa etaria

FAIXA ETARIA QUANTIDADE
00a30 8

31a45 16

46 a2 60 266

Acima de 60 109
Rotatividade Emprego em Comissdo | 30

Total 429

4.3. Quantidade de empregados passiveis de audiometria

EMPREGO QUANTIDADE
Telefonista 4
Teledigifonista | 11

Motorista 3

Outros 3

Total 18

5. DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

5.1. Da Contratada:

Iniciar a prestagdo de servigos a partir da vigéncia do contrato.

5.1.1. Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢cGes de habilitagdo e qualificagdo em consonancia com o disposto no Art. 55, Inciso Xl da Lei

8.666/93 e Art.57, Inciso IX do Regulamento de Licitagdes e contratos da CODEPLAN.

Para a presente prestacdo de servigos a Contratante devera obedecer integralmente as prescrigdes constantes nas Normas Regulamentadoras de Seguranga e Medicina do Trabalho, aprovadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego - Portaria GM n.2 3.214, de 08/06/1978, e alteragbes, da Instru¢do Normativa do INSS n2 45, de 06/08/2010, da Lei Federal n® 8.213/1991, do Decreto Federal n® 3.048/99 — Regulamento da
Previdéncia Social e do Decreto-lei n® 5.452/43 — CLT.
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5.1.2. A Contratada, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica para desenvolvimento das etapas projetadas nos programas preventivos, e para elaboragdo de divulgagdo atinentes aos servigos
contratados, sempre que necessario, procedendo aos levantamentos técnicos dos ambientes de trabalho, fornecendo documentos para atendimentos de Orgdos Publicos, se necessario.

5.1.3. Todas as orientagdes e solicitagdes oriundas da prestacdo de servigo focalizada deverao ser repassadas, por escrito, pela Contratada a Contratante, visando as providéncias necessarias.
5.1.4.  As pericias medicas serdo realizadas no prazo maximo de 3 (trés) dias apds o recebimento na Contratada.
5.1.5. Cabera a Contratada a tarefa de orientar, propor solucdes corretivas e preventivas, observando e solicitando providéncias da Contratante atinentes nas questGes de Seguranga e Medicina do Trabalho.

5.1.6. Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimento das etapas de trabalho, as atividades deverdo ser prontamente reprogramadas pela Contratada junto a Geréncia de Administragdo de
Pessoal.

5.1.7. Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante, pelo ndo cumprimento das obrigacdes atinentes aos servigos a serem prestados, exceto nos casos: forca maior comprovada, impossibilidade notéria
em face de instrugoes determinantes dos Orgdos Publicos, judiciais ou de classe, e caso fortuito.

5.1.8. Quando necessario manter na sede da Contratante, atendimento administrativo com vistas a execugdo dos servigos.

5.1.9. Em caso de reclamagGes formalizadas pela Contratante e empregados, analisar e fornecer respostas formais.

5.1.10. A contratada devera realizar semestralmente 01 (uma) palestra, sobre temas pertinentes a qualidade de vida, no que se refere a prevengdo de doengas e primeiros socorros, sem custo para a Contratante.
5.1.11. Realizar pericia para acompanhamento com laudo de capacidade fisica e mental para a quantidade de até 10 (dez) empregados portadores de deficiéncia a cada 6 (seis) meses.

5.1.12. E de inteira responsabilidade da Empresa Contratada o fornecimento de Médicos, Engenheiros do Trabalho, Clinicas e Laboratérios, para a realizacio dos exames que por ventura vierem a ser solicitados,
sem acarretar qualquer 6nus para os empregados.

5.1.13. Indicar representante como executor ou preposto, para atuar de forma integrada com o executor e Geréncia de Administracdo de Pessoal da Contratante.

5.1.14. Responsabilizar-se civil e criminalmente, por danos causados a Contratante ou empregados, por agdo ou omissdo de seu empregado ou credenciado na execugdo dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia.

5.2. Da Contratante:

5.2.1. A Contratante obriga-se a proporcionar as facilidades especificadas no Termo de Referéncia, para que a Contratada possa desempenhar suas obrigagGes.

5.2.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato por um empregado designado pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal nos termos do artigo 67 da Lei n2 8666/93.
5.2.3. Comunicar a Contratada oficialmente as irregularidades observadas na execugdo dos servigos.

5.2.4. Observar as orientagdes fornecidas pela Contratada, visando o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NR’s) n2 4, 5, 7, 9, 15, 16 e 17, da Portaria n® 3.214/ 1978, da Secretaria de Seguranca e Satude
do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego e as alteragdes.

5.2.5. Custear sem O0nus para o empregado todos os procedimentos deste Termo de Referéncia.

5.2.6. O empregado devera entregar na Contratante o atestado Médico no prazo maximo de 2 (dois) dias.

5.2.7. Informar qualquer alteragdo relativa ao trabalhador, ambiente e ao processo.

5.2.8. Os empregados deverdo colaborar com os programas, seguir as orientagdes e informar aos superiores dos riscos existentes no ambiente de trabalho.

5.2.9. Permitir a entrada de empregados da Contratada, no periodo da vigéncia deste Contrato, nas dependéncias da Contratante, sempre acompanhados de empregados da Contratante.
6. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

6.1. O pagamento sera efetuado, por demanda a partir da apresentacdo da Nota Fiscal eletrénica pela Contratada, ao gestor do contrato que terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para efetuar o atesto da fatura,
referente aos servigos prestados no més de cobertura, e para encaminhd-la a Geréncia de Administracdo Financeira — GEAFI da Contratante.

6.2. Recebida a Nota Fiscal devidamente atestada, a GEAFI tera até 30 (trinta) dias para processar o pagamento respectivo. O pagamento sera efetuado mediante comprovagdo da regularidade fiscal da Contratada
perante a Fazenda Nacional, do Distrito Federal, a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo- FGTS.

Paragrafo Primeiro: O pagamento fica condicionado, ainda, a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos para com o GDF, expedida pela Secretaria de Fazenda do Distrito Federal e Certiddo Negativa de Débitos
para com a Fazenda Publica Federal (Unido), Estadual ou Municipal, Certiddo de Débitos Trabalhistas, em plena validade, ndo cabendo direito a reclamacdo, indenizagdo, multa, reajuste, corre¢do monetaria ou
compensac¢do de qualquer natureza; e Guia de Recolhimento do INSS devidamente autenticada, acompanhada da respectiva folha de pagamento, conforme o Paragrafo 32, do Art. 42, do Decreto Federal n.2
2.173/97 e Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS, para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, de acordo com a Lei n.2 8.036/90.

14/29



14/02/2019 SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b...

Paragrafo Segundo: As faturas somente serdo pagas apds o recolhimento pela CONTRATADAde qualquer multa que Ihe tenha sido imposta em decorréncia de inadimplemento contratual, sem que isso gere direito
ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢cdo monetaria.

Paragrafo Terceiro: Caso a CONTRATANTE ndo cumpra o prazo de pagamento estipulado no Termo de Referéncia Contrato, pagard a CONTRATADA atualizacdo financeira de acordo com a variagao do INPC,
proporcionalmente aos dias de atraso.

6.3. Se na data da liquidagdo da obrigagdo por parte do Contratante existir qualquer um dos documentos exigidos como condigdo de habilitagdo com validade vencida, a Contratada devera providenciar a(as) sua(s)
regularizagdo(0es), ficando o pagamento pendente de liquidacdo até que sua situagdo se torne regular. Reinicia-se a contagem do prazo para pagamento a contar da data em que a Contratada comunicar ao
Contratante a regularizagdo dos mencionados documentos.

6.4. No ato do pagamento serd efetuada a retengdo, na fonte, dos tributos e contribui¢des discriminadas nas disposi¢des determinadas pelos 6rgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagées e
instrugdes normativas vigentes.

6.5. A Contratada que se enquadrar nas hipoteses de isengdo ou de ndo retengdo de tributos e contribuicdes devera comprovar tal situagdo no ato de entrega da documentagao fiscal.
6.6. A Contratada devera entregar junto com a nota fiscal emitida a memaria de calculo, informando os custos que compde a referida nota fiscal.
7.DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, prorrogdvel por iguais periodos, caso haja interesse da Administragdo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses,
desde que mantidas as mesmas condigbes exigidas na habilitagdo, conforme estabelecido no inciso Il, do Art. 57 da Lei n2 8.666/1993.

8. HABILITACAO

8.1 Para habilitagdo dos licitantes, sera exigida, exclusivamente documentagdo relativa:

a) a habilitagdo juridica;

b) a qualificagdo técnica;

¢) a qualificagdo econdmico-financeira;

d) a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema da seguridade social e o Fundo da Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
e) a regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011).

g) proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme
disposto no inciso XXXIII, do art. 72 da Constitui¢do e no inciso XVIIl do art. 78 da Lei n2 8.666/1993.

8.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem habilitagdo técnica na forma e conteldo exigidos neste Termo de Referencia e da legislagdo vigente, destacando-se que:

8.2.1. A proponente devera comprovar, com pelo menos 1 (uma) declaragdo de cliente no Brasil, que tenha desenvolvido satisfatoriamente as atividades objeto deste Termo de Referencia, por 3 (trés) anos e
abrangendo um quantitativo no minimo ao nimero de empregados estabelecido na clientela deste termo de referéncia.

8.2.2. A proponente ndo poderd estar em processo de faléncia, recuperacgdo, dissolugdo, fusdo, cisdo ou incorporagdo, nem que esteja cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo por ter sido
declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

9. DA FISCALIZACAO

9.1.A fiscalizagdo do Contrato sera exercida pelo representante da Contratante. A Contratante devera designar executor para administragdo do Contrato, ao qual cabera o cumprimento das obrigagdes e normas de
execug¢do orgamentaria e financeira vigente.

10. DAS PENALIDADES

Em caso de inexecugdo total ou parcial dos servigos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a CONTRATADA estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, de acordo com o
disposto nos artigos 86 e 88, da Lei n2 8.666/93 e 81, 82 e 83 do Regulamento de Licitagdes e Contratos, e suas alteragdes, as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;
Il - Multa.

Paragrafo primeiro: A multa serd imposta a CONTRATADA por atraso injustificado na entrega ou execugdo deste Contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais:
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a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, (nove inteiros e
nove décimos por cento) que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

b) 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em
carater excepcional, e a critério da CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

¢) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagdo do disposto nos incisos | e Il deste art.;

d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou total na
entrega de material, recusa na conclusdo do servigo ou rescisdo do Contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer clausula deste ajuste, exceto prazo de entrega.

Paragrafo segundo: A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com a Resolucdo n2 071/2018 desta Companhia, e serd executada apds
processo administrativo, oferecida a CONTRATADA a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo, nos termos do § 2 2 do art. 86 da mesma norma legal,
observada a seguinte ordem:

a) mediante desconto no valor da garantia depositada, prevista na Clausula Décima Terceira;
b) mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA;
c) mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

Paragrafo terceiro: Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferencga, devidamente atualizada pelo INPC ou equivalente, que sera
descontada dos pagamentos.

Paragrafo quarto: O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdo deste Contrato, se dia de expediente normal
na repartigdo interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

Paragrafo quinto: Em despacho, com fundamentagdo sumaria, podera ser relevado:
a) o atraso ndo superior a 5 (cinco) dias;
b) a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Paragrafo sexto: A multa poderd ser aplicada cumulativamente com outras sang¢Ges, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no paragrafo Unico do art. 22 do Decreto n°
26.851/2006 e observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo sétimo: Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, o contrato devera ser cancelado e/ou rescindido, exceto se houver justificado interesse da CONTRATANTE em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que
sera penalizado na forma da alinea “b” do Paragrafo 22 desta Clausula.

Paragrafo oitavo: A san¢do pecuniaria prevista na alinea “d” do Paragrafo Primeiro ndo se aplica nas hipdteses de rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades.

Paragrafo nono: a eventual aplicagdo de multa prevista neste Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos causados a Fazenda do Distrito Federal, devidos a
problemas que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo.

11. DA GARANTIA

11.1. A CONTRATADA deverd recolher em nome da CONTRATANTE uma das modalidades de garantia contratual definidas no Art. 56, da Lei n2 8.666/93 e Art. 59, § 12 do Regulamento de Licitacdes e Contratos
desta Companhia, em até 10 (dez) dias apds a data de assinatura deste Contrato, devendo obrigatoriamente a documentagdo pertinente ao recolhimento ser enviada a Tesouraria da CODEPLAN.

12. JULGAMENTO DA PROPOSTA
12.1. A classificagdo das propostas sera pelo critério de menor prego global dos servigos a serem contratados.

13. RESCISAO

13.1 O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, reduzido a termo no respectivo processo, observado o disposto no Art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93 e Art. 79 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos desta Companhia, sujeitando-se a CONTRATADA as consequéncias determinadas pelo art. 80 dos citados diplomas legais, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Paragrafo Unico: Este ajuste sera rescindido em caso de subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, de associacio da CONTRATADA com outrem, de cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como de fusdo,
cisdo ou incorporagdo.

13.2 Além das previstas no Art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93 e Art. 79 do Regulamento de Licitagdes e Contratos desta Companhia, o Contrato podera ser rescindido pelo ndo cumprimento ou cumprimento
irregular das cldusulas contratuais, principalmente as especificagdes no processo licitatério.
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SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

Programa de Trabalho

04.122.6003.8517.9646

Manutengdo de Servigos Administrativos Gerais da Codeplan

Fonte

100

Recursos do Tesouro

Natureza da Despesa

339039

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica",

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. No caso de rescisdo do Contrato de prestagdo de servigos e/ou o caso de seu encerramento, os registros a que se referem nos itens anteriores deverdo ser repassados ao novo médico coordenador do
PCMSO, a ser indicado pela Contratante, vez que se trata de dados pessoais e sigilosos de empregados.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos na presente especificagdo serdo dirimidos pela Contratada e Contratante de acordo com legislagdo que trata do assunto.

17. LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. Normas Regulamentadoras da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego n2s 04, 05, 07, 09, 15, 16 e 17, respectivamente, aprovadas pela Portaria GM n.2 3.214, de
08/06/1978, e alteragdes, da Instrugdo Normativa do INSS n2 45, de 06/08/2010, da Lei Federal n? 8.213/1991, do Decreto Federal n2 3.048/99 — Regulamento da Previdéncia Social e do Decreto-lei n® 5.452/43 —
CLT, Regulamento de Licitagdes e Contratos desta Companhia e demais instrumentos normativos que tratam do assunto.

Brasilia, 08 de fevereiro de 2019.

COMISSAO ELABORADORA

CLAUDIA MARINA PIRES

Gerente de Desenvolvimento de Pessoas

KLEBER DE OLIVEIRA VIEIRA

Mat. 1116-9

VICENTE ARCANJO DA SILVA

Mat. 2585-2

COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL — CODEPLAN

PLANILHA DE SERVICOS E CUSTOS ANEXO UNICO

A) ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Ne Descrigdo Servigo Qtda. Periodicidade | Valor Valor
Ord. Empregados | Servigos Unitério | Total
01 Treinamento da CIPA — Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes (NR-05 Anual

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b...

17/29



14/02/2019 SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

02 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO + ASO (NR-07), Anual
03 Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (NR-09), Anual
04 Laudo Técnico de Condi¢Ges Ambientais - LTCAT —, elaboragdo dos laudos de Insalubridade (NR-15), Periculosidade (NR-16), Ergonomia (NR-17) Anual

nua
05 Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP (IN INSS/PRES n2 45, de 06 de agosto de 2010) Anual
TOTAL

B) EXAMES PREVENTIVOS DO PCMSO

. ) o Valor
N2 Descrigdo Servigo Qtda Periodicidade Valor
Unitario
Ord. Empregados | Servigos Total
01 Admissional Diario
02 Demissional Didrio
03 Retorno ao trabalho Didrio
04 Mudanga ou readaptacdo de fungdo Diério
05 Pericia Médica dos Atestados Diario
TOTAL

B.1) EXAMES PERIODICOS

B.1.1.) Avaliagdo Clinica

Valor
Ne Descrigdo Servigo Qtda Periodicidade Valor
Unitdrio
Ord. Empregados | Servigos Total
01 Avaliagdo Clinica - Consulta médica, para avaliagdo dos resultados de exames e diagnéstico sobre a salde ocupacional dos empregados.
Anual
TOTAL

B.1.2) Exames Basicos

Ord.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b...

Descrigdo Servigo Qtda Empregados | Periodicidade | Valor Valor

Servigos Unitario | Total
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01 Hemograma completo Anual
02 Perfil lipidio Anual
03 Glicemia Anual
04 Urina tipo | (Elementos Anormais Sedimentoscopia — EAS) Anual
05 Creatinina Anual
06 Colesterol total Anual
07 Triglicérides Anual
08 AST (Transaminase Glutadmica Oxalacética TGO) Anual
09 ALT (Transaminase glutamica Piravica - TGP) Anual
10 Citologia Oncética (Papanicolau) para mulheres Anual
TOTAL

B.1.3.) Exames Complementares

Valor
N2 Descrigdo Servigo | Qtda Periodicidade Valor
Unitdrio
Ord. Empregados | Servicos Total
Audiometria
01
Anual
TOTAL

B.1.4.) Exames Complementares

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b...

Valor
N2 Descrigdo Servigo Qtda Periodicidade Valor
) Unitdrio
Ord. Empregados | Servigos Total
Oftalmoldgico
Anual
Mamografia, para as mulheres
Anual
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) Anual
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I | |

PSA, para os homens Anual
Eletrocardiograma com laudo cardiolégico
Anual
Avaliagdo clinica do Cardiologista
Anual
TOTAL
ANEXO-I
MODELO DE DECLARACAO
(Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo)
(Papel Timbrado da Licitante)
Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 01/2019
A empresa , inscrita no CNPJ n° sediada em por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade N.2 .....cccccevveveerveceennnnne € do CPF NO cveeeveeceeeeece e, , DECLARA, que a empresa

atende a todos os requisitos de habilitagdo, bem como apresenta sua proposta com indicagdo do objeto e do prec¢o oferecido os quais atendem plenamente ao edital.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b... 20/29
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Brasilia (DF), de de 2019.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-II

MODELO DE DECLARACAO

(Inciso V do Artigo 27 da Lei Federal n2 8.666/93)

(Papel Timbrado da Licitante)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 01/2019

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b... 21/29
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A empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade no e do CPF no , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da
Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei Federal no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz( ).

Brasilia (DF), de de 20109.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

ANEXO-II

MODELO DA DECLARAGAO

(Inexisténcia de Fatos Impeditivos)

(Papel Timbrado da Licitante)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 01/2019

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b... 22/29
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A empresa , inscrita no CNPJ n°® sediada por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF no , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo se encontra em processo de Faléncia ou Concordata, e que até a presente
data ndo existem fatos precedentes impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Brasilia (DF), de de 20109.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-IV

CONTRATO Ne. XXX/2019, ENTRE A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL — CODEPLAN E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXX.

Processo SEI n2. 0012100001864/2018-37.

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, inscrita no CNPJ sob o n2 00.046.060/0001-45, sediada ho SAM - Bloco “H”, Brasilia/DF, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por seu Presidente JEANSLEY CHARLLES DE LIMA, brasileiro, Solteiro, Doutor em Histdria, portador da carteira de identidade n2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX - SSP/DF e do CPF n¢®
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, e por seu Diretor Administrativo e Financeiro, ROBERVAL JOSE RESENDE BELINATI, brasileiro, solteiro, Bacharel em Direito, portador da carteira de identidade n¢
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX -SSP/DF e do CPF n2  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ambos residentes e domiciliados em Brasilia-DF, e de outro lado, a Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ/MF n.e
XXX XXX.XXXX/0001-XX, sediada XXXXXXXXXXXX — XX, CEP. XXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu, representante, XXXXXXXXXXX, brasileiro, XXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX,
portador do RG n2 XXXXXXXXX, CPF n2 XXX.XXX.XXX-XX e residente e domiciliado em XXXXXXX — XX, telefone: XX XXXXXXX / XXXX-XXXX, tendo em vista a homologacdo do Pregdo Eletrénico n2. 01/2019, constante

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b... 23/29



14/02/2019 SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b...

do Processo n. 2 00121.0001864/2018-37 e, em conformidade com as Leis Federais n. 2 8.666/93 e 10.520/02, O presente certame sera regido pela Resolugdo n? 071/2018 da Companhia de Planejamento do
Distrito Federal — CODEPLAN , e suas alteragOes e demais normas pertinentes, e ainda conforme Decisdo da Diretoria Colegiada R.O n? .......... , realizada em ........ /2018, resolvem celebrar o presente Contrato
mediante as clausulas e condigOes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de servigos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho para atividades de SESMT — Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina Do
Trabalho (NR-04) —, realizar o treinamento da CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (NR-05) — elaboragdo, implementagdo, administracdo e execugdo do PCMSO — Programa de Controle médico de
Saude Ocupacional (NR-07), do PPRA — Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (NR-09), do LTCAT — Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais —, elaboragdo dos laudos de Insalubridade (NR-15), Periculosidade
(NR-16), Ergonomia (NR-17) e do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (IN INSS/PRES n2 45, de 06 de agosto de 2010) e realizacdo de pericias médicas, mediante demanda para atendimento dos empregados
da CODPELAN, nos termos e quantidades estimados no Anexo Unico do presente Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, limitando-se a 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, Il, da Lei n?
8.666/1993 e a Resolugdo n2 071/2018 da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN .

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

Este Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prego global, de acordo com o disposto no art. 62, inciso VIII, alinea “a”, da Lei Federal n2. 8.666/93 e a Resolugdo n2 071/2018 da
Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO

O presente Contrato esta vinculado aos termos do ato convocatério da licitagdo, modalidade Pregdo Eletronico n® 01/2019, conforme dispbes o Art. 55, Inciso XI da Lei Federal n? 8.666/93 e a Resolugdo n2
071/2018 da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN .

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E SUPORTE FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

O valor total do presente contrato é de RS 305.075,45 (Trezentos e cinco mil, setenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos), correndo as despesas por conta da dotacdo no Programa de Trabalho:
04.122.6003.8517.9646 (Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica) Natureza de Despesa Natureza da Despesa: 33.90.39 - Fonte: 100 - Nota de Empenho n.2 XXXXX Valor: XXXXX — Data: XX/XX/2019.

Paragrafo Unico: Os recursos previstos nesta Cldusula serdo objeto de empenho ou de reforco da respectiva Nota de Empenho, observadas as disponibilidades orgamentarias e financeiras da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

Pela prestacdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA, o valor mensal estimado de RS ( XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O Pagamento sera mensal em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal dos servigos prestados e devidamente atestada pelo gestor designado pela CONTRATANTE para tanto, e de acordo com as
exigéncias administrativas em vigor. O pagamento ficard condicionado as seguintes regularidades:

a) Nota Fiscal eletronica (NF-e), conforme o Protocolo ICMS n2 42, de 03.07.2009;

b) Certiddo Negativa de Débitos para com o GDF, expedida pela Secretaria de Fazendo do Distrito Federal;
c) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Federal (unido);

d) Certiddo negativa de Débitos — CND perante o INSS;

e) Certificado de Regularidade de Situagdo—CRS para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal;
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Comprovagao de recolhimento de todos os tributos, conforme o Decreto Distrital n2 23.287, de 17.10.2002; e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, obtida no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), nas paginas do TST e tribunais regionais (www.tst.jus.br e www.csjt.jus.br)

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Cabera a CODEPLAN na condigdo de Contratante:

I- Indicar o executor do Contrato, conforme art. 67 da Lei 8.666/93 e Dec. 32.598/10 e alteragdes.
II- Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA aos locais de execugdo dos servigos.
IlI- Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em decorréncia da prestagdo de servigos.

IV- Promover, por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as
falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato que exija medidas por parte desta.

V- Homologar os servigos prestados quando os mesmos estiverem de acordo com o especificado no Termo de Referéncia e anexos.

VI- Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.

VII- Fornecer e colocar a disposigdo da CONTRATADA, todos os elementos e informagdes que se fizerem necessdrios a boa execugdo dos servigos.
VIII- A CONTRATANTE podera promover auditoria técnica e operacional do ambiente e dos recursos utilizados pela CONTRATADA.

IX - Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas penalidades qualquer débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do objeto contratado e ainda as obrigacées
constantes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

|- Cumprir fielmente o Contrato de modo que o servigo se realize com esmero e perfei¢do, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

Il- Manter, durante o tempo da execu¢do do Contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo (Art. 55, Inciso XlIl da Lei n. 2 8.666/93) e a Resolugdo n2 071/2018 da Companhia de
Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN .

IlI- Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos, bem como prestar esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante.

IV- Elaborar, sempre que solicitado pela Contratante, relatdrios gerenciais e/ou técnicos referentes aos servigos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de dois dias Uteis a contar da
solicitagdo.

V - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, contribuigdes previdenciarias, impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez que 0s mesmos ndo tém vinculo empregaticio com a Contratante.

VII- Responsabilizar-se pela prestagdo dos servigos contratados, respondendo civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que vier a causar a Contratante, devendo efetuar o ressarcimento
correspondente, imediatamente apds o recebimento da notificagdo, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha direito a receber.

VIIl- A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado.
IX- Responsabilizar-se pelas despesas de execugdo do servigo solicitado, qualquer que seja o seu valor, e cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia.

X - Constitui obrigagdes da Contratada, além das ja citadas, as contantes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DEZ - DAS PENALIDADES

Em caso de inexecucdo total ou parcial dos servigos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a CONTRATADA estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, de acordo com o
disposto nos Artigos 86 a 88 da Lei n.2 8.666/93 e, no Decreto Distrital n2. 26.851, de 30 de maio de 2006, e suas alteracdes, as seguintes penalidades:
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| - Adverténcia;
Il - Multa.
Paragrafo primeiro: A multa sera imposta a CONTRATADA por atraso injustificado na entrega ou execugdo deste Contrato, e serd aplicada nos seguintes percentuais:

- 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde a
até 30 (trinta) dias de atraso;

- 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execu¢do de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em
carater excepcional, e a critério da CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

- 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicacdo do disposto nos incisos | e Il deste artigo;

- 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou total na
entrega de material, recusa na conclus&o do servigo ou rescisdo do Contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

- 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer cldusula deste ajuste, exceto prazo de entrega.

Pardgrafo segundo: A multa serad formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 82, da Lei n° 8.666, de 1993 e sera executada apds processo administrativo, oferecida a CONTRATADA a
oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo, nos termos do § 3o do art. 86 da mesma norma legal, observada a seguinte ordem:

- mediante desconto no valor da garantia depositada;
- mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA;

- mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

Paragrafo terceiro: Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenga, devidamente atualizada pelo IPCA ou equivalente, que sera
descontada dos pagamentos.

Pardgrafo quarto: O atraso, para efeito de célculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdo deste Contrato, se dia de expediente normal
na repartigdo interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

Pardgrafo quinto: Em despacho, com fundamentagdo sumaria, podera ser relevado:
- 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias;
- a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca.

Paragrafo sexto: A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangdes, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no paragrafo Unico do art. 22 do Decreto n° 26.851, de
30 de maio de 2006 e observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo sétimo: Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da CONTRATANTE em admitir atraso
superior a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso Il do Paragrafo Primeiro.

Pardagrafo oitavo: A sangdo pecunidria prevista no inciso IV do Paragrafo Primeiro ndo se aplica nas hipoteses de rescisdo contratual que nao ensejam penalidades.

Paragrafo nono: a eventual aplicagdo de multa prevista neste Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos causados a Fazenda do Distrito Federal, devidos a problemas
que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo.

Pardgrafo dez: declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a CONTRATANTE enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no paragrafo
anterior, e 0 que mais constar nos artigos 86 a 88, inclusive, da Lei Federal n. 2 8.666/93.

CLAUSULA ONZE - DA ALTERAGAO

Toda e qualquer alteragdo do avengado neste Contrato devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no Art. 65 da Lei Federal n. 2 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA FINANCEIRA
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A empresa deverd recolher em nome da CODEPLAN uma das modalidades de garantia contratual definidas na definidas na Lei n2 8.666/93, em até 10 (dez) dias, apds a data de assinatura do contrato.
§ 12 O valor da garantia sera de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato e devera cobrir todo o prazo do Contrato mais 30 (trinta) dias, devendo a mesma garantia ser recolhida na Tesouraria da Codeplan.
§ 22 Executadas a garantia para qualquer de suas finalidades, devera ela ser reconstituida imediatamente pela Contratada, de forma a manter o valor inicial.

§ 32 A garantia serd levantada pela Contratada mediante expressa declaragdo nos autos, do executor do Contrato, por parte da Codeplan, de que foram cumpridos todos os termos contratuais.

CLAUSULA TREZE - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os profissionais e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira, todas as obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista,
previdenciaria, infortunista do trabalho, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida, conforme disposto no Paragrafo 19, art. 71, da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA FISCALIZACAO

A execucdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por gestor indicado pela CONTRATANTE, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas
ou defeitos observados além das atribuigGes contidas nas Normas de Execugdo Orgamentaria e Financeira do Distrito Federal.

CLAUSULA QUINZE - DA RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, reduzido a termo no respectivo processo, observado o disposto no art. 78 da Lei Federal n. 2 8.666/93, sujeitando-se a CONTRATADA as
consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

Paragrafo Unico: Este ajuste serd rescindido em caso de subcontrata¢do total ou parcial do seu objeto, de associacdo da CONTRATADA com outrem, de cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como de fuséo,
cisdo ou incorporagao.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO REAJUSTE

Apbds o interregno minimo de 12 (doze) meses, e em face da legislagdo vigente, os pregos ora contratados poderdo ser reajustados, a partir do 132 (décimo terceiro) més, a contar da data de assinatura do presente
Contrato, pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, aprovado pelo Decreto n2 36.246/2015, e, ainda observando o disposto no Termo de
Referéncia

CLAUSULA DEZESSEETE - DO EXECUTOR

A CONTRATANTE designarad um Executor para este Contrato, que desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execu¢do Orcamentdria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA DEZOITO - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os Débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo deste ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o
caso, ensejar a rescisao unilateral deste Contrato.

CLAUSULA DEZENOVE - DA DISSOLUCAO

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando para tanto, que haja manifestagdo por escrito, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por uma das partes, sem interrupg¢do do curso normal da
execugdo deste Contrato.

CLAUSULA VINTE - DA PUBLICAGAO

A publica¢do do extrato do presente termo, na imprensa oficial, sera providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 61, da Lei n? 8.666/93.
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CLAUSULA VINTE E UM - DO FORO

Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente Contrato, renunciando-se a outros por mais privilegiados.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA ASSINATURA

E, por estarem justos e de acordo, para firmeza e validade do que foi estipulado em todas as clausulas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo:

Brasilia - DF, fevereiro de 2019.

PELA CONTRATANTE:

JEANSLEY CHARLLES DE LIMA

Presidente

ROBERVAL JOSE RESENDE BELINATI

Diretor Administrativo e Financeiro

PELA CONTRATADA:

XXXXXXXXXXXXXX

Testemunhas:

Nome:

CPF n:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22196904&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008608&infra_hash=5b30b... 28/29



14/02/2019 SEI/GDF - 18365807 - Edital de Licitagao

Nome:

CPF ne:

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

Setor de Administragdo Municipal - SAM, Bloco H - Bairro Asa Norte - CEP 70620-080 - DF
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