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Contextualizacao

e Objetivo do estudo: Verificar as disparidades de género no mercado de
trabalho e no uso do tempo com foco na monoparentalidade feminina;

e Recorte: Populacao adulta, 30 a 59 anos, do Distrito Federal.

e Fontes de dados:

o Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios — PDAD, 2015.

o |IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua - PNAD continua, 2017.
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Principais Resultados
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Desocupacgao

Tabela 1. Percentual de chefes de familia sem ocupacao
econdmica, por tipo de arranjo familiar, Distrito Federal, 2015,

o
32,5% das mulheres chefes de  |J|NNRIN—_

familias monoparentais nao =
. . o oMo
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Fonte: Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios, 2015.
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Renda do Chefe da Familia

Grafico 1. Renda mediana do chefe da familia, por tipo de

arranjo familiar, Distrito Federal, 2015.
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Fonte: Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios, 2015.
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Renda Per Capita

Grafico 2: Renda per capita mediana da familia, por tipo de
arranjo familiar, Distrito Federal, 2015.
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Fonte: Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios, 2015.
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Renda Per Capita - Familias Negras

50% das familias Rl ki Mmoo
monoparentais do DF chefiadas R$1.800.00
por mulheres negras viviam em

2015 com renda per capita i R$5000 -
inferior a R$ 392,14. Essa renda e ormns R$ 57886
corresponde a 84,0% da renda Riﬂ-m I

das familias monoparentais ) | . .-

chefiadas por mulheres nao- (131 it MMM M
negras Néo-negro mNegro

Fonte: Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios, 2015.
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Afazeres Domésticos

Grafico 4: Percentual de pessoas ocupadas que afirmaram O percentual de mulheres que

fazer tarefas domeésticas no domicilio, por sexo, Distrito . . L
Federal, 2017. afirmaram realizar tarefas domeésticas
-8 =2 no proprio domicilio € superior ao
a9,0% 941.1:_’/,95:9' = masculino em todos os anos analisados.
e 73
a 88,9% ® 2007: Diferenca de 32,2 pontos percentuais entre os
rS Sexos;
« . o 64,5% ® 2017: Diferenca cai para 6,8 pontos percentuais;
'-n— 55,6%
o Em uma década, houve um aumento no

percentual de homens que passaram a
compartilhar tarefas domeésticas.

2007 2011 2015 2017

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, 2007-2017.
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Afazeres Domeésticos

Em cada 10 mulheres ocupadas,

0.3 responderam que faziam

tarefas domesticas como preparar
ou servir alimentos, arrumar a
mesa ou lavar as loucas.

No entanto, em cada 10 homens

apenas 6,6 responderam que
faziam estas mesmas atividades.

Grafico 5: Percentual de pessoas ocupadas que afirmaram fazer
tarefas domeésticas como preparar ou servir alimentos, arrumar
a mesa ou lavar as lougas, por sexo, Distrito Federal, 2017.
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, 2017.
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Afazeres Domeésticos

Grafico 6: Quantidade de horas semanais habitualmente trabalhadas

esaons oruipadas cconomicaments, por exo, bistito Federal o017 As mulheres gastam 6 horas
a mais em trabalhos

domeésticos e cuidados de

pessoas que 0s homens.

Somando as horas dedicadas
ao trabalho domeéstico com as
horas trabalhadas, as

r mulheres trabalham, em

m Horas dedicadas a cuidados de pessoas

e/ou afazeres domésticos média, 3h a mais por Semana.

Horas habitualmente trabalhadas
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Consideracoes Finais

1. Os dados apontaram que, em relacao aos homens, as mulheres apresentaram:
® Maior taxa de desocupacao;
® Menores rendimentos.

2. Os afazeres domeésticos ainda sao vistos como responsabilidade das mulheres,
mesmo quando estas possuem ocupagcao nho mercado de trabalho. Como
consequéncia, as mulheres acumulam jornadas de trabalho superiores aos dos
homens por destinarem mais horas do seu dia as rotinas de afazeres domeésticos.
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Consideracoes Finais

3. Um dado positivo € que entre 2007 e 2017 ocorreu 0 aumento do percentual de
homens que passaram a compartilhar tarefas domeésticas com as mulheres.

4. Apesar disso, ainda ha um longo caminho a ser percorrido quando se trata de

igualdade de direitos em relacao aos homens no mercado de trabalho e na divisao de
tarefas domesticas.
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