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Taxa de Desemprego diminui na Area Metropolitana de
Brasilia', em relagao ao segundo trimestre de 2021

No terceiro trimestre de 2021, a taxa de desemprego total na Area Metropolitana de Brasilia
(AMB) ficou em 18,4% da Populacdo Economicamente Ativa — PEA regional, menor que a
registrada no segundo trimestre (19,8%). Este movimento refletiu o decréscimo do
desemprego na Periferia Metropolitana de Brasilia, cuja taxa diminuiu de 22,7% para 20,2%,
e no Distrito Federal, onde a taxa retraiu de 18,7% para 17,7%, entre junho e setembro de
2021. Segundo suas componentes, a taxa de desemprego aberto na Area Metropolitana de
Brasilia teve leve reducdo de 16,3% para 15,9%, e a de desemprego oculto diminuiu de 3,5%
para 2,5% (Grafico 1).

Na AMB, a taxa de participagdo - propor¢ao de pessoas com 14 anos e mais incorporadas ao
mercado de trabalho como ocupadas ou desempregadas — cresceu de 66,1% para 67,2%, entre
junho e setembro de 2021. Com isto, a Populagao Economicamente Ativa da AMB foi estimada
em 2.331 mil trabalhadores, dos quais 72,0% moravam no Distrito Federal e 28,0%, na
Periferia Metropolitana de Brasilia. Em relagao a junho, a PEA da AMB cresceu 2,0%. No
mesmo periodo, o contingente de ocupados na Area Metropolitana de Brasilia aumentou
3,8%, e foi estimado em 1.902 mil pessoas, enquanto o numero de desempregados diminuiu
5,5%, sendo contabilizado em 429 mil pessoas (Tabela 1).

! As informacdes da Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia — PED-
AMB, realizada pela CODEPLAN e DIEESE, apresentam o agregado dos contingentes pesquisados no
Distrito Federal — PED-DF e na Periferia Metropolitana de Brasilia - PED-PMB, composta pelos
municipios de Aguas Lindas de Goids, Alexania, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goids, Cristalina,
Formosa, Luziania, Jardim Ingd, Novo Gama, Planaltina de Goids, Santo Antonio do Descoberto e
Valparaiso de Goias.
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Tabela 1
Estimativas do numero de pessoas de 14 anos e mais, segundo condicao de atividade
Area Metropolitana de Brasilia - AMB - Junho e Setembro de 2021

Area Metropolitana de Brasilia Distribuicao (em %)

. o o Periferia
Condicio de Atividade e Taxas Con‘Fmgente Variacgo Distrito Metropolitana
(em mil pessoas) (em %) Federal o
de Brasilia
Populacdo em Idade Ativa 3.456 3.470 0,4 73,1 26,9
Populagdo Economicamente Ativa 2.286 2.331 2,0 72,0 28,0
Ocupados 1.832 1.902 38 72,6 274
Desempregados 454 429 -55 69,2 30,8
Desemprego Aberto 373 370 -0,8 70,3 29,7
Desemprego Oculto 81 59 -27,2 62,7 373
Inativos de 14 anos ou mais 1.170 1.139 -2,6 75,5 24,5
Taxas (%)
Participacdo 66,1 67,2 - 66,1 70,1
Desemprego Total 19,8 18,4 - 17,7 20,2
Desemprego Aberto 16,3 15,9 - 15,5 16,8
Desemprego Oculto 35 2,5 - 2,2 34

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF

OCUPAGAO

1. Entrejunho e setembro de 2021, o nivel de ocupagao cresceu 3,8% na Area Metropolitana
de Brasilia, segundo os setores de atividade econdmica, esse aumento derivou do acréscimo
no contingente de ocupados na Construgao (10,4%), na Industria de transformagdo (8,0%), no
setor de Servigos (4,1%) e, em menor propor¢dao, no Comércio e reparagao (0,9%). Nos
servigos, a Administragdo publica cresce 19,9% (Tabela 2).
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TABELA 2
Estimativas e distribuicao dos ocupados, segundo setores de atividade econdmica
Area Metropolitana de Brasilia - AMB - Junho e Setembro de 2021

Estimativas Variacao
Setores de Atividade (em mil pessoas) (em %)
Ocupados (1) 1.832 1.902 3,8
IndUstria de Transformacao (2) 75 81 8,0
Construcao (3) 135 149 10,4
Comércio e Reparacio (4) 352 355 09
Servicos (5) 1.231 1.282 4,1

Administracdo Publica, Defesa

e Seguridade Social (6)

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF
Notas: (1) Inclui agricultura, pecuaria, produgao florestal, pesca e aquicultura (Segao A); indUstrias extrativas (Segdo B); eletricidade e gas
(Segao D); agua, esgoto, atividades de gestéo de residuos e descontaminagéo (Segao E); organismos internacionais e outras instituigdes
extraterritoriais (Segado U); Atividades mal definidas (Segdo V). As se¢des mencionadas referem-se a CNAE 2.0 domiciliar

(2) Segéo C da CNAE 2.0 domiciliar

(3) Segéo F da CNAE 2.0 domiciliar

(4) Segéo G da CNAE 2.0 domiciliar

(5) Segdes H a T da CNAE 2.0 domiciliar

(6) Segéo O da CNAE 2.0 domiciliar

176 211 19,9

2. O contingente de assalariados aumentou (5,7%) na Area Metropolitana de Brasilia, entre
junho e setembro de 2021, resultado da elevagdo no setor publico (15,1%) e, com menor
intensidade, no setor privado (2,3%). No setor privado, o nimero de assalariados cresceu
entre os trabalhadores sem carteira de trabalho assinada (9,4%) e, em nivel mais moderado,
entre aqueles com carteira assinada (0,8%). Verificou-se, ainda, crescimento da ocupagao
entre os empregados domésticos (12,2%), e retracao entre os trabalhadores autbnomos (-
0,6%) e entre aqueles classificados nas Demais posi¢des, que inclui os empregadores, donos
de negdcio familiar, trabalhadores familiares sem remuneracgao, profissionais liberais e outras

posicdes ocupacionais (-6,7%) (Tabela 3).
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TABELA 3
Estimativas e distribuicdo dos ocupados, segundo posi¢ao na ocupagao
Area Metropolitana de Brasilia - AMB - Junho e Setembro de 2021

Estimativas Variacao

Formas de Insercao (em mil pessoas) (em %)
Ocupados 1.832 1.902 3,8
Assalariados (1) 1.183 1.250 5,7
Setor Privado 879 899 2.3
Com Carteira Assinada 730 736 08
Sem Carteira Assinada 149 163 94
Setor Publico (2) 304 350 15,1
Trabalhadores Autonémos 353 351 -0,6
Empregados Domésticos 131 147 12,2
Demais Posicoes (3) 165 154 -6,7

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF
Notas: (1) Excluem os empregados domésticos e incluem aqueles que ndo sabem a que setor pertence a empresa em que trabalham

(2) Incluem os estatutarios e celetistas que trabalham em instituigdes publicas (governos municipal, estadual, federal, empresa de
economia mista, autarquia, fundagao, etc)

(3) Incluem empregadores, donos de negécio familiar, trabalhadores familiares sem remuneragéo, profissionais liberais e outras
posi¢des ocupacionais

3. Entre maio e agosto de 2021, o rendimento médio real cresceu na Area Metropolitana de
Brasilia entre os ocupados (5,7%), os assalariados (5,5%) e entre os trabalhadores auténomos
(7,5%). Esses rendimentos passaram a valer, respectivamente, RS 3.163, RS 3.464 e RS 1.988.

4. Entre os assalariados, a remuneragdao média aumentou no setor publico (5,5%) e diminuiu
no setor privado (-4,0%), passando a equivaler a RS 8.164 e RS 1.975, respectivamente. No
setor privado, segundo setores de atividade econ6mica, o saldrio médio retraiu no Comércio
e reparagao (-5,8%) e nos Servigos (-2,1%), enquanto a Industria de transformagao ndo
permitiu desagregacdo. Segundo as formas de inser¢ao ocupacional, houve acréscimo entre
os assalariados sem carteira de trabalho assinada (11,3%) e reducdo entre os com carteira
assinada (-5,6%) (Tabela 4).
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TABELA 4
Rendimento médio real") dos ocupados e dos assalariados, segundo categorias selecionadas, e
dos trabalhadores autdnomos

Area Metropolitana de Brasilia - AMB — Maio e Agosto de 2021

Rendimento Médio Real Variacao
Formas de Insercdo (em reais) (em %)

Ocupados (2) 2.991 3.163 5,8
Assalariados (3) 3.282 3464 55
Setor Privado 2.057 1.975 -4,0
IndUstria de Transformacao (4) 4) 0,0
::tror Comeércio e Reparacao 1.658 1.562 -58
Servicos 2.198 2.151 -2,1
Por Com Carteira Assinada 2.152 2.032 -5,6
pOsicdo | Sem Carteira Assinada 1.523 1.696 114
Setor Publico 7.737 8.164 55
Trabalhadores Autdnomos 1.850 1.988 7,5

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF
Notas: (1) Inflator utilizado: INPC/DF-IBGE. Valores em reais de agosto de 2021

(2) Excluem os assalariados e os empregados domésticos assalariados que néo tiveram remuneragao no més, os trabalhadores
familiares sem remuneragéo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio

(3) Excluem os assalariados que nao tiveram remuneragdo no més

(4) A amostra ndo comporta desagregagao para esta categoria

DESEMPREGO

5. No més de setembro de 2021, frente a junho, o contingente de desempregados na Area
Metropolitana de Brasilia diminuiu (-5,5%), e foi estimado em 429 mil pessoas. No mesmo
periodo, a taxa de desemprego total na AMB diminuiu de 19,8% para 18,4%, resultado da
pequena retracao da taxa de desemprego aberto, de 16,3% para 15,9% e do decréscimo da
taxa de desemprego oculto, que passou de 3,5% para 2,5%. No Distrito Federal, a taxa de
desemprego total reduziu de 18,7% para 17,7%, segundo suas componentes, a taxa de
desemprego aberto variou negativamente de 15,8% para 15,5%, e a de desemprego oculto
reduziu de 2,9% para 2,2%. Ja, na Periferia Metropolitana de Brasilia, a taxa de desemprego
total declinou, ao passar de 22,7% para 20,2%, resultado da redugao da taxa de desemprego
aberto, de 17,7% para 16,8%, e, principalmente, da taxa de desemprego oculto, de 5,0% para
3,4%, (Grafico 1).
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Grafico 1

Taxas de Desemprego, por tipo

Area Metropolitana de Brasilia, Distrito Federal e Periferia Metropolitana de Brasilia
Junho e Setembro de 2021 (%)
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB. Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF
6. Entre junho e setembro de 2021, taxa de desemprego total na Area Metropolitana de
Brasilia, apresentou o seguinte comportamento, segundo os atributos pessoais e a existéncia
ou ndo de trabalho anterior (Grafico 2 e Tabela 4 do Anexo Estatistico):

Atributos Pessoais
Sexo — reduc¢do entre os homens (de 17,4% para 15,4%) e entre as mulheres (22,5%
para 21,6%) (Grafico 2).

Faixa etaria — retragdo entre as pessoas na faixa etdria de 16 a 24 anos (43,4% para
40,1%), entre as de 25 a 39 anos (17,3% para 16,9%) e de 40 a 49 anos (11,6% para
10,3%).

Posi¢dao no domicilio — decréscimo entre as pessoas que sao chefes de domicilio (9,9%
para 9,2%) e entre as que ocupam as demais posi¢des (28,2% para 26,3%).

Raga/cor — declinio entre os negros (21,1% para 20,0%) e entre os ndo negros (17,0%
para 14,6%) (Grafico 2).

Trabalho anterior — redugdo para os com experiéncia anterior de trabalho (17,4% para 16,2%),
e entre os que buscam o primeiro emprego (32,0% para 29,8%).
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Grafico 2
Taxas de Desemprego, por tipo, Segundo Sexo e Raga/Cor
Area Metropolitana de Brasilia — AMB - Junho e Setembro de 2021 (%)

Sexo Raca/Cor

Homens Mulheres Negros Nao Negros

W Junho/2021 1 Setembro/2021

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia | (PED-AMB. Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE.
PED-DF

INATIVIDADE

7. NaArea Metropolitana de Brasilia, em setembro de 2021, o contingente de pessoas com
14 anos e mais - Populagdao em Idade Ativa - foi estimado em 3.470 mil pessoas. Desse total,
1.139 mil eram inativos, nimero 2,6% menor que o observado em junho. Do total dos inativos
da AMB, 75,5% eram habitantes do Distrito Federal e outros 24,5% eram da Periferia

Metropolitana de Brasilia (Tabela 1).

8. Entre junho e setembro de 2021, os principais motivos de ndo trabalho dos inativos de
14 anos ou mais apresentaram os seguintes movimentos: aumento da propor¢dao que nao
trabalhou por estar dedicado aos afazeres domésticos (18,4% para 23,6%), da que ndo
trabalhou por estar dedicado aos estudos (22,3% para 23,0%) e do percentual que ndo
trabalhou por estar aposentado(a) (31,4% para 31,9%), enquanto reduziu o segmento que
nao trabalhou por outros motivos (25,9% para 19,6%) (Grafico 3).
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GRAFICO 3
Distribuicéo dos Inativos com 14 anos ou mais, por motivo de néo trabalho
Area Metropolitana de Brasilia - AMB — Junho e Setembro de 2021 (%)
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
DF
Notas: (1) A amostra ndo comporta desagregagao para essa categoria.

9. Ainatividade, analisada pela distribuicao por Atributos Pessoais, por Trabalho Anterior e
por Faixa de Tempo que deixou ou perdeu o ultimo trabalho, apresentou o seguinte
comportamento, na AMB, entre junho e setembro de 2021 (Tabelas 19 e 20 do Anexo
Estatistico):

Atributos Pessoais
Sexo—o0s homens representavam 36,6% e as mulheres 63,4% dos inativos, em junho
de 2021, e passaram a representar 34,9% e 65,1%, respectivamente, em setembro.

Faixa etdria — aumento da proporg¢do de pessoas nas faixas etarias na faixa de 14 a
15 anos (8,9% para 9,3%) e de 40 a 49 anos (8,9% para 9,0%), variagao positiva do
segmento de 16 a 24 anos (17,3% para 17,9%), declinio do percentual de pessoas
nas faixas etdarias de 25 a 39 anos (11,6% para 10,6%), relativa estabilidade entre
aquelas de 60 anos e mais (38,9% para 39,0%) e estabilidade entre as de 50 a 59
anos (14,2%).

Posicdo no domicilio — variagdo negativa na propor¢ao dos chefes de domicilio

(36,6% para 36,3%) e positiva da dos demais membros do domicilio (63,4% para
63,7%).
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Raca/cor —reducdo do percentual de inativos negros (63,6% para 62,9%) e aumento
do de ndo negros (36,4% para 37,1%).

Trabalho anterior — decréscimo na proporcdo de inativos com experiéncia de trabalho
anterior (64,3% para 62,5%) e elevacdo na daqueles sem experiéncia anterior de trabalho
(35,7% para 37,5%).

Faixa de Tempo que perdeu ou deixou o ultimo trabalho — para os inativos de 14 anos ou
mais com trabalho anterior, aumentou a proporcdo daqueles com mais de 1 a 2 anos que
perdeu ou deixou o ultimo emprego (10,5% para 11,5%) e com mais de 5 anos (48,8% para
51,6%); diminuiu o percentual daquelas com até 6 meses (10,4% para 8,8%), com mais de 6 a
12 meses (8,8% para 7,8%) e com mais de 3 a 5 anos (14,2% para 13,1%); enquanto
permaneceu estavel entre as pessoas com mais de 2 a 3 anos (7,2%) que perdeu ou deixou o
ultimo emprego (Grafico 4).

GRAFICO 4

Distribuicao dos Inativos com 14 anos ou mais com experiéncia anterior de trabalho, por faixa
de tempo que deixou ou perdeu o ultimo trabalho

Area Metropolitana de Brasilia - AMB - Junho e Setembro de 2021(%)
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego na Area Metropolitana de Brasilia (PED-AMB). Convénio: CODEPLAN-GDF e DIEESE. PED-
AMB.



PRINCIPAIS CONCEITOS

Populagao em Idade Ativa (PIA) - Populacdo em Idade Ativa - populagcdo com 14 anos e mais.

Populagao Economicamente Ativa (PEA) - Populacdo Economicamente Ativa - parcela da PIA
gue estd ocupada ou desempregada.

Ocupados - conjunto de pessoas que: (a) possuem trabalho remunerado exercido com
regularidade; (b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular e ndo procuram
trabalho diferente do atual, excluindo aquelas que, ndo tendo procurado, exerceram algum
trabalho de forma excepcional nos ultimos sete dias; e (c) possuem trabalho ndo remunerado
de ajuda em negdcios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, e ndo procuram
trabalho.

Desempregados - conjunto de pessoas que se encontram em uma das situagbes a seguir:

e desemprego aberto - pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias
anteriores ao da entrevista e ndo exerceram nenhum trabalho nos ultimos sete dias;

e desemprego oculto pelo trabalho precdrio - compreende as pessoas que procuraram
efetivamente trabalho nos 30 dias anteriores ao dia da Pesquisa, ou nos ultimos 12
meses, e que realizam, de forma irregular, algum trabalho remunerado, realizam
algum trabalho ndo remunerado de ajuda em negdcios de parentes, ou realizam algum
trabalho recebendo exclusivamente em espécie ou beneficio;

e desemprego oculto pelo desalento - pessoas sem trabalho e que ndo o procuraram
nos ultimos 30 dias por desestimulo do mercado de trabalho, ou por circunstancias
fortuitas, mas apresentaram procura efetiva de trabalho nos ultimos 12 meses.

Inativos - (maiores de 14 anos) - parcela da PIA que ndo esta ocupada, nem desempregada.

NOTAS TECNICAS

Nota Técnica N2 1- Atualizagao dos valores absolutos das séries divulgadas pela PED no
Distrito Federal — jan./2020.

Com base na atualizagdo das projec¢des populacionais do Distrito Federal, realizada e divulgada
pelo Instituto Brasileiro de Estatisticas (IBGE) em 2019, a Supervisdo Metodoldgica da
Pesquisa de Emprego e Desemprego/DIEESE ajustou as séries de informa¢des da PED-DF,
apresentadas como estimativas do nimero absoluto de pessoas. A revisdo feita em janeiro de
2020 implicou na alteragao das séries referentes as estimativas de Populacdo Total, Populagao
em l|dade Ativa de 14 anos e mais, Populacdo Economicamente Ativa, Ocupados,
Desempregados e Inativos com 14 anos e mais, além das séries relacionadas as estimativas de
Desempregados por tipo de desemprego e de ocupados por setor de atividade, ramo de
atividade e posi¢cdo na ocupacgao.
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EQUIPE TECNICA

Coordenagédo Técnica — Adalgiza Lara (DIEESE); Juscanio Umbelino de Souza (CODEPLAN)

Coordenagéo de Campo — Paule-Laerte-Coutinho-Silva Paulo Rogério Azevedo Andrade-{(CODEPLAN); Violeta
Hristov (DIEESE)
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Margues, Maria Teresa Botelho de Sousa, Maria Glauci Gomes Pessoa, Mariza Gomes de Oliveira Ribeiro,
Maryangela Oliveira (CODEPLAN).

Estatisticos Responsaveis: Edgard Rodrigues Fusaro (DIEESE); Mirian Francisca Silva Chaves Ferreira
(CODEPLAN).

Analise de dados - Ana Margaret Simdes, Lucia Garcia (DIEESE);

COLETA DE DADOS

A aplicacdo do questiondrio da Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal e em
municipios da Periferia Metropolitana de Brasilia é realizada pela Empresa - Foco — Opiniédo e
Mercado, que mantém a seguinte equipe:

Supervisores — Aparecida Silva de Melo, Eloisa Muniz Portela, Maria Aldina Coelho de Sousa,
Rosangela Cristina Matias de Souza (PED-Distrito Federal), Beatriz Martins Sobral (PED-Periferia
Metropolitana de Brasilia)

Entrevistadores - Amandio Alves da Silva, Anténia Gurgel, Antonio Alves Gomes, Bernadete Maria de
Oliveira, Carlos Alves de Faria, Diana Michele de Sousa, Elaine Cristina Ferreira, Elaine Lima Brito dos
Santos, Jerusa do Nascimento Bastos, Lislayne da Silva Nascimento, Lucimar de Souza Lima, Maria
Benedita Soares Dias, Maria Delza Souza Reis, Ozinei Lopes Gama, Sonia Maria Ferreira do Amarante,
Tiara de Jesus dos Santos, Viviane Sousa Petroceli, WanderlUbia de Campos Naous. (Distrito Federal),
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Adriano Leite Souza, Cicera Bernadete, Nordaania Sousa, Roberto César Jacalna, (Periferia
Metropolitana de Brasilia)

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO NO DISTRITO FEDERAL - PED-DF

Metodologia
Fundag&o Sistema Estadual de Anélise de Dados — SEADE
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos — DIEESE

Convénio Regional
Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN
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