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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

cgdgg!Zﬂ' COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL
COMBUNHU DF PLANEUHENTD 00 DISTRITD FEDERA
Nucleos de Licitagdes Contratos e Convénios

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n2 03/2022.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUGAO: INDIRETA

PROCESSO n.2: 00121-00000574/2022-52

INTERESSADA: COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN

VALOR ESTIMADO: R$ 579.199,63 (quinhentos e setenta e nove mil cento e noventa e nove reais e sessenta e trés centavos).
ELEMENTO DE DESPESA: 14.243.6211.3711.0013 ( Realizagéo de Estudos e Pesquisas do Distrito Federal)
DATA DE ABERTURA: 15/06/2022.

HORARIO: 10h00min.

ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras

LOCAL: SAM Bloco “H” 42 andar - sala n2 402 - Ed. CODEPLAN - Brasilia/DF.

TELEFONES: (061) 3342-1104 e 3342-1757.

PREGOEIRO: TAIRONE AIRES CAVALCANTE

CODIGO DA UASG: 925341

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne 03/2022

OBSERVACAO: O cadastramento no sitio www.gov.br/compras é essencial para o encaminhamento automético de mensagens a respeito do andamento do
certame e a Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN ndo se responsabilizara por erro no encaminhamento das mensagens aos LICITANTES
ou interessados em virtude de auséncia de informag¢des ou do cadastramento com informagGes equivocadas. O Edital encontra-se disponivel, ainda, no
endereco eletronico da CODEPLAN www.codeplan.df.gov.br.

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, Empresa Publica de direito privado, sob a forma de sociedade por agdes, regida pela Lei
Federal n? 6.404/76, integrante da Administracdo Indireta do Governo do Distrito Federal na forma do artigo 39, inciso Il e paragrafos, da Lei Federal n2. 4.545,
de 10 de dezembro de 1964, que a instituiu, constituida por escritura publica, de 5 de dezembro de 1966, publicada no Diario Oficial da Unido, de 26 de
dezembro de 1966, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.046.060/0001-45, sediada no SAM Bloco "H" - Brasilia-DF CEP: 70.620- 080, por meio
do Pregoeiro designado no Despacho - CODEPLAN/PRESI/GAB (Doc. SEI n® 87769535), e equipe de apoio constituida pela Instrugdo n2 22/2022 Despacho -
CODEPLAN/PRESI/GAB (Doc. SEI n2 87836383), alterada, comunica aos interessados, que realizara Licitagdo na modalidade PREGAO, na forma Eletrdnica,
conforme Autoriza¢do descrita na Decisdo n.2 17/2022 - CODEPLAN/DICOL, 1.7672 Reunido Ordinaria , de 31 de maio de 2022 (Doc. SEI n® 87710694). O
presente certame serd regido pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da CODEPLAN - Resolugdo n? 071/2018, pela Lei Federal n.2 10.520/02,
regulamentada pelo Decreto Distrital n.2 23.460/02; Decreto Federal n? 10.024 de 20 de setembro de 2019; Lei Complementar n.2 123/2006, no que couber, e,
demais legislacdes aplicaveis, observando ainda, as condigbes estabelecidas neste Ato Convocatério e seus Anexos.
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1.DO OBJETO

1.1.Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de coleta de dados para pesquisas por amostragem domiciliar, por meio de preenchimento
presencial de questionario eletrénico, conforme demanda da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN, em Brasilia/Distrito Federal. Os
servigos prestados deverdo obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servigo, de quantidades e de metodologia, conforme especificagdes
técnicas descritas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), e, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos..

2. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data, hora e no sitio eletronico indicados no predmbulo deste Edital.

2.2, Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as LICITANTES ocorrerd, EXCLUSIVAMENTE, mediante troca de mensagens, em campo préprio
do sistema eletronico.

2.3. Caberad a LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo e responsabilizar-se pelo 6nus da perda de negécio
diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

2.4. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impegca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e endereco eletrénico anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do
Pregoeiro em contrario.

3.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo, na forma eletronica, os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo e que estejam
com o Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

3.2. Ndo poderdo concorrer direta ou indiretamente, desta Licitagdo ou participar do Contrato dela decorrente:

a) Empresas que estejam sob faléncia, concursos de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagdo e estrangeiras que ndo possuam
representac¢do legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

b) Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administragdo Direta, Indireta, da Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou
Municipios ou estejam punidas com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurem seus efeitos;

c) Consdrcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;
d) Servidor ou dirigente de 6rgdo, entidade CONTRATANTE ou responsavel pela Licitagdo, pessoas fisica ou juridica.

3.3. A participagdo no certame de empresas em recuperagdo judicial, com plano de recuperagdo acolhido judicialmente, e empresas em recuperagdo
extrajudicial, com plano de recuperagdo homologado judicialmente, fica condicionada a apresentagdo de certiddo positiva de recuperagdo judicial e de certiddo
de aptiddo econdmica e financeira emitida pelo juizo em que tramita a recuperagdo judicial.

3.4. Estdo impedidas de participar de licitagdes e de ser CONTRATADA pela CODEPLAN a pessoa fisica ou juridica:
a) Cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do Capital Social seja diretor ou empregado da CODEPLAN;
b) Suspensa temporariamente pela CODEPLAN de Licitar e Contratar, nos termos do art. 84 da Resolugdo 071/2018 CONSAD/CODEPLAN;

c) Impedida de licitar e contratar ou declarada inidonea pela Unido, por Estados ou pelo Distrito Federal, enquanto perdurarem os efeitos da sangdo, nos
termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de junho de 2002 ou do art. 87, inciso IV da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993;

d) Constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidonea;
e) Cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada inid6nea;

f) Constituida por sdcio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram
ensejo a sangdo;

g) Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sangao;

h) Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidoénea.
3.4.1. Aplica-se a vedagdo também:

I. A contratacdo de empregado ou dirigente da CODEPLAN, como pessoa fisica, bem como a participacdo dele em procedimentos licitatdrios, na
condigdo de LICITANTE;

Il. A quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
a) Dirigente da CODEPLAN;
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b) Empregado da CODEPLAN cujas atribuigdes envolvam a atuagdo na area responsavel pela Licitagdo ou contratagdo;
c) Autoridade do ente publico a que a CODEPLAN esteja vinculada.

Ill. Cujo proprietario, na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a CODEPLAN ha menos de 6 (seis)
meses.

4.DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade Pregdo, em sua forma
eletrénica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras Governamentais do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras, por meio do certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP-Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da LICITANTE ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade
técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo, na forma eletrdnica.

4.4. O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou a Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, DA IMPUGNACI\O E DA ALTERACAO DO EDITAL
Pedidos de esclarecimentos:

5.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias UTEIS anteriores & data fixada para
abertura da sessdo publica, por meio eletronico, na forma do Edital, exclusivamente, no endereco eletronico cpl@codeplan.df.gov.br.

5.2. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data de recebimento do pedido, e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

5.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a administragdo.
Pedidos de Impugnagao:

5.4. Qualquer pessoa poderd impugnar os termos do Edital do Preg3o, por meio eletrdnico, na forma prevista neste Edital, até 03 (trés) dias UTEIS anteriores a
data fixada para abertura da sessdo publica, preferencialmente, para o enderego eletrénico cpl@codeplan.df.gov.br.

5.5. A impugnacgdo ndo possui efeito suspensivo e cabera ao Pregoeiro, auxiliado(a) pelos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos, decidir sobre a
impugnacgdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de recebimento da impugnagdo.

5.6. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de Licitagdo.

5.7. A impugnacdo feita tempestivamente pelo LICITANTE ndo o impedira de participar do processo licitatério até o transito em julgado da decisdo a ele
pertinente (art. 14, §29, da Resolugdo 071/2018 CONSAD/CODEPLAN).

5.8. Acolhida a impugnacgdo contra o Edital, serd definida e publicada nova data para realizagdo do certame.

5.9. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no sitio www.gov.br/compras, bem como no
sitio www.codeplan.df.gov.br,  para conhecimento da sociedade em geral e dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-los
para obtengdo das informagdes prestadas.

5.10. Acolhida a impugnagdo ao Edital, serd designada nova data para realizagdo do certame.

5.11. Modificagdes no Edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagdo utilizado para divulgagdo do texto original e o prazo inicialmente
estabelecido serd reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas, resguardado o tratamento isondmico aos
licitantes.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Os LICITANTES encaminhardo, EXCLUSIVAMENTE, por meio do sistema, concomitante com os documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, proposta
com a descri¢gdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentagdo.

6.2. Até a abertura da sessdo publica, os LICITANTES poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema.

6.3. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste instrumento convocatério, nos termos do item 6.1, ocorrera por meio da
chave de acesso e senha.

6.4. Os LICITANTES poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais LICITANTES o direito de acesso
aos dados constantes dos Sistemas.

6.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC 123, de 2006.

6.6. Incumbira ao LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

6.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do LICITANTE melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do Pregoeiro e
para acesso ao publico apds o encerramento do envio de lances.

6.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessario a confirmagdo daqueles exigidos no Edital e ja apresentados, serdo
encaminhados pelo LICITANTE melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, no prazo maximo de 2h (duas) horas, contados da solicitagdo do
Pregoeiro.

6.9. O LICITANTE serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

6.10. O LICITANTE declarara, em campo proprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias
deste Edital.

6.11. No momento da elaboragdo e envio da proposta o LICITANTE devera encaminhar por meio do sistema eletronico as declaragdes na forma dos Anexos.

6.12. Declaracdo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes, impeditivos para sua habilitagdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
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6.13. Declaragdo de que ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mdo-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

6.14. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitard o LICITANTE as sang¢des previstas neste Edital.

6.15. De acordo com a Lei Complementar n2 123/2006, o LICITANTE ao apresentar a proposta, devera declarar em campo préprio do sistema seu
enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), quando for o caso, e que atende aos requisitos do art. 32 para fazer jus aos
beneficios previstos na referida Lei.

Da proposta

6.16. A proposta deverd conter todas as condigBes de ofertas exigidas no Termo de Referéncia e Anexos (anexo |, deste Edital), escritas de maneira a ndo ensejar
duvidas por ocasido da analise e do julgamento, ndo se admitindo expressdes vagas ou imprecisas.

6.17. A apresentagdo da proposta de pregos implica aceitagdo plena e irrefutdvel das condiges estabelecidas neste Edital e seus anexos | a V.
6.18. Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, nem prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais LICITANTES.

6.19. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus anexos, que forem omissas ou apresentarem
irregularidades insanaveis.

6.20. O prego proposto serd de exclusiva responsabilidade do LICITANTE, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob a alegagdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.21. A omissdo de qualquer despesa necessdria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame serd interpretada como ndo existente ou ja incluida no
preco, ndo podendo o LICITANTE pleitear acréscimo apds a abertura das propostas.

6.22. O LICITANTE enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, em campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos do
art. 32 da Lei Complementar n2 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa Lei.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS PARA A FASE DE LANCES
7.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e no horario de Brasilia-DF, indicados no preambulo deste Edital.

7.2. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os LICITANTES ocorrerd EXCLUSIVAMENTE mediante troca de mensagens, em campo proprio
do sistema eletrdnico.

7.3. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e
Seus anexos.

7.4. A desclassificagdo das propostas apresentadas devera ser fundamentada e registrada no sistema, acompanhada em tempo real por todos os participantes.
7.5. Somente as propostas classificadas pelo Pregoeiro participardo da etapa de lances.
7.6. Apds a classificagdo das propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva.

7.7. O Sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro.

8.DA FORMULAGAO DOS LANCES

8.1. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que os LICITANTES poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico.

8.2 O LICITANTE sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no registro.
8.3. Os LICITANTES poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo publica e as regras estabelecidas neste Edital.

8.4. O LICITANTE somente poderd oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenga
de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

8.5. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

8.6. Durante a sessdo publica, os LICITANTES serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do LICITANTE.
8.7. Cabe ao LICITANTE acompanhar as operag&es no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre lances sera de: R$ 100,00 (cem reais).

8.10. Modo de disputa:

8.10.1. O modo de disputa para este Pregdo sera o ABERTO E FECHADO, em que os LICITANTES apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital.

8.10.1.1. O envio de lances na sessdo publica durard (15) quinze minutos.

8.10.1.2. Encerrado o prazo previstos no item 8.10.1.1., o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo
de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a recepgdo de lances serd automaticamente encerrada.

8.10.1.3. Encerrado o prazo de previsto no item 8.10.1.2., o sistema abrird a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores
das ofertas com valores até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

8.10.1.4. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condigdes previstas no item 8.10.1.3., os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem
de classificagdo, até o maximo de trés, poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento do
prazo.

8.10.1.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 8.10.1.3. e 8.10.1.4., o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade.

8.10.1.6. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 8.10.1.3. e 8.10.1.4, havera o reinicio da etapa fechada para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso
até o encerramento deste prazo, observado, apds esta etapa, o disposto no item 8.10.1.3..

8.10.1.7. Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro podera,
auxiliado pela equipe de apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item 8.10.1.6.

8.11. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa do envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos LICITANTES, os lances
continuardo sendo recebidos sem prejuizo dos atos realizados.
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8.12. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessdo do Pregdo Eletronico sera suspensa e reiniciada somente
decorridas 24h (vinte e quatro horas) apds a comunicagdo do fato aos participantes, no sistema eletrénico utilizado para divulgagdo.

8.13. No caso de desconexdo, cada LICITANTE devera de imediato, sob sua inteira responsabilidade, providenciar sua conexdo ao sistema.

8.14. O Pregoeiro anunciard o LICITANTE melhor classificado imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso,
apos a negociagdo e decisdo acerca da aceitagdo do lance de menor valor global.

9. DA NEGOCIACAO DA PROPOSTA

9.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao LICITANTE que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigOes diferentes das previstas neste Edital.

9.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais LICITANTES.

9.3. Finalizada a negociagdo, o LICITANTE deverd enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado, e, se necessério, os documentos complementares
solicitados, via sistema eletrénico, no prazo maximo de 2h (duas horas), contado da solicitagdo do Pregoeiro no sistema.

9.4. Caso o Pregoeiro suspenda a sessdo na fluéncia do prazo de envio de proposta ajustada ou dos documentos complementares, a contagem do referido prazo
ficard suspensa até que a sessdo seja retomada.

9.5. O prazo descrito no subitem 9.3, podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do LICITANTE, desde que formulada antes de
findo o prazo estabelecido e formalmente aceito pelo Pregoeiro.

9.6. A LICITANTE que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta e/ou a documentacao solicitada, terd sua proposta desclassificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

10.DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estimado para a contratagdo no Edital, por meio da documentagdo anexada ao sistema eletrénico pela LICITANTE, conforme o
disposto Titulo 6 deste Edital.

10.2. O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL.
10.3. Na analise da proposta de pregos serd verificado o atendimento de todas as especificagdes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

10.3.1. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificages do objeto, o Pregoeiro poderd, quando necessario, colher manifestagdo
escrita da unidade requisitante do servigo ou da drea especializada no objeto.

10.4. Serdo desclassificadas as propostas de pregos que:
a) ndo atenderem as exigéncias deste Edital;
b) contenham vicios insanaveis ou ilegais;
c) ndo apresentarem as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
d) apresentarem pregos que seja manifestamente inexequiveis;
e) conter valor acima do estimado global.

10.5. O Pregoeiro poderd, no julgamento das propostas, sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada.

10.5.1. O Pregoeiro podera convocar o LICITANTE para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo
maximo de 02h (duas) horas, sob pena de n3o aceitagdo da proposta.

10.5.2. O prazo descrito no subitem 10.5.1., podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do LICITANTE, formulada antes de findo o
prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

10.6. Erros de preenchimento ndo configura motivo suficiente para desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de
majoragdo do prego ofertado, atendidas as demais condigSes de aceitabilidade.

10.7. Analisada a aceitabilidade do prego obtido, o Pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das propostas de pregos.

10.8. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata.

10.9. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o LICITANTE ndo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital e seus anexos.

10.10. Por forga dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/06, serd observado:

a) Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por
empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a melhor proposta classificada;

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada terd a oportunidade de apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 minutos
ap0ds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo;

c) A nova proposta de pregos mencionada na alinea anterior devera ser inferior aquela considerada vencedora da fase de lances, situagdo em que o objeto
licitado sera adjudicado em favor da detentora desta nova proposta (ME ou EPP);

d) Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), mais bem classificada, serdo convocadas as MEs ou EPPs
remanescentes que porventura se enquadrem no intervalo de 5% (cinco por cento) superior ao menor prego, na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito;

e) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem enquadradas no disposto na
alinea b, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar a melhor oferta;

f) Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos na alinea b, o objeto licitado serad adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame; e

g) O procedimento acima somente serd aplicado quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.

h) Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o Pregoeiro verificard a habilitagdo do LICITANTE, observando os requisitos previsto neste Edital e
Seus anexos.
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11.DA HABILITACAO

11.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara
eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante consulta ao registro cadastral atualizado no SICAF, que sera confirmado por meio de consulta online ao Sistema Comprasnet.

11.2. Serad também verificada a existéncia de registros impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, do Ministério
da Transparéncia e Controladoria da Unido — CGU, disponivel no Portal da Transparéncia (http://portaldatransparencia.gov.br) e no Cadastro Nacional de
Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justica — CNJ, em atendimento ao disposto no Acérdao
1793/2011 do Plendrio do Tribunal de Contas da Unido.

11.3. A consulta ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa sera realizada em nome da empresa LICITANTE e também
do sécio ou administrador, por forca do art. 12 da Lei n? 8.429/1992, que prevé sangBes impostas ao responsavel pela pratica do ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

11.4. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF, serdo enviados nos moldes do art. 26, do Decreto n2 10.024, de 20 de
setembro de 2019.

11.4.1. E dever do LICITANTE atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da Sessdo Publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresenta¢do da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

11.4.2. O descumprimento do item 12.4., e subitem 12.4.1., implicard a inabilitacdo do LICITANTE, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto n2 10.024/2019.

11.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o LICITANTE sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo maximo de 02h (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

11.6. O Pregoeiro e sua equipe de apoio certificardo a autenticidade da informagdo apresentada nos casos de documentos juntados pelo préprio LICITANTE.

11.7. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do LICITANTE, com a indicagdo do nimero de inscrigdo no CNPJ, que
devera ser o mesmo utilizado para cadastramento de sua proposta.

11.8. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o LICITANTE ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.

11.9. A LICITANTE deverd observar o atendimento das seguintes documentages complementares:
Da Habilitagdo Juridica
11.9.1. Cédula de Identidade;
11.9.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

11.9.3. Ato Constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

11.9.4. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova de diretoria em exercicio.

11.9.5. Procuragdo que comprove a outorga de poderes, na forma da Lei, para assinar proposta comercial e praticar todos os atos pertinentes ao certame
em nome da empresa. Caso a procurag¢do seja particular, devera ter firma reconhecida.

Da Habilitagdo Fiscal e Trabalhista

11.9.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VIIA da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011).

11.9.7. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de: certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribui¢des Federais", fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

11.9.8. Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado, nos termos da Lei n2 8036, de 11 de
maio de 1990;

11.9.9. Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias
ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo;

11.9.10. Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do Governo do Distrito
Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou domicilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida através do site: www.fazenda.df.gov.br;

11.9.11. Certificado de regularidade sindical quanto a contribuigdo obrigatéria confederativa, conforme disp&e inciso IV, art. 82 da Constituicdo Federal de
1988.

Das Declaragcées
11.9.12. Declaragdo de que atende aos requisitos previstos no art. 22 da Lei Distrital n2 4.770, de 22 de fevereiro de 2012;

11.9.13. Declaragdo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes, impeditivos para sua habilitagdo no presente processo
licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores (modelo Anexo deste Edital);

11.9.14. Declaragdo de que ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos
ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mdo-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, (modelo Anexo deste Edital);

Da Qualificagdo Técnica

11.9.15. A LICITANTE devera possuir capacitagdo técnica comprovada com as exigéncias descritas no Subitem 4.1.1 e Item 12, do Termo de Referéncia,
anexo | deste Edital.

Da Qualificagdo Econdmica Financeira

11.9.16. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, ou execugdo patrimonial, expedida pelo distribuidor da sede da LICITANTE, com validade ndo anterior
a 90 (noventa) dias da data prevista da abertura do presente certame;

11.9.17. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, com base nos parametros definidos a seguir, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, conforme inciso |, artigo 44 da
Resolugdo n2 071/2018 — CONSAD/CODEPLAN;

11.9.18. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contdbeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
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11.9.19. Comprovacio da boa situagdo econdmico-financeira da LICITANTE serd demonstrada com base nos seguintes pardmetros: indice de Liquidez Geral
(LG), com valor superior a 1, onde:

Ativo Circulante + Realizvel a Longo Prazo LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo indice de Solvéncia Geral (SG), com valor superior a 1, onde: Ativo Total SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo indice de Liquidez Corrente (LC), com valor superior a 1, onde: Ativo Circulante

LC = Passivo Circulante

11.9.20. As LICITANTES que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em qualquer dos indices calculados do balango patrimonial da
LICITANTE (comprovacdo de boa situagdo financeira prevista no Art. 44 da IN n2 2, de 11 de outubro de 2010), deverdo possuir capital social ou patrimonio
liquido registrado e integralizado igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para a presente contratagdo;

11.9.21. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradu¢do para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no cartério de titulos e documentos.

Do Saneamento das Propostas e da Habilitagdo

11.10. O Pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos LICITANTES, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

11.10.1. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 11.10., a
sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

12.DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor, qualquer LICITANTE podera, durante o prazo concedido na sessdo publica, de forma imediata e motivada, em campo préprio do
sistema eletrénico, manifestar sua intencdo de recorrer.

12.2. O Pregoeiro estabelecera o prazo para manifestagdo pela intengdo de interpor recurso, que ndo sera inferior a 30 (trinta) minutos.

12.3. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou
ndo o recurso, com a devida fundamentagdo.

12.3.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condigdes de admissibilidade do recurso.

12.4. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do LICITANTE quanto a intengdo de recorrer, nos termos do disposto neste Titulo, importard na
decadéncia desse direito, e o Pregoeiro estard autorizado a adjudicar o objeto ao LICITANTE declarado vencedor.

12.5. Uma vez admitido o recurso, a recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razdes.

12.6. Os demais LICITANTES ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de 03 (trés) dias, contados da data final do prazo do
recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.7. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

12.8. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

13.DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao LICITANTE declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposigdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apds regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apéds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14.DAS PENALIDADES

14.1. Aplicam-se as licitagBes e aos contratos regidos pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, as disposi¢Ses do Capitulo II-B do Titulo XI da Parte Especial do
Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

14.2. Pelo descumprimento de qualquer cldusula ou condigdo do presente Pregdo serdo aplicadas as penalidades estabelecidas no Decreto n2. 26.851/2006,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2. 103 de 31 de maio de 2006, pag. 05 a 07, que regulamentou a aplicagdo das sangGes administrativas previstas
na Lei n2 10.520/2002, cumuladas com as penalidades constantes no Termo de Referéncia, Titulo 19 .

14.3. A eventual aplicagdo de qualquer multa prevista no Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos a Fazenda
do Distrito Federal, causados por problemas que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo oportuno pela prépria CONTRATADA.

15.D0 CONTRATO

15.1. Conhecido o resultado da Licitagdo e a ordem de classificagdo, o adjudicatario sera convocado para assinatura do Termo de Contrato, dentro do prazo e nas
condigBes estabelecidas neste Edital, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

15.2. O prazo para assinatura do Contrato serd de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data da intimagdo da adjudicataria, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela CODEPLAN.

15.3. De acordo com os critérios estabelecidos no presente Edital, apds a assinatura do Termo do Contato, o CONTRATADO prestara garantia no valor de 5%
(cinco por cento) do valor total da contratacdo, em até 10 (dez) dias corridos, mediante uma das modalidades previstas no art. 59, §1° da Resolu¢ido 071/2018,
CONSAD/CODEPLAN, a sua escolha;

15.4. A validade minima da garantia devera cobrir 03 (trés) meses, além do prazo pactuado para a vigéncia contratual;

15.5. O Contrato somente poderd ser alterado por acordo entre as partes, vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigagdo de licitar, conforme art. 61 da
Resolugdo 071/2018 CONSAD/CODEPLAN;

15.6. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagdo resumida do instrumento do Contrato e de seus eventuais termos aditivos, no Diario Oficial do
Distrito Federal - DODF;

15.7. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 06 (seis) meses, a contar da data da sua assinatura.
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16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1. As obrigacbes da CONTRATADA e da CONTRATANTE estdo estabelecidas nos Titulos 20 do Termo de Referéncia e nas Clausulas da Minuta do Contrato,
anexos deste Edital.

17.DO PAGAMENTO

17.1. As regras acerca do pagamento estdo estabelecidas no Titulo 22 do Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

18.DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
o interesse da CODEPLAN, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

18.2. S3o facultadas ao Pregoeiro, em qualquer fase da Licitagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar no ato da sessao publica.

18.3. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto desta Licitagdo, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

18.4. A CODEPLAN poderd revogar esta Licitagdo por razdes de interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, devendo anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado na forma do (artigo 50 da Resolu¢do 071/2018
do CONSAD - CODEPLAN).

18.5. A prética de ato ilicito visando a frustrar os objetivos desta Licitagdo sujeita o agente as sangdes previstas no inciso Ill, do art. 82, do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da CODEPLAN - Resolugdo 071/2016 - CONSAD, no que couber.

18.6. Todos e quaisquer pedidos de alteragdo do Contrato/Nota de Empenho oriundo deste Edital serdo dirigidos a autoridade responsavel por sua emissdo, a
guem caberd o deferimento ou ndo do pedido.

18.7. A criacdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a
data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o
caso, de acordo com o disposto no art. 76, §52 da Resolugdo 071/2018 do CONSAD — CODEPLAN.

18.8. As despesas com a execu¢gdo do objeto desta Licitagdo, correrdo a conta do Programa de Trabalho n?: 14.243.6211.0013
(REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS). Fonte: 100 - Natureza da Despesa: 33.90.39.

18.9. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-3o os dias consecutivos, na forma do art. 85 e seu
paragrafo Unico, da Resolugdo 071/2018 do CONSAD — CODEPLAN.

18.10. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, no enderego mencionado no predmbulo.
18.11. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o de Brasilia/DF, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado.
18.12. Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone: 08006449060.

Brasilia - DF, XX de XXXXX de 2022.

Rosaria Diniz

Chefe do Nucleo de Licitagdes, Contratos e Convénios- NUCOC

ANEXO-1(EDITAL)
TERMO DE REFERENCIA

PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE COLETA DE DADOS PARA PESQUISA EM DOMICILIO SOBRE DESENVOLVIMENTO NA PRIMEIRA INFANCIA E
PARENTALIDADES NO DF- 2022

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de coleta de dados para pesquisas por amostragem domiciliar, por meio de preenchimento
presencial de questiondrio eletrénico, conforme demanda da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — Codeplan, em Brasilia/Distrito Federal. Os
servigos prestados deverdo obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servigo, de quantidades e de metodologia, conforme especificagdes
técnicas descritas neste termo de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Codeplan tem como missdo institucional produzir e disseminar informag&es, estudos e andlises sociais, econdmicas, demograficas, cartograficas, urbanas,
regionais e ambientais; analisar e avaliar politicas publicas para o Governo do Distrito Federal e sociedade. Cabe a Codeplan a realizagdo de estudos e pesquisas
sobre a realidade social e econdmica do Distrito Federal e a geragdo de conhecimento e inovagdo para aprimorar as politicas de governo.

2.2. Em 2019, a Codeplan participou da construgdo do indice Municipio Amigo da Primeira Infancia - Imapi, por regido administrativa do Distrito Federal. O Imapi
é uma iniciativa da Universidade de Brasilia e foi calculado para todos os municipios do pais. A pesquisa descrita neste termo de referéncia complementara os
achados desse estudo.
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2.3. O desenvolvimento infantil é um processo de amadurecimento resultando em uma progressdo da percepgdo, habilidades motoras, cognitivas, de linguagem,
sécio emocionais e de auto regulagdo. Vérios fatores influenciam a aquisicdo de competéncias e habilidades, mas podem ser condensados na ideia de fatores
que sdo necessarios para se nutrir os cuidados (The Lancet, 2016). Objetivando a promogdo de um ambiente adequado para o DPI, a Organizagdo Mundial da
Saude (OMS), o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF) e o Banco Mundial recomendam que as intervengdes publicas sejam baseadas em um
modelo conceitual conhecido como Nutrigdo de Cuidados (Nurturing Care), composto por cinco dominios de desenvolvimento: i) aprendizagem inicial; ii) saude;
iii) nutricdo adequada; iv) cuidado responsivo; v) seguranga e protegdo (WHO, 2018).

2.4. No Brasil, o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei federal n2 13.257, de 8 de margo de 2016) definiu que a primeira infancia abrange os primeiros seis anos
completos de vida. O periodo de desenvolvimento da primeira infancia (DPI) representa uma janela de oportunidades na promoc¢do do desenvolvimento
infantil. Quanto mais se investe na primeira infancia, maior a probabilidade de se ter qualidade das relagdes sociais, maior produtividade no trabalho, mais
investimentos na educag¢do dos préprios filhos, maior participagdo no desenvolvimento, na comunidade e na sociedade como um todo (CNJ,2021). Estima-se
que individuos que ndo tiveram um desenvolvimento adequado na primeira infancia  sofram de uma perda de até um quarto da renda média de um adulto,
enquanto os paises podem perder até o dobro do PIB com seus gastos em salde e educagdo (The Lancet, 2016). Alguns estudos também indicam que
deficiéncias no DPI podem afetar o futuro das préximas geragdes, pois se associam a um pior rendimento escolar e menor renda e produtividade na fase adulta
(MCDONALD et al., 2016; RICHTER, 2017; WB, 2017; WHO, 2018). As experiéncias mais formativas das criangas pequenas vém dos cuidados de cria¢do recebidos
dos pais e outros membros da familia, cuidadores e membros da comunidade. Os servicos de atengdo devem ter duas vertentes que considerem tanto a
necessidade das criangas quanto dos cuidadores (The Lancet, 2016).

2.5. Por essa razdo, é importante compreender ndo s6 os processos de desenvolvimento na primeira infancia, mas também os fatores que afetam o processo de
cuidado dessas criangas, que recebe aqui o nome de parentalidades. A parentalidade pode ser entendida como o conjunto de atividades realizadas
propositalmente para assegurar a sobrevivéncia e o desenvolvimento da crianga, em um ambiente seguro, de modo a socializar a crianga e atingir o objetivo de
torna-la progressivamente mais autonoma (MCSV, 2015).

2.6. No Brasil, ha estudos sobre o desenvolvimento infantil dentro das dimensGes de Nurturing Care. Na plataforma Primeira Infancia Primeiro, desenvolvida
pela Fundagdo Maria Cecilia Souto Vidigal, sdo encontrados indicadores da situagdo da primeira infidncia em cada municipio, nos eixos: salde, nutrigdo,
seguranga e protegdo, parentalidade e educagdo infantil, baseados no Nurturing Care (OPAS/OMS/Unicef), além de dados demograficos. Tanto estudos quanto
indicadores da plataforma, entretanto, ndo trazem informagdes para o territorio do DF com suas desagregac¢des para regides administrativas, fundamentais para
0 monitoramento das ag¢Ges existentes e para o desenho de agdes futuras.

2.7. E fato que informagdes sociodemograficas sobre as criancas de 0 a 6 anos, desagregadas para os territrios do Distrito Federal, podem ser encontradas na
publicagdo “Retratos Sociais DF 2018: Perfil da populagdo infantil”. De acordo com os dados desta publicagdo, o Distrito Federal tinha em 2018, 270.866 criangas
de 0 a 6 anos. Dessas, 35,6% estavam em grupos de RAs de baixa renda, 26,3% em média baixa renda, 30% em média alta renda e 8,3% em RAs de alta renda.
Entre as criangas de 0 a 3 anos de idade, 40% frequentavam a creche nos grupos de renda alta, enquanto 16% frequentavam no grupo de renda baixa. Enquanto
82,5% das criangas no grupo de renda alta possuiam acesso ao plano de salde, nas regiGes de baixa renda essa proporg¢do era de 9%. Outro indicador é
referente ao indice de Bem Estar Urbano do Distrito Federal (IBEU-DF): enquanto 7,6% das criangas viviam em RA cujo o bem estar foi considerado muito bom,
44,3% moravam em regides onde o bem estar era considerado ruim (Codeplan, 2020).

2.8. Contudo, para um diagndstico mais detalhado sobre a situagdo da primeira infancia, é preciso ir além dessas informagdes. E necessario mensurar o
desenvolvimento infantil das criangas do Distrito Federal e de seus territorios e investigar como esse desenvolvimento se relaciona aos indicadores das
dimensdes de Nurturing Care, o que sera feito nesta pesquisa.

2.9. A Codeplan ja tem coordenado o desenvolvimento da metodologia, em articulagdo e didlogo com atores internos e externos ao GDF relacionados a
tematica. A contratagdo da coleta dos dados coletados para essa pesquisa se justifica pelo fato de a Codeplan ndo dispor de efetivo de pesquisadores suficiente
para realizar esse levantamento de dados em prazo habil para a execugdo da pesquisa.

3. OBJETIVO DO SERVICO

3.1.Coletar dados sobre desenvolvimento da primeira infancia e parentalidades sobre 1.825 criangas do Distrito Federal, em 1.825 domicilios.

4. REQUISITOS:

4.1. Para ser selecionada, a instituicdo deve:

4.1.1. Ter experiéncia e qualificagdo técnica na drea de pesquisa domiciliar, a ser comprovada por relatdrios de pesquisas anteriormente realizadas ou curriculo
dos dirigentes ou, na auséncia desses, dos responsaveis técnicos pela pesquisa. Os curriculos serdo aceitos apenas se vierem acompanhados de algum outro
documento que demonstre o vinculo dos profissionais com o licitante;

4.1.2. Contratar diretamente a equipe para a coordenagdo dos trabalhos e para o trabalho de coleta de dados em campo, que deve ter a qualificagdo indicada
neste termo de referéncia, sem possibilidade de subcontratagéo;

4.1.3. Providenciar todos os meios e equipamentos necessarios para a realizagdo do servigo, incluindo:

a) equipe de coordenagdo de trabalhos com qualificagdo técnica conforme detalhada no item 5.1. deste termo de referéncia e equipe de entrevistadores/as e
supervisores/as conforme detalhado no item 7.2.2.4 e 7.2.2.5 deste termo de referéncia;

b) os dispositivos mdveis para a coleta dos dados em campo com acesso a internet, as estratégias para comunicagdo durante as atividades de campo;

c) software a ser utilizado nos dispositivos moveis de coleta para a programacdo do questiondrio eletronico com capacidade de gravagdo das entrevistas e
demais especificagdes do item 8.3.5. deste termo;

d) os veiculos para transporte da equipe, combustivel, seguro do automével, pessoa habilitada a dirigir o automével;
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e) hotsite com as informag&es da pesquisa, conforme detalha item 8.4 deste termo de referéncia; e

f) cartas de apresentagdo da pesquisa, a serem entregues no momento da abordagem pelos/as entrevistadores/as na quantidade e nas caracteristicas no item
8.6 deste termo de referéncia;

g) plataforma de business intelligence (Bl) para visualizagdo de dados e navegagdo pelos dados coletados em dashboards .

5. PERFIL DA EQUIPE DE COORDENACAO DOS TRABALHOS

5.1. A equipe de coordenagdo dos trabalhos deve ser constituida, no minimo, por sete profissionais com o perfil e as atribuigdes descritas no quadro 1:

Quadro 1 - Descrigdo da composi¢do minima da equipe e de sua formagdo académica e experiéncia profissional minimas

Composi¢do

. . Formacgdo académica minima da equipe Experiéncia profissional minima da equipe
minima da equipe

1 coordenador/a
geral, que resida
no Distrito Federal
durante os dias
Uteis

Coordenacdo de, pelo menos, uma pesquisa com coleta por
meio de entrevistas domiciliares com atividades como:
coleta, digitalizagdo, tabulagdo, critica, formatagdo e
disponibilizagdo de bases de dados por meio eletrénico)

Coordenagdo de campo em, pelo menos, uma pesquisa de
Pds-graduagdo em nutrigdo, enfermagem, terapia ocupacional, | com coleta de dados em domicilio.

pedagogia, ciéncia de dados, economia, estatistica, sociologia ou outras
dreas de formagdo em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais Aplicadas.
Coordenador geral e coordenador de campo devem ter formagdo em areas

1 coordenador/a
de campo, que
resida no Distrito

Experiéncia em supervisdo de equipes de campo
(supervisdo dos profissionais responsaveis pela aplicagdo de

Federal durante os diferentes pesquisas).
dias uteis N .
Participagdo como supervisor de campo em, pelo menos,
uma pesquisa domiciliar no Distrito Federal.
2
pesquisadores/as Participagdo como pesquisadores de, pelo menos, uma
pleno/as (nivel pesquisa com metodologia survey sobre criangas.

intermediario)

Participagdo em, pelo menos, duas pesquisas ou trabalhos

1 técnico/a de . (o o P .
Nivel técnico ou médio completo técnicos em que tenham realizado geoprocessamento de

eoprocessamento .
geop dados e elaboragdo de mapas.
% P
Participagdo em, pelo menos, duas pesquisas ou
1 técnicoja de trabalhos técnicos em que tenham realizado programagdo
programacio Nivel técnico ou médio completo de dispositivos que utilizam o sistema operacional Android,
podendo ser dispositivos mdveis de coleta de dados ou
similares

Experiéncia como responsavel técnico pela andlise e
Nivel superior completo em Estatistica. consisténcia dos dados coletados em pelo menos uma
pesquisa de campo domiciliar.

1 analista de
dados

5.2. Comprovagdo de cumprimento dos requisitos minimos de formagdo académica e experiéncia profissional

5.2.1. A formagdo académica minima deve ser comprovada por meio de diplomas ou certificados de conclusdo, ou declaragdes escolares, emitidos por entidades
reconhecidas pelo Ministério de Educagdo e Cultura — MEC.

5.2.2. A experiéncia profissional indicada no Quadro 1 do item 5.1 deste termo deve ser comprovada por meio de atestado de capacidade técnica em que
conste o nome do profissional exercendo a fungdo para qual foi indicado.

5.2.3. A comprovacdo da experiéncia profissional e formagdo escolar de todos os profissionais deve se dar antes da assinatura do contrato.

5.3. Comprovagao do vinculo da equipe de pesquisa com a instituicdo licitante

5.3.1. O vinculo dos profissionais com a instituigdo licitante deve ser comprovado por vinculo societario, trabalhista, ou contratual, de uma das seguintes formas:

1. por meio do contrato social, se nela o profissional constar como sécio; ou
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2. pelos documentos citados pela legislagdo trabalhista, como Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Contrato de Trabalho; ou

3. por contrato de prestagdo de servigos de profissional autbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugdo dos servigos,
regido pela legislagdo civil.

5.3.2. A comprovacdo do vinculo de todos os profissionais com a institui¢do licitante deve ser dar até o momento da assinatura do contrato com a Codeplan.

5.4. Atribuig6es da equipe de coordenagao dos trabalhos

5.4.1. A equipe de coordenacdo dos trabalhos sera responsavel pelas seguintes atribuigdes:

a) Participar de reunido inicial com a Codeplan e parceiros por ela acionadas para alinhamento inicial do trabalho a ser desenvolvido;
b) Elaborar o planejamento da coleta de dados a partir das informagdes fornecidas pela Codeplan, nos termos do previsto no item 7 deste termo de referéncia;

c) Coordenar/realizar a programacdo dos dispositivos méveis de coleta (DMC), conforme indicado no item xxx deste termo de referéncia de acordo com as
necessidades de fluxo e controle do questionario estipuladas pela Codeplan;

d) Propor e realizar, com anuéncia da Codeplan, adapta¢des ao questionario proposta pela Codeplan para melhor implementa-lo nos DMCs;

e) Providenciar hotsite com as informagées da pesquisa, conforme detalha item 8.4 deste termo de referéncia;

f) Providenciar a impressdo das cartas de apresentagdo da pesquisa, conforme detalha item 8.6 deste termo de referéncia;

g) Realizar pré-teste dos instrumentos, conforme especificado no item 8.1.2.5 do termo de referéncia;

h) Apds a realizagdo do pré-teste, implementar nos DMC as alteragdes identificadas;

i) Atualizar o Manual do/a Pesquisador/a elaborado pela Codeplan a partir das imagens das telas do formuldrio implementado no DMC;

j) Preparar materiais para treinamento da equipe de pesquisa, que deve ser ministrado conforme protocolo, Anexo Il a este termo de referéncia;

k) Selecionar, contratar e treinar, conforme protocolo, Anexo Il a este termo de referéncia, a equipe de supervisores(as) e entrevistadores(as) para realizagdo do
trabalho de campo;

I) Contratar seguros de vida e contra acidentes para a equipe de entrevistadores e supervisores, vigente durante a realizagdo do trabalho de campo;

m) Definir e acompanhar os procedimentos de trabalho de campo, incluindo a distribuicdo das equipes no territério e a utilizagdo de dispositivos méveis de
coleta (DMC);

n) Garantir a seguranca e o sigilo das informag&es recebidas da Codeplan e dos dados coletados pela pesquisa;

o) Elaborar protocolo sanitario de saude, conforme indicado no item x deste termo de referéncia e regras da vigilancia sanitdria do Distrito Federal vigentes na
época em que se der a coleta de dados em campo;

p) Estruturar e produzir um banco de dados com documentagdo completa do formuldrio implementado com livro de cédigos e dicionario de variaveis;
q) Realizar critica e analise preliminar dos dados coletados;

r) Elaborar relatérios semanais sobre a coleta de dados, conforme critérios minimos acordados com a Codeplan em reunides e especificados no item 9.2.3.7 do
termo de referéncia;

s) Prestar assisténcia técnica para atender e resolver eventuais problemas relacionados a utilizagdo do software no decorrer da coleta de dados e até a entrega
do relatdrio final;

t) Elaborar o relatério sobre a coleta de dados da pesquisa; e

u) Acompanhar e responder por cada fase da prestagdo do servigo, conforme descrito neste termo de referéncia, junto a Codeplan.

6. DEFINICOES GERAIS DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1. A prestagdo do servigo deve ser feita de acordo com orientagdes metodoldgicas da Codeplan constantes deste termo de referéncia e de reuniGes durante a
execucdo da prestagdo do servigo.

6.2. A contratada deve se responsabilizar por todos e quaisquer custos relacionados a preparacao e a prestagdo do servigo descritos neste termo de referéncia.
6.3. A prestagdo do servigo a ser contratado estd dividida em quatro etapas e quatorze eixos de atividades.

6.4. Um produto deve ser entregue a Codeplan ao final de cada etapa, conforme especificado no item 6.8 deste termo de referéncia.

6.5. O pagamento pelo trabalho serd realizado de acordo com o desembolso previsto no cronograma de entrega e mediante a aprovagdo final dos produtos.
6.6. Todas as atividades deverdo ser desenvolvidas em didlogo com a Codeplan e demais instituigdes por ela indicadas.

6.6.1 A Codeplan acompanhara todas as atividades desenvolvidas pela institui¢do contratada por meio de reunides periddicas e do recebimento de atualizagdes
sobre as atividades realizadas.

6.6.2. Ao final de cada fase, sera realizada uma reunido para validagdo, alinhamento e planejamento das fases seguintes.

6.6.3. Quando necessario, poderdo ser agendadas reunides para tratar de pontos especificos, com a participacdo de outros 6rgdos e instituicdes convidados pela
Codeplan.

6.7. A contratada sera responsavel por garantir, durante todas as etapas da pesquisa, a protegdo e o sigilo dos dados da amostra e dos dados a serem coletados.

6.7.1. N3o poderdo ser coletados dados para além daqueles previstos nos instrumentos de coleta sem prévia autorizagdo da Codeplan e os dados coletados
poderdo ser disponibilizados apenas a Codeplan.

6.8. A sintese das etapas, dos eixos de atividades, dos produtos e dos prazos encontra-se no Quadro 2 abaixo:

Quadro 2: Sintese das etapas, eixos de atividades, produtos e prazos da prestagdo do servigo
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Etapa

Eixos de atividades

Produtos

Prazo

dados (etapa 1)

Planejamento da coleta de

Planejamento do processo de selegio e de
treinamento da equipe de entrevistadores e
supervisores de campo

Plano de trabalho (produto 1)

20 dias apds a
assinatura do
contrato

(etapa 2)

Elaboragdo das versdes finais do instrumento de coleta
de dados

Disponibilizagdo e programagdo dos dispositivos
moveis de coleta (DMC)

Preparagdo de sitio eletrénico (hotsite) sobre a
pesquisa

Preparagdo dos itens de identificacdo da equipe de
campo

Execucdo da preparagdo
do trabalho de campo

Impressdo das cartas de apresentagdo

Selecdo da equipe de campo

Treinamento dos supervisores/as de campo

Realizagdo do pré-teste

Treinamento dos entrevistadores/as de campo

Elaboragdo da versdo final de distribuigdo da equipe
pelo campo e do cronograma de campo a ser
cumprido

Relatério detalhado da preparagdo do trabalho de
campo, incluindo o relatério do pré-teste (produto
2)

50 dias apds a
assinatura do
contrato

campo (etapa 3)

Realizagdo do trabalho de

Coleta de dados nos domicilios

Relatério detalhado da realizagdo do trabalho de
campo

Andlise inicial de consisténcia e produgdo da base de
dados

(produto 3)

85 dias apds a
assinatura do
contrato

Elaboragdo de relatério e
dos dashboards (etapa 4)

Elaboragdo do relatério final de desenvolvimento da
pesquisa e dos dashboards

Relatério final de desenvolvimento da pesquisa e
plataforma de BI (produto 5)

105 dias apds a
assinatura do
contrato

7. DETALHAMENTO DA ETAPA 1: PLANEJAMENTO DA COLETA DE DADOS

7.1. Descrigdo geral do produto 1

7.1.1. Ao final da etapa 1, a instituigdo contratada deve entregar plano de trabalho para prestagdo do servigo (produto 1).

7.1.2. O documento deve ter os seguintes elementos:

7.1.2.1. Planejamento do processo de selecdo e de treinamento da equipe de entrevistadores(as) e supervisores(as) de campo, conforme item 8.8 e 8.10 deste
termo de referéncia, com informagdes sobre:

a) pessoas responsaveis e participantes e

b) conteldos e atividades previstas, considerado o Anexo 2 a este termo;

7.1.2.2. Planejamento as estratégias para substituigdo e treinamento dos entrevistadores(as) e supervisores(as), caso seja necessario.

7.1.2.3. Planejamento da distribuicdo da equipe de entrevistadores(as) e supervisores(as), com as defini¢bes do item 7.1.2.3 deste termo de referéncia;

7.1.2.4. Planejamento de atividades de articulagdo para facilitar acesso a domicilios;

7.1.2.5. Planejamento do protocolo sanitario para prevengdo de covid-19, conforme item 7.2.7 deste termo de referéncia;

7.1.2.6. Modelo de relatério de acompanhamento do campo, com elementos definidos no item 9.2.3.7 deste termo de referéncia; e

7.1.2.7. Cronograma de todos os eixos de atividades da prestagdo do servigo.

7.2. Eixo 1 - Elaboracgdo do plano de trabalho para a prestagao do servigo

7.2.1. Planejamento do processo de selecdo e de treinamento da equipe de entrevistadores e supervisores de campo
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7.2.1.1. O planejamento deve prever diretrizes, etapas e critérios para realizagdo das atividades, incluindo contetdos e metodologias a serem utilizadas em cada
uma.

7.2.1.2. O planejamento deve considerar:
a) a descri¢do da composicdo da equipe de coletadores(as) e supervisores(as) definida no item 7.2.2 deste termo de referéncia;

b) as defini¢des sobre a selegdo previstas no item 7.2.1 deste termo de referéncia.

7.2.2. Composi¢do minima da equipe de entrevistadores/as e supervisores/as de campo

7.2.2.1. Deverio ser constituidas, pelo menos, 7 (sete) equipes de campo, cada uma delas composta por 4 (quatro) entrevistadores/as e 1(um) supervisor/a de
campo.

7.2.2.2. No caso previsto no item 9.2.4.4. deste termo de referéncia, a contratada deve contratar mais entrevistadores/as e supervisores/as para garantir a
finalizagdo da coleta de dados no prazo previsto neste termo de referéncia.

7.2.2.2.1. Nesse caso a institui¢do contratada devera manter a proporgdo de 1 supervisor/a para cada 4 entrevistadores/as.

7.2.2.3. Cada equipe deve ser composta por entrevistadores e supervisores de campo e todas as pessoas devem ter conhecimento minimo, habilidades e
competéncias adequadas para a realizagdo das atividades especificas da pesquisa, considerando as particularidades da abordagem domiciliar.

7.2.2.4. Os/as entrevistadores/as deverdo ter, no minimo, ensino médio concluido;
7.2.2.5. Os supervisores deverdo ter, no minimo, ensino superior concluido e experiéncia na coordenagdo de equipes de campo em entrevistas domiciliares.

7.2.2.6. As equipes de entrevistadores e supervisores devem ser coordenadas por 2 (dois) técnicos de nivel superior com experiéncia comprovada de nivel
intermediario (pesquisador pleno), podendo ser os mesmos ja contratados para a coordenagdo da pesquisa.

7.2.3. Planejamento da selecdo de entrevistadores/as e supervisores/as de campo

7.2.3.1. O planejamento da selegdo deve prever:

a) Critérios para selecdo das pessoas, entre eles experiéncia em aplicagdo de questiondrio por meio de dispositivos moveis de coleta (DMC), experiéncia em
aplicagdo de questiondrio domiciliar no Distrito Federal;

b) divulgagdo do processo de recrutamento de entrevistadores/as e supervisores/as;
c) formas de recebimento das inscrigdes;

c) documentagdo necessaria dos candidatos; e

d) prazos e etapas previstas para todas as etapas do processo de selegdo.

7.2.3.2. A instituicdo contratada deve manter cadastro de reserva para entrevistadores/as e supervisores/as com 50% do numero de entrevistadores/as e
supervisores/as selecionados para iniciar a coleta de dados.

7.2.3.3. Caso, durante a execugdo da coleta de dados, mais de 70% do cadastro de reserve seja usado antes que sejam finalizadas 50% de entrevistas vaélidas,
nova sele¢do deve ser realizada.

7.2.4. Planejamento do treinamento da equipe de campo
7.2.4.1. O planejamento do treinamento da equipe contratada deve considerar:
a) as defini¢bes do item 8.8 e 8.9 deste termo de referéncia; e;

b) o protocolo de treinamento definido no Anexo 2 a este termo de referéncia.

7.2.5. Planejamento da distribuicdo da equipe de coleta de dados

7.2.5.1. A pesquisa deve ser realizada simultaneamente em, pelo menos, dois agrupamentos de regides administrativas conforme renda (ver 9.2.2.2 neste termo
de referéncia). Para isso, a contratada deve coletar dados, no minimo, em dois estratos (grupos de RA) que compdem a amostra desta pesquisa
simultaneamente.

7.2.5.2. A contratada deve propor a distribuicdo da equipe de entrevistadores/as e supervisores/as conforme amostras de domicilios selecionados, considerando
o disposto no item 9.2.2.2do termo de referéncia.

7.2.5.3. O planejamento deve prever os dias em que cada equipe deve cobrir cada drea de acordo com a amostra de domicilios disponibilizado pela Codeplan.
7.2.5.4. O planejamento da distribui¢do da equipe de campo deve considerar a disponibilizagdo de um carro para cada uma das equipes.
7.2.5.4.1. Em cada carro, deve ser disponibilizado um kit de prote¢do individual.

7.2.5.4.2. O carro poderd ser dirigido por um dos integrantes da equipe e, caso ndo exista um numero suficiente de pessoas com habilitagdo valida, a instituicdo
contratada deve providenciar motoristas para apoiar essa atividade.

7.2.5.5. Para agilizar a coleta de dados e racionalizar o uso do transporte, duas equipes poderdo atuar juntas em uma mesma drea, de modo que se possa utilizar
uma van para transportar as equipes.

7.2.5.6. As equipes poderdo, de acordo com a distribui¢do das atividades diarias, ser temporariamente redimensionadas buscando otimizar a atividade de coleta
dos dados.

7.2.6. Planejamento do acesso a domicilios

7.2.6.1. Alinstituicdo contratada deve planejar a execugdo de estratégias para acessar domicilios de dificil acesso.

7.2.6.1.1. Consideram-se de dificil acesso aqueles domicilios que estejam localizados em condominios fechados ou domicilios em logradouros de dificil
localizagdo.

7.2.6.2. Consideram-se como estratégias de acesso:

a) contato por meio de telefonemas ou reunides presenciais com administradores/as regionais, sindicos/as, associagdes de moradores, lideres comunitarios, ou
outras organizagdes ou pessoas que possam facilitar o acesso aos domicilios e a receptividade das pessoas a serem entrevistadas;
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b) selecdo de entrevistadores/as ou supervisores/as com conhecimento dos territérios a serem pesquisados, para apoiar na localizacdo e na facilitagdo do
acesso;

c) estratégias de divulga¢do da pesquisa, acordadas com a Codeplan; e

d) outras estratégias a serem discutidas entre a institui¢do contratada e a Codeplan.

7.2.7. Planejamento do protocolo sanitario de prevengdo a covid-19

7.2.7.1. O protocolo sanitério elaborado deve considerar as recomendagdes das autoridades de salde e respeitar todas as legislagdes vigentes no Distrito
Federal para o periodo de realizagdo da pesquisa e, mais especificamente, prever:

7.2.7.2. Aquisigao e disponibilizagdo de kits de protegdo individual em quantidades suficientes para as pessoas que forem a campo, considerando o consumo e a
validade de cada um deles;

7.2.7.3. O kit de protecdo individual para os entrevistadores/as e supervisores/as deve conter, no minimo, mascara e alcool em gel;

7.2.7.4. Definigdo dos procedimentos a serem adotados para o uso dos equipamentos, distanciamento, e previsdo de afastamento dos membros da equipe
que apresentarem sintomas; e

7.2.7.5. Indicagdo de um dos integrantes da equipe de coordenagdo como responsavel pela garantia do cumprimento do protocolo e da manutengdo e
monitoramento cotidiano das atividades nele previstas.

8. DETALHAMENTO DA ETAPA 2 — EXECUCAO DA PREPARACAO PARA O TRABALHO DE CAMPO

8.1. Descrigdo geral do produto 2

8.1.1. Ao final da etapa 2, a instituigdo contratada deve entregar relatério detalhado da execugdo da preparagdo para o trabalho de campo (produto 2).
8.1.2. O documento deve conter:

8.1.2.1. Versdes finais dos instrumentos de coleta de dados, a partir das propostas de instrumentos fornecidas pela Codeplan, com lista de eventuais mudangas
realizadas e suas justificativas.

8.1.2.2. Relato do processo de selegdo e treinamento da equipe de entrevistadores e supervisores, realizado conforme planejamento entregue no Produto |,
com:

a) descrigdo de todas as atividades desenvolvidas;
b) a cépia dos materiais utilizados no treinamento; e

c) listas de presenca de cada dia.

8.1.2.3. Descrigdo sobre os dispositivos méveis de coleta (DMC) a serem utilizados na pesquisa, com informagdes sobre:

a) a quantidade e a configuragdo dos aparelhos e dos softwares a serem utilizados para a coleta dos dados;

b) a forma de funcionamento dos softwares, destacando os recursos disponiveis e a forma de descarga dos questiondrios coletados, considerando a necessidade
de acesso a internet e a periodicidade didria de descarga dos dados;

c) o cédigo de programagdo dos DMC;

d) registro das alteragdes incorporadas apds os testes realizados pela Codeplan.

8.1.2.4. Dicionario de dados, conforme modelo anexo 3 a este termo de referéncia, gerado a partir da programagao do formulario no DMC;

8.1.2.5. Relato do pré-teste com as seguintes informacdes:

a) A distribuigdo da equipe de entrevistadores e supervisores pelo campo;

b) Relato do que foi observado em relagdo a: i) receptividade das pessoas abordadas a pesquisa; ii) fluidez dos/as entrevistadores/as; iii) receptividade dos/as
entrevistados/as a perguntas delicadas; iv) entendimento dos/as entrevistados/as sobre as questdes e alternativas de respostas; v) fluxo das perguntas dos
questionarios.

c) Banco de dados contendo todos os dados coletados no pré-teste, em formato “.csv” e Shapefile(ArcGIS).

8.2. Eixo 1 - Elaboragdo das versdes finais do instrumento de coleta de dados

8.2.1. A Codeplan desenvolveu uma proposta do instrumento de coleta, a partir de pesquisa bibliografica e de didlogo com parceiros, 6rgdos e secretarias do
Governo do Distrito Federal.

8.2.2. O questionario sera disponibilizado a contratada em formato .DOC ou PDF a contratada.
8.2.3. O instrumento tem os seguintes elementos:

8.2.3.1. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido da Pesquisa;

8.2.3.2. Identificagdo do domicilio, do entrevistado e da crianga;

8.2.3.3. Questdes sobre os seguintes temas:

1. Perfil da crianga;
2. Gestagdo e parto da crianga;

3. Amamentacdo, alimentagdo e saude da crianga;
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4. Educagdo infantil;

Perfil da familia e das(os) cuidadores das criangas;

Rotina da crianga;

Acbes de seguranca para prevengdo de acidentes domésticos;

Formas de disciplinar a crianga; e

© x® 2w

Desenvolvimento infantil (motor, cognitivo, social e emocional).

8.3. Eixo 2 - Disponibilizagdo e programacdo dos dispositivos mdveis de coleta (DMC)

8.3.1. A coleta dos dados deve ser feita digitalmente, utilizando dispositivos méveis de coleta (DMC), que deverdo ser providenciados pela contratada em
quantidade minima igual ao nimero de entrevistadores/as contratados/as para a coleta de dados.

8.3.2. Os DMC deverao ser programados pela contratada com os questiondrios que serdo aplicados, observando os fluxos e condi¢es do instrumento.

8.3.3. Todas as entrevistas coletadas deverdo ser integralmente gravadas e georreferenciadas pelos dispositivos eletrénicos de coleta para que sejam
transmitidas e disponibilizadas para download pela Codeplan, possibilitando a ampla avaliagdo da aplicagdo das entrevistas.

8.3.4. Quando a rede estiver indisponivel, o aplicativo de coleta deve ter a capacidade de funcionamento offline (mesmo sem conexdo a internet), de forma que
em locais onde ndo hé acesso a uma rede, os dados salvos no aplicativo sejam sincronizados posteriormente, quando houver sinal de web.

8.3.5. O software utilizado para a programagao deve:

1. ser especializado em coleta de dados;

2. ter capacidade para funcionar online e off-line;

3. preferencialmente, ser software livre;

4. garantir, no minimo, a possibilidade de filtrar perguntas a serem respondidas de acordo com as idades (em meses) das criangas, a serem informadas no
inicio do preenchimento do questionario;

5. permitir a grava¢do dos dudios da entrevista;

6. garantir a capacidade de transmissdo e gravagdo automdtica dos dados no banco de dados da contratada, ao fim de cada entrevista, a partir do
equipamento de coleta.

8.3.5.1.Caso o software a ser utilizado ndo seja livre, é de responsabilidade da contratada a aquisigdo das licengas de uso. Deverd ser considerado o nimero de
licengas necessdrias para a instalagdo do software nos DMC utilizados individualmente pelos integrantes da equipe de coleta de dados.

8.3.5.2. O software escolhido pela contratada deverd ter anuéncia da Codeplan.

8.3.6. Os DMCs devem:

1. ter capacidade para gravagdo de dudio das entrevistas e posterior transmissdo dos dados coletados e do audio das entrevistas durante o periodo de coleta
(permitindo a coleta offline);

2. ter recurso para registro automatico das coordenadas de GPS, com capacidade para armazenamento da latitude e longitude com precisdo de, pelo menos,
10 metros, sem intervengdo do operador (sem digitagdo).

3. atender, no minimo, a configuragdo indicada no Quadro 3, abaixo:

Quadro 3 - Descrigdo da configuracdo minima dos dispositivos méveis de coleta

Tipo de dispositivo EspecificagGes técnicas

Sistema: Android 8.1 ou superior;

Processador: arquitetura ARM; Quad Core 1.3 GHz ou superior
Memoria RAM: 1,5GB ou superior

Tela capacitiva de 7 a 9 polegadas

Tablets Resolugdo: 1024 x 600 ou superior

Bateria: no minimo 5000mAh

GPS, camera e sem TV

Conectividade wi-fi, bluetooth e 3G

Com assisténcia técnica nacional

Smartphones Sistema: Android 8.1 ou superior
Tela de tamanho de 5,5
Resolugdo HD
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Processador MediaTek MT6739 Quad-Core de 1.28GHz com 2GB de RAM
Bateria de 3000mAh

Memdria interna 16GB

Fabricado no Brasil com assisténcia técnica nacional.

4. possuir certificagdo de compatibilidade com a norma IEC 60950 ou similar emitida por instituigdo acreditada pelo INMETRO;

5. apresentar compatibilidade eletromagnética e de radiofrequéncia IEC 61000 comprovada através de certificado ou relatério de avaliagdo de
conformidade emitido por 6rgdo credenciado pelo INMETRO;

6. possuir carga extra (power bank) de forma que o trabalho de coleta possa ser feito, pelo menos, durante oito horas diarias;

7. ter todos os cabos e conectores necessarios ao funcionamento;

8. ter cabos de conexdo a rede elétrica de acordo com o padrdo NBR-14136;

1. estar livres de substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr (VI)), cddmio (Cd), bifenil polibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDEs) em concentragdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances) comprovado
através de certificagdo emitido por instituigdo.

8.3.7 Quando finalizada, a programagdo deve ser submetida a testes a serem realizados pela Codeplan. Os testes verificardo a inclusdo correta dos instrumentos
de coleta e dos respectivos fluxos existentes em cada um.

8.3.8 A contratada é responsavel por realizar todas as corregdes necessdrias até que os instrumentos estejam adequadamente instalados nos dispositivos de
coleta.

8.4. Eixo 3 - Preparagdo de sitio eletronico (hotsite) sobre a pesquisa

8.4.1. A contratada deve providenciar um hotsite sobre a pesquisa a ser realizada com, pelo menos:
a) informacgdes gerais sobre a pesquisa;

b) informag6es em formato de perguntas e respostas; e

c) campo de consulta de identificagdo dos/as entrevistadores/as;

8.4.2. As informagdes sobre a pesquisa deverdo ser disponibilizadas pela Codeplan a contratada.

8.4.3. O hotsite deve conter a identidade visual da Codeplan.

8.4.4. O hotsite deve ser aprovado pela Codeplan e, apds a aprovagdo, a instituigdo contratada deve disponibilizar o enderego do site para que a Codeplan o
hospede em sua pagina eletronica.

8.4.5. O hotsite deve estar disponibilizado no ar pelo menos trés dias Uteis antes do inicio da coleta de dados.

8.4.6. Quando necessario, a contratada providenciard atualizagSes das informagdes disponiveis no hotsite.

8.5 Eixo 4 - Preparagdo dos itens de identificagdo da equipe de campo

8.5.1. A contratada deve providenciar itens de identificagdo para os/as entrevistadores/as e supervisores/as e quaisquer outros membros da equipe que atuardo
na coleta de dados junto ao publico (motoristas, coordenadores de campo, entre outros).

8.5.2. Os itens de identificagdo sdo:

a) Cracha de identificagdo, elaborado com arte a ser definida e aprovada pela Codeplan, contendo informagdes como nome e logomarca da empresa contratada,
da Codeplan e da pesquisa, identificagdo do membro da equipe com nome completo e fotografia; e

b) Colete da instituigdo contratada, com a logomarca que possibilite identificagdo.

8.5.3. Apds a conclusdo da pesquisa e atesto do uUltimo produto, a contratada deve recolher e inutilizar os crachas de identificagdo utilizados durante a pesquisa
e qualquer material de identificagdo impresso sobre a  pesquisa providenciado pela instituicdo contratada.
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8.6 Eixo 5 - Impressao das cartas de apresentagao

8.6.1. Os/as entrevistadores/as deverdo entregar carta de apresentacdo da pesquisa a todas as pessoas abordadas.

8.6.2. A Codeplan deve disponibilizar a contratada o conteldo da carta de apresentagao.
8.6.3. A contratada deve providenciar a impressdo de até 5.600 cartas de apresentacdo da pesquisa, conforme a necessidade.
8.6.4. A carta de apresentacdo deve ser impressa em papel A4, em cores e em gramatura 90.

8.6.5. Todos os custos de impressdo e entrega do material sdo de responsabilidade da contratada.

8. 7.Eixo 6 - Selegdo da equipe de campo

8.7.1. A instituicdo contratada deve selecionar uma equipe de entrevistadores/as, supervisores/as de campo e coordenadores/as de campo que atenda as
definigBes do item 7.2.2.4 e 7.2.2.5 deste termo de referéncia.

8.7.2. A instituigdo contratada deve providenciar diretamente a contratagdo da equipe de pesquisadores em acordo com a legislagdo vigente para esse tipo de
trabalho.

8.7.3. A instituigdo contratada deve divulgar a abertura do processo de sele¢do de pesquisadores, indicando:

a) qualificacdo exigida;

b) jornada de trabalho diaria;

c) previsdo da possibilidade de coleta noturna e aos finais de semana;
d) datas previstas para coleta de dados e treinamento;

e) forma de deslocamento da equipe para a coleta de dados;

f) documentacgdo necessaria;

g) prazo para inscrigdo e selegdo dos candidatos.

8.7.4. A instituigdo contratada deve providenciar seguros de vida para cada pessoa contratada para a coleta de dados.

8.8. Eixo 7 — Treinamento dos supervisores/as de campo

8.8.1. A institui¢do contratada deve treinar e testar a equipe de supervisores para a realizagdo do pré-teste e o trabalho em campo, conforme planejado no item
7.2.4. deste termo de referéncia e formalizado no produto 1 (ver item 6.8.1), seguindo o protocolo de treinamento anexo 2 a este termo de referéncia.

8.8.2. O treinamento deve ser presencial e a contratada deve responsabilizar-se pelo material a ser utilizado.
8.8.3. A Codeplan disponibilizara local de treinamento.
8.8.4. O treinamento ndo podera ser realizado antes do questiondrio estar programado nos DMCs e aprovado pela Codeplan.

8.8.5. Nenhum supervisor/a deve iniciar o pré-teste e o trabalho de campo sem ter sido previamente treinado de acordo com o protocolo de treinamento anexo
2 a este termo de referéncia.

8.8.6. Caso sejam necessarias substitui¢cdes de supervisores/as durante o trabalho de campo, novos treinamentos deverdo ser realizados presencialmente.

8.8.7. A cada treinamento, a institui¢do contratada deve coletar lista de presenga assinada pelos treinandos, que deve constar no produto 2 e, eventualmente,
no produto 3.

8.8.8. No treinamento, deve ser entregue um Manual do/a Pesquisador/a impresso e encadernado para cada supervisor/a.

8.9. Eixo 8 - Realiza¢do do pré-teste

8.9.1. A institui¢do contratada deve realizar um pré-teste, por meio de uma pesquisa piloto, realizada em campo, a partir de uma lista de enderegos indicada
pela Codeplan.

8.9.2. A pesquisa-piloto tem o objetivo de:
a) testar o questionario e o funcionamento do aplicativo de coleta de dados;
b) verificar o quao familiarizada os/as coordenadores/as de campo e supervisores/as estdo com o procedimento de coleta e com o questionario e;

c) mensurar do tempo médio de aplicagdo do questionario.

8.9.3. O pré-teste deve coletar até 50 questionarios, podendo esse nimero ser negociado entre a instituicdo contratada e a Codeplan.
8.9.4. O pré-teste deve ser realizado pelos/as supervisores/as nos domicilios que integram a amostra de pré-teste, a ser fornecida pela Codeplan.
8.9.5. Deverdo ser submetidos ao pré-teste tanto o questiondrio como o relatério de acompanhamento de campo.

8.9.6. Os dados coletados no pré-teste e os relatérios de acompanhamento de campo deverdo ser repassados a Codeplan para verificagdes de consisténcias de
dados e testes de analise dos dados.

8.9.7. Os dados obtidos no pré-teste ndo poderdo ser contabilizados para a obtengdo da amostra da pesquisa.

8.9.8. Caso necessario, apds o pré-teste, a instituigdo contratada deve:
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a) elaborar verses finais dos questiondrios, incorporando as alteragées identificadas;

b) atualizar as orienta¢cdes no Manual do/a Pesquisador/a para o treinamento dos entrevistadores/as.

8.10. Eixo 9 - Treinamento dos entrevistadores/as de campo

8.10.1. A instituigdo contratada deve treinar e testar a equipe de entrevistadores/as para a realizagdo do trabalho em campo, conforme planejado no item 7.2.4.
deste termo de referéncia e formalizado no produto 1 (ver item 6.8.1), seguindo o protocolo de treinamento anexo 2 a este termo de referéncia.

8.10.2. O treinamento deve ser presencial e a contratada deve responsabilizar-se pelo material a ser utilizado.
8.10.3. A Codeplan disponibilizara local de treinamento.

8.10.4. O treinamento ndo podera ser realizado antes do questionario estar programado nos DMCs e aprovado pela Codeplan, apds as alteragdes que sejam
necessarias serem realizadas apds o pré-teste.

8.10.5. Nenhum supervisor/a deve iniciar o trabalho de campo sem ter sido previamente treinado de acordo com o protocolo de treinamento anexo a este
termo de referéncia.

8.10.6. Caso sejam necessarias substituicdes de entrevistadores/as durante o trabalho de campo, novos treinamentos deverdo ser realizados presencialmente.

8.10.7. A cada treinamento, a instituicdo contratada deve coletar lista de presenca assinada pelos treinandos, que deve constar no produto 2 e, eventualmente,
no produto 3.

8.10.8. No treinamento, deve ser entregue um Manual do/a Pesquisador/a impresso e encadernado para cada entrevistador/a.

9. DETALHAMENTO DA ETAPA 3 — REALIZACAO DO TRABALHO DE CAMPO

9.1. Descrigdo geral do produto 3

9.1.1. Ao final da etapa 3, a institui¢do contratada deve finalizar a entrega dos relatérios da coleta de dados (produto 3).

9.1.2. O produto 3 deve ser composto pelos seguintes elementos:

9.1.2.1. Relatérios didrios de acompanhamento do trabalho de campo, conforme descrito no item 9.2.3.7 deste termo de referéncia;

9.1.2.2.Relato com:

a) a¢Bes realizadas no campo; e

b) dificuldades e estratégias empregadas, com detalhamento diario das ocorréncias.

9.1.2.3.Banco de dados contendo todos os dados coletados na pesquisa, em formato “.csv” e Shapefile(ArcGIS).

9.2. Eixo 1 — Coleta de dados

9.2.1. Procedimentos de coleta de dados

9.2.1.1. A coleta de dados deve ser realizada por meio de entrevistas presenciais a cuidadores/as de criangas nos domicilios que comp&em a amostra.

9.2.1.2. A entrevista deve ser realizada com a pessoa considerada cuidador(a) principal da crianga nos domicilios sorteados.

9.2.1.3. No caso de o domicilio sorteado ter mais de uma crianga de até 6 anos de idade, os dados coletados deverdo ser sobre a crianga com a idade indicada na
amostra.

9.2.1.4. O/a entrevistador/a deve apresentar-se, apresentar a pesquisa e, caso a pessoa abordada concorde participar da pesquisa, preencher os formularios de
pesquisa disponibilizados no DMC, conforme as instru¢des do Manual do/a Pesquisador/a e

conforme os critérios e metodologia de entrevista definidos pela Codeplan e pela contratada orientadas no treinamento.

9.2.1.5. O questionario ndo poderd, em hipotese alguma, ser alterado pela contratada sem o conhecimento e consentimento da Codeplan.

9.2.1.6. As visitas para coletas de dados deverdo ser realizadas de segunda a sabado, entre 08h e 20h em dias Uteis e entre 08h e 14hs aos sdbados.
Excepcionalmente, poderdo também ser realizadas em outros dias e horarios, caso seja necessario para o cumprimento do percentual minimo de
aproveitamento das amostras.

9.2.1.7. O tempo estimado para preenchimento integral do questionario é de aproximadamente 50 (cinquenta) minutos, incluindo o tempo de abordagem do/a
morador/a e a realizagdo completa da entrevista.

9.2.1.8. Os entrevistadores deverdo, ainda no local de cada entrevista:

a) registrar os enderegos dos domicilios onde foram realizadas as entrevistas;

b) registrar os horarios de inicio e término de cada entrevista;
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c) realizar o georreferenciamento do domicilio pesquisado por meio de marcagdo das coordenadas geograficas via GPS disponiveis nos coletores eletrénicos;

9.2.1.9. A coleta de dados deve assegurar a aplicagdo correta e completa do questiondrio, mediante garantia da utilizagdo dos conceitos e critérios definidos,
para, assim, responder aos propdsitos analiticos e padrdes de qualidade da pesquisa.

9.2.1.10. Somente deverdo ser contabilizados como questionarios aplicados aqueles com respostas completas. Caso o respondente abandone o questionario no
meio, o questiondrio ndo deve ser contabilizado.

9.2.1.11. A coleta de dados deve ser acompanhada pelos coordenadores/as de campo, que dever&o estar em contato com os/as supervisores/as de campo para
assegurar o cumprimento da coleta conforme planejamento e defini¢des deste termo de referéncia.

9.2.1.12. As equipes técnicas da Codeplan e das instituicdes parceiras e designadas pela Codeplan poderdo acompanhar as equipes de campo como facilitadores
ou observadores.

9.2.2. Amostragem

9.2.2.1. A amostra para coleta de dados é composta de 1.825 cuidadores de criangas, em que deve ser aplicado.

9.2.2.2. A amostra sera dividida em 4 (quatro) estratos, formados pelo agrupamento das regides administrativas do Distrito Federal de acordo com suas rendas
médias, conforme o Quadro 4.

Quadro 4 Distribuicdo da amostra por grupo de RA conforme renda

Grupo de renda | Regido administrativa Tamanho da amostra

Jardim Botdnico (RA XXVII)

Lago Norte (RA XVIII)

Lago Sul (RA XVI)
Alta 261
Park Way (RA XXIV)

Brasilia (1)

Sudoeste/Octogonal (RA XXI1)

Aguas Claras (RA XX)

Arniqueira (RA XXXIII)

Candangolandia (RA XIX)

Cruzeiro (RA XI)

Gama (RA 1)

Média-alta Guara (RA X) 571

Nucleo Bandeirante (RA VIII)

Sobradinho (RA V)

Sobradinho Il (RA XXVI)

Taguatinga (RA 11l

Vicente Pires (RA XXX)

Brazlandia (RA IV)

Ceilandia (RA IX)

Planaltina (RA VI)

Riacho Fundo (RA XVI1)

Riacho Fundo Il (RA XXI)
Média-baixa 790
Samambaia (RA XII)

Santa Maria (RA XIIl)

Sdo Sebastido (RA XIV)

SIA (RA XXIX)

Sol Nascente/Pér do Sol (XXXII)
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Baixa Fercal (RA XXXI) 203

Itapod (RA XXVIII)

Paranoa (RA VII)

Recanto das Emas (RA XV)

SCIA (RA XXV)

Varjdo (RA XXlI)

Total 1.825

9.2.2.3. Até a data de inicio da vigéncia do contrato, a amostra podera sofrer alteragdes na distribuicdo do quantitativo de instrumentos a serem coletados por
regido. O numero maximo de 1.825 entrevistas completas realizadas ndo serd alterado.

9.2.2.4. A pesquisa deve ser realizada simultaneamente em pelo menos dois agrupamentos de regiGes administrativas conforme renda (ver 7.2.5.1 neste termo
de referéncia). Para isso, a contratada deve coletar dados, no minimo, em dois estratos (grupos de RA) que compdem a amostra desta pesquisa
simultaneamente.

9.2.2.5. A Codeplan fornecera a lista de enderegos dos domicilios a serem visitados, e a lista de enderegos para substituicdo da amostra, que ndo poderdo ser
alteradas pela contratada.

9.2.2.6. As amostras serdo compostas da seguinte forma:

a) Amostra principal;

b) Amostra de substitui¢do I; e

c) Amostra de substituigdo Il.

9.2.2.7. Deverdo ser realizadas, no minimo, 03 (trés) tentativas de visita para entrevista em cada domicilio sorteado.

9.2.2.7.1. Se, na primeira visita, o/a entrevistador/a ndo conseguir realizar a entrevista, por auséncia de pessoas nos domicilios ou outro motivo, o domicilio deve
ser abordado novamente em horario diferente e em dias diferentes incluindo fim de semana, e assim por diante, até se completarem as 03 (trés) tentativas.
9.2.2.7.2. Caso, ao final das trés tentativas ndo tenha sido possivel realizar a entrevista, o domicilio podera ser substituido por outro domicilio da lista de amostra
de substituigdo I.

9.2.2.7.3. Caso, ao final das trés tentativas ndao tenha sido possivel realizar a entrevista, o domicilio da amostra de substituicdo | pode ser substituido por
domicilio da lista de amostra de substitui¢do Il.

8.2.2.8. A taxa de aproveitamento de respostas (nimero de domicilios pesquisados) deve ser de, pelo menos, 85% da amostra definida em cada estrato, com a
condigdo de que todo o cadastro principal de enderegos seja percorrido para que a perda esteja espalhada pelo territorio.

9.2.3. Acompanhamento e checagem da coleta de dados

9.2.3.1. Os dados coletados devem ser enviados a Codeplan diariamente pela contratada.

9.2.3.2. Para o envio, serd considerada a data e a hora de finalizagdo das entrevistas. As entrevistas realizadas a cada dia devem ser, obrigatoriamente,
transmitidas a Codeplan até as 16hs do dia posterior, mesmo quando ndo for dia util.

9.2.3.3. Deverdo constar nas bases de dados repassadas a Codeplan:

a) os enderegos dos domicilios pesquisados registrados pelos entrevistadores/as no ato da entrevista;

b) os horarios de inicio e término das entrevistas.

c) o arquivo de geolocalizagdo dos domicilios efetivamente pesquisados registrado pelo entrevistador no ato da entrevista por meio do GPS dos coletores
eletrénicos.

9.2.3.4. Os dados devem ser enviados por file transfer protocol — FTP. Em caso de impossibilidade, os dados devem ser enviados por e-mail.
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9.2.3.5. Caso seja necessario uma senha para acessar as gravagoes, essa senha deve ser disponibilizada a Codeplan.

9.2.3.6. A contratada deve enviar, a cada cinco dias Uteis, um relatério de acompanhamento de campo para a Codeplan.

9.2.3.7. O relatdrio deve conter, no minimo, as informagdes abaixo por estrato entrevistado, supervisor e entrevistador:

1. quantidade de domicilios abordados;

2. quantidade de domicilios vazios;

3. quantidade de domicilios onde houve recusa a responder e as razdes da recusa, caso informada;

4. quantidade de domicilios em que ndo havia criangas da idade procurada;

5. quantidade de entrevistas concluidas e ndo concluidas;

6. possiveis problemas de acesso aos domicilios;

7. intercorréncias ao responder a entrevista;

8. tempo de duragdo das entrevistas;

1. andlise da qualidade das respostas por parte dos supervisores de acordo com parametros estabelecidos pela Codeplan em conjunto com a contratada; e

10. substituicdo de entrevistadores/as e supervisores/as.

9.2.3.8. Para o acompanhamento da aplicagdo dos questionarios, a instituigdo contratada deve disponibilizar a contratante painel de controle com atualizagdo
online do andamento da pesquisa.

9.3.2.9.. Os servigos realizados pela contratada poderdo ser objeto de checagens a serem realizadas pela equipe técnica da Codeplan.

9.3.2.9.1. . Na checagem podera ser verificado, por amostragem, se os/as entrevistadores/as percorreram todo o questiondrio e se as entrevistas referem-se a
criangas com as idades estabelecidas na amostra e no local definido.

9.3.2.9.2. . O registro das checagens sera realizado em formulario préprio, permitindo a contratada identificar qual o problema verificado e em que lugar ele
ocorreu.

9.2.3.9.3 Caso sejam identificadas padrdo de irregularidades e/ou inconsisténcias de um/a mesmo/a entrevistador/a, a Codeplan podera solicitar a substituicdo
do/a entrevistador/a.

9.2.3.9.4. O servigo da coleta de dados podera, em parte ou em todo, ser reprovado, caso ndo atenda aos requisitos deste termo de referéncia. .

9.2.3.9.5. Caso os servigos sejam reprovados, a contratada deve refazer, as suas custas, os servigos reprovados, arcando com o custo de todos os materiais
necessarios.

9.2.4. Prazo para realizagio da coleta de dados e niimero de entrevistadores/as e supervisores/as

9.2.4.1. A coleta de dados deve ser realizada em até 30 (trinta) dias.

9.2.4.2. A jornada de trabalho didria maxima para as equipes de coleta de dados deve ser de 8 horas.

9.2.4.3. Conforme definido no item 7.2.2.1 deste termo de referéncia, devem ter no minimo 7(sete) equipes de coleta de dados com 1 supervisor/a de campo e
4 entrevistadores/as em cada uma delas.
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9.2.4.4. Transcorridos 10 dias uteis do inicio do campo e o ritmo de trabalho indique ameaga ao ndo cumprimento da coleta no prazo estabelecido no item
9.2.4.1. deste termo de referéncia, a contratada deve aumentar a equipe de campo minima, para além do disposto no item 7.2.2.1. deste termo de referéncia,
por meio de candidatos do cadastro de reserva ou nova selegdo.

9.3. Eixo 2 — Analise inicial de consisténcia e produgdo da base de dados

9.3.1. A institui¢do contratada deve realizar andlise de consisténcia dos dados para identificar eventuais inconsisténcias ou erros de resposta.

9.3.2. A critica inicial consiste em verificar se:

a) os questionarios foram preenchidos de forma completa e correta (até o final);

b) os questionarios forem respondidos nos enderecos definidos; e

c) as idades das criangas sobre as quais os questiondrios foram respondidos obedecem ao disposto ao indicado na lista de enderegos.

9.3.3. Ainstituigdo contratada deve elaborar um diciondrio de dados no modelo do anexo 3 a este termo de referéncia.

9.3.4. Apds a realizagdo a andlise de consisténcia, a instituicdo contratada deve produzir uma base de dados com andlise de consisténcia dos dados levantados
nos questiondarios, em formato .csv.

9.3.5. Deverdo constar nas bases de dados repassadas a Codeplan:

a) os enderegos dos domicilios pesquisados registrados pelos entrevistadores/as no ato da entrevista;

b) os horarios de inicio e término das entrevistas.

c) o arquivo de geolocalizagdo dos domicilios efetivamente pesquisados registrado pelo entrevistador no ato da entrevista por meio do GPS dos coletores
eletrénicos.

9.3.6. A ocorréncia de irregularidades e/ou inconsisténcias de dados coletados deverdo ser encaminhadas a Codeplan para defini¢do conjunta com a contratada
das providéncias para correcdo de acordo com as diretrizes e especificagdes da pesquisa, sem custos adicionais para a Codeplan.

9.3.7. A Codeplan realizara a analise de consisténcia dos dados diariamente e acionara a empresa para possiveis corre¢des no instrumento ou treinamento dos
supervisores/as e entrevistadores/as, caso seja necessario.

9.3.7.1. Por anélise de consisténcia, se entende o processamento dos dados e a observacdo quanto a corregdo do fluxo de respostas e de respostas esperadas de
acordo com os parametros estabelecidos pela Codeplan e comunicados a instituigdo contratada.

10. DETALHAMENTO DA ETAPA 4 — ELABORARACAO DE RELATORIO FINAL E DE DASHBOARDS

10.1. Descrigdo Geral do Produto 4

10.1.1. Ao final da etapa 4, a instituigdo contratada deve finalizar a entrega do relatério final e dos dashboards (produto 4).

10.1.2. O produto 4 deve ser composto pelos seguintes elementos:

10.1.2.1. Relatdrio final com a descricdo minuciosa e registro documental do processo de realizagdo da coleta de dados em campo, destacando potencialidades,
limites, dificuldades, estratégias de solugdo e sugestdes de melhoria para cada etapa.

10.1.2.2. Plataforma de business inteligence (Bl) para visualizagdo de dados e navegacdo pelos dados coletados em dashboards

10.1.2.2.1. A plataforma deve permitir que os dados sejam visualizados pelo publico em geral, sem necessidade de uma senha para isso. A Codeplan
disponibilizara o link com os dados no InfoDF, permitindo acesso publico aos dados visualizados pelo site da Codeplan.

11. DETALHAMENTO DE PROCEDIMENTOS E PRAZOS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DOS PRAZOS DE PAGAMENTO

11.1 A prestagdo dos servigcos contratados pela Codeplan tera inicio apds a primeira reunido de alinhamento entre a instituigdo contratada e a Codeplan.
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11.1.1. Essa reunido deve ocorrer em até 5 dias apds a assinatura do contrato e deve ser realizada presencialmente, respeitando os protocolos sanitarios
vigentes.

11.2 As entregas de produto previstas para cada etapa deverdo ser encaminhadas para a Codeplan no prazo estipulado no Quadro 5 deste item.

Quadro 5 - Cronograma de prestagdo do servigo e parcelas de pagamento

Produtos Dias apés a assinatura do | Parcela prevista de pagamento em relagdo ao total
contrato do contrato
Reunido inicial 5 dias
25% do valor do contrato —
Plano de trabalho para prestagdo do servigo ** 20 dias
Treinamento dos supervisores * 32 dias
Relatdrio com a avaliagdo do teste 42 dias
25% do valor do contrato —
Treinamento dos entrevistadores * 47 dias
Relatério detalhado da preparagdo do trabalho de campo** 50 dias
Inicio da coleta de dados 55 dias
Entrega semanal da coleta de dados 67 dias 25% do valor do contrato
Entrega semanal da coleta de dados 74 dias
Entrega semanal da coleta de dados 81 dias
Entrega semanal da coleta de dados** 85 dias
Relatério final di*at'lwdades e disponibilizagdo dos dados em uma 105 dias 25% do valor do contrato
plataforma de BI
* Caso haja troca de entrevistadores/as ou supervisores/as, a contratada deve realizar novos treinamentos, conforme previsto neste termo de referéncia. —
** |tens que compdem as parcelas de pagamento

11.3. Os produtos sdo resultados das atividades das etapas e seus eixos.

11.4. Os quatro produtos deverdo ser submetidos a analise da Codeplan.

11.4.1. A entrega dos produtos ensejara a entrega pela Codeplan de termo de recebimento provisério a contratada.

11.4.2. Os produtos serdo analisados pela Codeplan. Caso haja necessidade de alteragdo para atender ao disposto neste documento, alteragdes deverdo ser
realizadas pela instituigdo contratada, sem 6nus para a Codeplan.

11.4.3. Quando todas as alteragdes nos produtos forem realizadas pela instituicdo contratada, os produtos serdo aprovados pela Codeplan, o que ensejara
entrega de termo de recebimento definitivo.

11.5. Os produtos devem ser entregues em em meio digital, em formatos: i) ndo editavel (.pdf), e; ii) em formato editavel pelos programas do pacote Microsoft
Office (Word, Excel, PowerPoint) ou pelo ArcGIS (formato Shapefile), conforme as especificidades de cada produto.

11.6. Os produtos devem ser encaminhados pela contratada, sempre que possivel por file transfer protocol — FTP, no caso dos dados e por e-mail no caso dos
documentos em .DOC e PDF.. Em caso de impossibilidade, os dados devem ser enviados por e-mail.

, por e-mail. Em caso de impossibilidade, devem ser disponibilizado link para os documentos armazenados em repositdrios virtuais na internet (nuvens),
preferencialmente hospedados pelo Google ou pela Microsoft (Google Drive ou Onedrive, respectivamente), respeitando as especificidades de cada produto.

11.7. A aprovacgdo do produto entregue é condigdo para realizagdo do pagamento de cada parcela. Para realizagdo do pagamento, deverdo ser observados,
ainda, os requisitos dispostos na Resolugdo n2 071/2018-Consad.

11.8. Apds a entrega do produto 4 (ultimo produto), sera agendada uma reunido para encerramento dos trabalhos.

12. QUALIFICAGAO TECNICA
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12.1. As instituigdes licitantes devem possuir experiéncia e qualificagdo técnica na area de pesquisa domiciliar, a ser comprovada por apresentagdo dos seguintes
atestados:

12.1.1 Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a instituigdo licitante ja executou ou esta
executando com qualidade satisfatdria servigos de pesquisa pertinentes, similares e compativeis com o objeto deste termo de referéncia.

12.2. O(s) atestado(s) de capacidade/experiéncia técnica deve(do) conter:

a) Nome, CNPJ e enderego completo da pessoa juridica emitente;

b) Nome completo do responsavel pela emissdo, cargo, telefone para contato;

c) Contrato ou documento de contratagdo ao qual se relaciona o atestado;

d) Objeto e vigéncia contratual;

e) Nome e telefone do signatario do atestado;

f) Detalhamento dos servigos executados: tipo, quantidades, natureza, especificagdes, etc;

g) Metodologias, tecnologias e outros recursos utilizados na execugéo;

h) Avaliagdo da qualidade dos servigos prestados;

i) Outras informacdes julgadas relevantes; e

j) Local, data e assinatura do responsavel pela emiss&o.

12.3 Somente serd(do) considerado(s) o(s) atestado(s) apresentado(s) em original(is) ou cdpia(s) autenticada(s) em cartério.

12.4. Ter experiéncia e qualificagdo técnica na area de pesquisa domiciliar, a ser comprovada por relatérios de pesquisas anteriormente realizadas ou curriculo
dos dirigentes ou, na auséncia desses, dos responsaveis técnicos pela pesquisa;

13. DA PROPOSTA DE PRECOS

13.1. As propostas de precos deverdo ser apresentadas de acordo com as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e Anexos, em arquivo eletrénico, com
clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na Ultima pagina e rubricada nas demais pelo representante legal da contratada.

13.2. As propostas de prego devem atender aos seguintes requisitos para fins de obtengdo de sua classificagdo:

13.2.1. Ter prazo de validade minimo de 60 (sessenta) dias;

13.2.2 Apresentar:

a) a identificagdo do enderego;

b) niumero do CNPJ e da inscrigdo estadual, distrital ou municipal;

c) nome e o telefone celular do preposto da instituicdo, que respondera por qualquer ato da contratada; e

e) aassinatura de seu representante legal;

13.2.3. Conter todas as condigOes de ofertas exigidas neste Termo de Referéncia e Anexos, escritas de maneira a ndo ensejar duvidas por ocasido da analise e do
julgamento, ndo se admitindo expressdes vagas ou imprecisas;

13.2.4. Conter comprovantes de formagdo, experiéncia e qualificagdo técnica de cada integrante da equipe de coordenagdo da pesquisa, conforme disposto no
item5.1,;

13.2.5. Conter planilha de composig¢do de pregos por produto, a ser preenchida conforme o Anexo |;

13.2.5.1. Devem ser computados todos os tributos, impostos, taxas, fretes e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.
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13.2.5.2. Nos pregos ofertados, ndo serdo admitidos descontos ou referéncia a pregos propostos pelas demais instituigdes.

13.2.6. Conter a descri¢do da forma como a contratada ird gerenciar a execugdo dos servigos técnicos, incluindo a sistematica de acompanhamento das
atividades, forma de interagdo com a Codeplan, e forma de avaliagdo do desempenho dos profissionais envolvidos na prestagdo dos servigos

13.2.7. Conter declaragdes de:

a) que, nos pregos cotados, estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem parte da prestagdo dos servigos, como impostos, taxas,
transportes, encargos sociais e trabalhistas, seguros, e quaisquer outras que possam incidir sobre gastos da contratada destinados ao cumprimento do contrato;

b) ciéncia da responsabilidade da contratada na contratacdo direta da equipe de entrevistadores para o levantamento dos dados, sem possibilidade de
subcontratacgdo;

) que se compromete a cumprir todos os prazos estabelecidos no termo de referéncia, assinada pelo representante legal;

13.3. A apresentagdo da proposta de pregos implica aceitagdo plena e irrefutavel das condigdes do termo de referéncia.

13.4. A qualificagdo técnica é avaliada com base em sua conformidade com este Termo de Referéncia.

13.5. Ndo sera admitida a inclusdo posterior de outros encargos financeiros ndo informados na planilha que trata o item 13.2.5.

13.4.4. Ndo sera admitida proposta de prego que apresente valores simbélicos, irrisérios, nulos ou incompativeis com os praticados no mercado.

13.4.5. Em caso de divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, serdo levados em conta estes ultimos.

15. REGIME DE EXECUGAO DE SERVICO

15.1. O objeto deste termo de referéncia serd executado de forma indireta, sob regime de empreitada ao menor prego global.

16. CLASSIFICACAO DA DESPESA

12.1 O objeto do presente Termo de Referéncia correra por conta do Programa de Trabalho 14.243.6211.0013 (REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS). Fonte:
100 - Natureza da Despesa: 33.90.39.

17. CRITERIO DE JULGAMENTO

17.1 O critério de julgamento das propostas serd o de MENOR PRECO GLOBAL.

18. GARANTIA CONTRATUAL

18.1. A instituicdo deve recolher, em nome da Codeplan, uma das modalidades de garantia contratual, definidas na definidas na Resolu¢do n2 071/2018-
Codeplan, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em até 10 (dez) dias ap6s a data de assinatura do contrato.

19. PENALIDADES

19.1 Em caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial dos compromissos assumidos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a contratada
estard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, ao disposto na Resolugdo n2 071/2018 do Conselho de Administragdo da
Codeplan, e no Decreto distrital n. 26.851, de 30 de maio de 2006 e suas alteragdes.

20. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

20.1 Sdo obrigagGes e responsabilidades da Codeplan:

20.1.1 Indicar um gestor do contrato, Resolugdo n® 071/2018-Consad e Decreto distrital n. 32.598/2010;

20.1.2 Cumprir os compromissos financeiros de acordo com as condigdes e pregos pactuados com a contratada;

20.1.3 Fornecer e colocar a disposi¢do da contratada todos os elementos e informagdes necessarios para que a contratada desempenhe seus servigos dentro das
normas do contrato e do termo de referéncia;
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20.1.4 Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre eventuais irregularidades observadas no servigo prestado;

20.1.5 Notificar a contratada, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades quaisquer, débitos de sua responsabilidade, e fiscalizar a execugdo do
objeto contratado;

20.1.6 Prestar informacdes e esclarecimentos solicitados pela contratada em decorréncia da prestacdo de servigos;

20.1.7 Por intermédio do gestor do contrato, acompanhar e fiscalizar os servigos prestados pela contratada, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de qualquer fato que exija medidas por parte desta e, efetuando o
seu atesto quando estiver em conformidade com os parametros técnicos e qualidade exigida;

20. 2. S3o obrigagdes e responsabilidades da contratada:

20.2.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste termo de referéncia, com a alocagdo dos/as empregados/as necessérios ao cumprimento das
cldusulas contratuais, e fornecer os materiais necessdrios, na qualidade e na quantidade para execugdo dos servigos;

20.2.2. Atender as solicitagdes da Codeplan quanto a implementagdo dos servigos previstos no termo de referéncia;

20.2.3. Manter, durante o tempo da execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo (Resolugdo n. 071/2018 do Conselho de Administracdo da Codeplan);

20.2.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as normas e determinagées em
vigor e constante neste termo;

20.2.5 Ndo permitir a utilizagdo do trabalho de pessoa menor de idade;

20.1.6 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato;

20.2.7 Manter, no minimo, os pisos salariais acordados em dissidios, convengdes coletivas e acordos trabalhistas do local onde os servigos sdo contratados e
prestados;

20.2.8 Substituir qualquer dos pesquisadores, quando solicitado pela Codeplan, caso seja confirmado qualquer conduta inadequada aos servigos;

20.2.9. Responsabilizar-se civilmente por todos e quaisquer danos materiais, morais e/ou prejuizos causados pela acdo ou omissdo de seus/suas empregados/as,
trabalhadores/as, prepostos/as ou representantes, dolosa ou culposamente a contratante ou a terceiros;

20.2.10. Responsabilizar-se por todas obrigagdes trabalhistas, como pagamento de salarios, encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, securitdrios, taxas,
impostos, seguro de vida, transporte, quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal e demais despesas eventuais decorrentes da
prestagdo de servigos;

20.2.11 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagbes estabelecidas na legislagdo especifica de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que verificados em dependéncias da contratante;

20.2.12 Participar de reunides de planejamento, execugdo, avaliagdo, monitoramento e validagdo de procedimentos das atividades junto a Codeplan, arcando
com todas as despesas de passagens aéreas, hospedagem e didrias de viagem que se fizerem necessarias para reunides de trabalhos e demais atividades
decorrentes do contrato;

20.2.13 Garantir o sigilo absoluto das informacdes coletadas, abstendo-se de ceder, reproduzir e/ou comercializar a base de dados, os produtos ou qualquer
informacdo neles constantes. Os produtos que sdo objeto da prestagdo de servigcos pela contratada sdo de propriedade exclusiva da Codeplan;

20.2.14 Abster-se de veicular ou divulgar publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto deste termo de referéncia.

20.2.15. Apresentar, em conformidade com cronograma, a nota fiscal/fatura referente aos servigos prestados;

20.2.16. Garantir as facilidades necessérias e o acesso de empregados/as da Codeplan em suas dependéncias, para a realizagdo de auditoria nos servigos
contratados;

20.2.17. Elaborar, sempre que solicitado pela Codeplan, relatérios gerenciais e/ou técnicos referentes aos servigos produzidos, que devem ser entregues no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da solicitacdo;

20.2.18. Relatar imediatamente e por escrito a Codeplan toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos e prestar
esclarecimentos que forem solicitados pela contratante;
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20.2.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos;, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdria para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados;

20.2.20 Providenciar, as suas expensas, a(s) corregdo(des) do(s) servigos(s) que ndo atender(em) as especificacdes do objeto contratado, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, a contar do recebimento da solicitagdo, ressaltando-se que o ato de recebimento ndo importara, necessariamente, na sua aceitagdo;

20.2.21 Atender a todas as orientagdes do gestor do contrato, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendimento das reclamagées formuladas;

20.2.22 Refazer, as suas custas, os servigos reprovados pelo gestor do contrato, arcando com o custo de todos os materiais necessarios. O critério para a
reprovacdo dos servigos levara em conta as checagens realizadas pela equipe técnica da Codeplan;

21. DA FISCALIZAGAO

21.1. A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por gestor especialmente designado pela Codeplan, que registrard em documento especifico do
processo no Sistema Eletronico de Informag&es todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, além
das atribui¢des contidas nas Normas de Execugdo Orgamentaria e Financeira do Distrito Federal.

21.2. Ndo obstante a contratada seja Unica e exclusiva responsdvel pela execugdo de todos os servigos definidos no termo de referéncia e seus anexos, a
Codeplan reserva-se o direito de exercer a mais ampla fiscalizagdo sobre os servigos, por intermédio do/a gestor/a do contrato, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:

21.2.1 Sustar a execugdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se torne necessaria;

21.2.2 Exigir a substitui¢do de qualquer empregado ou preposto da contratada que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos;

21.2.3 Determinar a reexecucdo dos servigos realizados com falha, erro ou negligéncia, lavrando termo de ocorréncia do evento.

22. DO PAGAMENTO

22.1 O pagamento serd efetuado em 4 (quatro) parcelas, em conformidade com as condigBes previstas no cronograma de execugdo da pesquisa (Item 11.2) e
ap6s emissdo de termo de recebimento definitivo pela Codeplan.

22.2. Apds a checagem e recebimento da nota fiscal eletronica, a Codeplan tera prazo de até 10 (dez) dias Uteis para efetuar o pagamento (Protocolo ICMS n2 42,
de 03 de julho de 2009).

22.3. A nota fiscal deve estar devidamente atestada pelo gestor do contrato, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da seguinte
documentagdo:

22.3.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacgdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1 de maio de 1943 (incluido pela Lei n. 12.440, de 2011);

22.3.2. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de:

a) certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e

b) certiddo de quitagdo de tributos e contribui¢Ges federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

22.3.3. Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado, nos termos da Lei n. 8.036, de 11 de maio
de 1990;

22.3.4. Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da institui¢do, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou
que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria certiddo;

22.3.5. Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em
plena validade, para as instituigdes com sede ou domicilio fora do Distrito Federal.

23. DO CONTRATO

23.1 A comprovagao do vinculo de trabalho de todos os profissionais com a institui¢do vencedora deve ser dar até o momento da assinatura do contrato com a
Codeplan.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=99252047&infra_sistema... 27/37



03/06/2022 11:23 SEI/GDF - 87836456 - Edital

23.2. O contrato decorrente deste termo de referéncia terd vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da sua assinatura.

23.3 O contrato podera ter a sua vigéncia prorrogada. O Contrato poderad ter sua vigéncia prorrogada, mediante justificativa e de comum acordo entre as partes.

Brasilia, 5 de maio de 2022.
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ANEXO | - PLANILHA DE CUSTOS PARA CUMPRIR PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Moddulo | - Composigdo da Remuneragao por Profissional

Valor Tempo de

- ~ . Valor total
Unitario | contratagdo/unidade

Saldrio Base da equipe de coordenagdo descrita no tépico 5.1. por profissional

Encargos e Beneficios da equipe de coordenagdo descrita no topico 5.1. por profissional

GPS, FGTS e outras contribui¢des da equipe de coordenagdo descrita no tépico 5.1. por profissional
(detalhar)

Beneficios - auxilio-transporte, auxilio-refei¢do, seguro de vida e outros (detalhar) da equipe de
coordenacdo descrita no tépico 5.1. por profissional

Saldrio Base dos supervisores que fardo o pré-teste

Encargos e Beneficios da equipe dos supervisores que fardo o pré-teste

GPS, FGTS e outras contribuigdes dos supervisores que fardo o pré-teste

Beneficios - auxilio-transporte, auxilio-refeigdo, seguro de vida e outros (detalhar) dos supervisores
que fardo o pré-teste

Saldrio Base dos supervisores que fardo o campo

Encargos e Beneficios da equipe dos supervisores que fardo a coleta de dados
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GPS, FGTS e outras contribui¢es dos supervisores que fardo a coleta de dados

Beneficios - auxilio-transporte, auxilio-refeigdo, seguro de vida e outros (detalhar) dos supervisores
que fardo a coleta de dados

Salario Base dos entrevistadores que fardo o campo

Encargos e Beneficios da equipe dos entrevistadores que fardo a coleta de dados

GPS, FGTS e outras contribui¢bes dos entrevistadores que fardo a coleta de dados

Beneficios - auxilio-transporte, auxilio-refei¢do, seguro de vida e outros (detalhar) dos entrevistadores
que fatdo a coleta de dados

Outros (especificar)

Total Médulo |

Mddulo Il - Insumos Diversos

Valor Tempo de

s . . Valor
Unitério | contratacdo/unidade

Custos com a selegdo dos entrevistadores e entrevistadores conforme descrito no item 7.2.1.

Treinamento das equipes de
campo - supervisores e entrevistadores conforme descrito no Anexo 2

Identificagdo (crachd e colete) para todos os supervisores e entrevistaodres e equipe de coordenagdo,
conforme detalhado no item 8.5.

Dispositivos Méveis (equipamentos
e software) detalhar

Kit de Protegdo (mascara e dlcool em gel) conforme descito no item 7.2.7.

Transporte (veiculo, combustivel, seguro do automovel)utilizado no pré-teste conforme descrito no
item 8.9

Transporte (veiculo, combustivel, seguro do automdvel)utilizado no campo conforme descrito no item
7.2.5.4

Hot site sobre a pesquisa conforme descrito no item 8.4.

Impressdo das cartas de apresentagdo da pesquisa conforme descrito no item 8.6.

Outras despesas especificar

Total Médulo 11

Médulo III - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Tempo de

ol " ) Percentual | Valor
Unitario | contrata¢do/unidade

Custos Indiretos

Lucro

Tributos - Federais, Estaduais e
Municipais (especificar cada um)

Total Médulo 11
QUADRO RESUMO POR MODULO
Valor Tempo de | Valor Valor
Unitario | contratagdo/unidade | Mensal Total
Médulo |
Médulo Il
Médulo Il
VALOR GLOBAL

VALOR MENSAL E TOTAL DOS SERVICOS DE COLETA DE DADOS

Valor Tempo de

- ~ . Mensal Total
Unitario | contratagdo/unidade
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ETAPA 1 - Planejamento da coleta de dados

ETAPA 2 - Execucdo da preparagdo do trabalho de campo

ETAPA 3 - Realizagdo do Trabalho em campo (30 dias)

ETAPA 4 - Elaboragdo de relatério e dos dashboards

VALOR TOTAL GLOBAL

ANEXO 2

Protocolo de treinamento de entrevistadores/as e supervisores/as da pesquisa Desenvolvimento Infantil e parentalidades no Distrito Federal

Contetdo minimo do treinamento para supervisores/as:

1. Roteiro do treinamento
2. Apresentacdo dos participantes:

e Apresentagdo da Codeplan
e Apresentagdo da instituicdo contratada
e Apresentagdo do/as coordenadores/as de campo

e Apresentagdo dos/as supervisores/as
3. Apresentagdo da pesquisa:

e Objetivos da pesquisa
¢ Metodologia da pesquisa
e Conceitos importantes da pesquisa

e Amostragem.
4. Etica em pesquisa e sigilo das informagdes
5. Questionarios:

e O que se espera de cada pergunta
e Como comunicar cada pergunta

e Como preencher cada pergunta

e Duvidas de respondentes

e Respostas sem clareza

e Perguntas delicadas
6. Manuseio do DMC:

¢ Iniciar o questionario e transferi-lo
e Gravar a entrevista

e Gravar as coordenadas de GPS.

7. Primeira rodada de aplicagdo do questiondrio — aplicar em, no minimo, 5 pessoas diferentes
8. Apresentagdo do hotsite da pesquisa

1. Planejamento da distribuigdo das equipes no campo e da coleta de dados

10. O papel e a rotina dos/as supervisores/as e dos/as entrevistadores/as na coleta de campo
o Preparagdo do material
o Localizagdo das unidades domiciliares selecionadas para a amostra
o Identificagdo da equipe
o Acesso a domicilios
o Abordagem dos/as entrevistados/as
o Apresentagdo da pesquisa
o Engajamento doas/entrevistados/as
o Realizagdo das entrevistas
o Recusas
o Descartes de entrevistas
o Novas orientacdes em campo

o Comunicagdo com os/as entrevistadores/as
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o Comunicagdo com os/as coordenadores/as de campo e entre supervisores/as

o Preenchimento do relatério de acompanhamento do campo
11. Segunda rodada de aplicagdo dos questionarios — aplicar em, no minimo, 5 pessoas diferentes;
e Proximos passos: pré-teste
13. Sessédo de finalizagdo:

e Principais pontos;

e Feedback dos/as supervisores/as, com preenchimento de questionario de avaliagdo.

Conteudo minimo do treinamento para entrevistadores/as
1. Roteiro do treinamento;
2. Apresentacdo dos participantes:

e Apresentacdo da Codeplan;
e Apresentagdo da instituicdo contratada;

e Apresentagdo do/as supervisores/as;
3. Apresentagdo da pesquisa:

e Objetivos da pesquisa
e Metodologia da pesquisa
e Conceitos importantes da pesquisa

e Amostragem.
4. Etica em pesquisa e sigilo das informacdes
5. Questionarios:

e O que se espera de cada pergunta
e Como comunicar cada pergunta

e Como preencher cada pergunta

e Duvidas de respondentes

e Respostas sem clareza

e Perguntas delicadas

6. Manuseio do DMC:

e Iniciar o questionario e transferi-lo
e Gravar a entrevista

e Gravar as coordenadas de GPS.
7. Primeira rodada de aplicagdo do questionario — aplicar em, no minimo, 5 pessoas
8. Apresentacdo do hotsite da pesquisa;

1. Planejamento da distribui¢cdo das equipes no campo;

—_

0. O papel e a rotina entrevistadores/as e dos/as supervisores/as na coleta de campo
o Preparagdo do material
o Localizagdo das unidades domiciliares selecionadas para a amostra
o Identificagdo da equipe
o Acesso a domicilios
o Abordagem dos/as entrevistados/as
o Apresentagdo da pesquisa
o Engajamento doas/entrevistados/as
o Realizagdo das entrevistas
o Recusas
o Descartes de entrevistas
o Novas orientagdes em campo
o Preenchimento do relatério de acompanhamento do campo

o Comunicacdo com os/as supervisores de campo

e Apresentacio supervisores/as de campo e
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e Segunda rodada de aplicagdo dos questionarios — aplicar em, no minimo, 5 pessoas diferentes
16. Préximos passos: Pré-teste
17. Sessdo de finalizagdo:

e Principais pontos

e Feedback dos/as supervisores/as, com preenchimento de questionario de avaliagdo.

Material para realizacdo dos treinamentos

1. DMC carregados com o formulario que sera utilizado na quantidade suficiente dos presentes no treinamento;
Data show;

Computador;

Cadeiras removiveis, de modo a permitir a formac&o de grupos;

Flipchart, com papéis e canetas para escrever;

Microfone;

Espago amplo e arejado que comporte ao menos 50 pessoas;

® NN ok wDd

Manual dos/as entrevistadores/as impressos e em quantidade o suficiente para ser entregue a todos.

Tempo minimo para a execugdo dos treinamentos:

O treinamento deve ser realizado em pelo menos trés dias para os supervisores/as e dois dias para os entrevistadores/as, distribuidos da seguinte forma:

Fungdo Tempo de treinamento Descri¢ao

. 12h — treinamento exclusivo para os/as supervisores/as
Supervisor 20h
8h - acompanhando o segundo dia dos entrevistadores

. 8h - treinamento exclusivo para os/as entrevistadores/as
Entrevistador 16h
8h- com acompanhamento dos supervisores

Os supervisores/as deverdo ter um dia e meio de treinamento exclusivo para eles, e no Ultimo dia do treinamento dos entrevistadores/as, eles deverdo estar
presentes atuando como facilitadores do processo.

Em caso de substituicdo de supervisores/as e entrevistadores/as, os novos contratados devem passar por treinamento presencial focado, pelo menos, 4horas em
que deverdo praticar o questionério, pelo menos 7 vezes, com outras pessoas.

ANEXO 3 - MODELO DE DICIONARIO DE DADOS

Dicionario das variaveis

Cédigo Categorias/respostas
Posigao inicial da variavel | Tamanho da variavel | Tipo da variavel | da Pergunta
variavel Valor | Descrigido dos valores/respostas

ANEXO- Il (EDITAL)
MODELO DE DECLARAGAO (Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo)
(Papel Timbrado da LICITANTE)

Ref.: Pregdo Eletronico n2 XX/2022

A empresa , inscrita no CNPJ n°.: sediada
em por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 e do CPF no, DECLARA, que a empresa atende a

todos os requisitos de habilitagdo, bem como apresenta sua proposta com indicagdo do objeto e do prego oferecido os quais atendem plenamente ao Edital.

Brasilia (DF), de de 2022.
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(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO -1l (EDITAL)
MODELO DE DECLARAGCAO
(Papel Timbrado da LICITANTE)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. XX/2022

A empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n? e do CPF n?
, DECLARA, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

Brasilia (DF), de de 2022.

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(Representante legal)
(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-IV (EDITAL)
MODELO DA DECLARAGCAO
(Inexisténcia de Fatos Impeditivos)

(Papel Timbrado da LICITANTE)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. XX/2022

A empresa: , inscrita no CNPJ n*: , sediada:
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a): , portador(a) da Carteira de Identidade n2:
e do CPF n2: , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo se encontra em

processo de Faléncia ou Concordata, e que até a presente data ndo existem fatos precedentes impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatério,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Brasilia (DF), de de 2022.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-V (EDITAL)

MINUTA DE CONTRATO

MINUTA - CONTRATO N2. XX/20XX, A SER CELEBRADO ENTRE A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO
DO DISTRITO FEDERAL — CODEPLAN E A EMPRESA.

Processo n2. 00121-00000574/2022-52

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, inscrita no CNPJ sob o n.2 00.046.060/0001-45, sediada em Brasilia/DF, SAM - Bloco H,
Edificio CODEPLAN, doravante denominada CONTRATANTE, representada, neste ato, por seu Presidente, JEANSLEY CHARLLES DE LIMA, brasileiro, solteiro,
Doutor em Histdria Econdmica, portador da carteira de identidade n.2 XXXXX e do CPF n.2 XXX.XXX.XXX.XX, e, por sua Diretora Administrava Financeira -
DIRAF, SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA, brasileira, casada, Servidora Publica Aposentada, portadora da carteira de identidade n2 X.XXX.XXX SSP/DF e do CPF
n2 XXX.XXX.XXX-XX, ambos residentes e domiciliados em Brasilia-DF, e, do outro lado, a empresa CNPJ/MF n.2 XX XXX.XXX/XXXX-
XX, sediada a , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu, , tendo em vista a homologacgdo
do Pregdo Eletrénico n.2 XX/2022, constante do Processo n. 00121-00000574/2022-52, e em conformidade com a Resolucdo N2 071, de 30 de julho de 2018, do
Conselho de Administragdo — CONSAD, da CODEPLAN, elaborada com base no disposto no Art. 40 da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016; e o Decreto Distrital n.2
23.460/02, e suas alteragdes, e de acordo com a Decisdo da Diretoria Colegiada da CODEPLAN, Sessdo n2 1.7542, Reunido Ordindria, datada 11 de novembro de
2021, doc. SEI n2 73953682, e ainda conforme Despacho PROJUR, datado de XX/XX/2022, doc. SEI XXXXX e Ato Autorizativo n2 XX, de XX/XX/2022, resolvem
celebrar este Contrato mediante as seguintes Clausulas e condi¢Ges a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de coleta de dados para pesquisas por amostragem domiciliar, por meio de
preenchimento presencial de questionério eletrénico, conforme demanda da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN, em Brasilia/Distrito
Federal. Os servigos prestados deverdo obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servico, de quantidades e de metodologia, conforme
especificagdes e condigbes descritas no Edital do Pregdo Eletronico XXX/2022 e seus anexos | a V.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 06 (seis) meses, a partir da data da Ultima assinatura.

2.2. Este Contrato podera ter sua vigéncia prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. Este Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por menor prego global, de acordo com o disposto no art. 21, inciso Il, do
Regulamento de Licita¢cdes e Contratos da CODEPLAN — Resoluc¢do 071/2018 — CONSAD.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO

4.1. Este Contrato vincula-se ao Edital do Preg&o Eletrdnico n2 XXX/2022 e seus anexos | a V, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigio.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E SUPORTE FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

5.1. O valor total do presente Contrato é de R$ XXXXX (xxxxxxxxxx), correndo as despesas por conta da seguinte Dota¢do Orcamentaria: Programa de Trabalho
14.243.6211.0013 (REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS). Fonte: 100 - Natureza da Despesa: 33.90.39. Nota de Empenho n2: XXXXXXXXXXX. Datada
de XX/XX/20XX, no valor de RS XXXXXXXX (XXXXXXXXX).

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

6.1 Este contrato ndo terd reajuste.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em 04 (quatro) parcelas, em conformidade com as condigdes previstas no cronograma de execugdo da pesquisa (item 11.2) do
Termo de Referéncia e apds emissdo do termo de recebimento definitivo pela CODEPLAN.

7.2. Apds a checagem e recebimento da nota fiscal eletronica, a Codeplan tera prazo de até 10 (dez) dias Uteis para efetuar o pagamento (Protocolo ICMS n2 42,
de 03 de julho de 2009).

7.3. A nota fiscal deve estar devidamente atestada pelo(a) gestor(a) do contrato, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da
seguinte documentagdo:

I. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943 (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011);

Il. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de: certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribuigdes Federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

11l. Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, devidamente atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de
maio de 1990;

IV. Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou
que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo;

V. Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em
plena validade, para as empresas com sede ou domicilio fora do Distrito Federal.

Paragrafo Primeiro. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo de qualquer obrigagdo que Ihe for imposta em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria (quando for o caso).

Paragrafo Segundo. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serdo adotados os seguintes procedimentos:
I. A multa sera descontada do valor total do respectivo Contrato;

1l. Se o valor da multa for superior ao valor devido pelos servigos prestados, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga que sera descontada dos
pagamentos efetivamente devidos pela CONTRATANTE, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), terdo
seus pagamentos feitos exclusivamente mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficidrio junto ao Banco de Brasilia - BRB. Para tanto deverdo
apresentar o nimero da conta corrente e agéncia onde deseja receber seus créditos, de acordo com o Decreto n? 32.767 de 17/02/2011, publicado no DODF n2
35, pag.3 de 18/02/2011.

Paragrafo Quarto. Caso a CONTRATANTE ndo cumpra o prazo de pagamento estipulado no Edital ou neste Contrato, pagara a CONTRATADA atualizagdo
financeira de acordo com a variagdo do IPCA, proporcionalmente aos dias de atraso.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1. Além das demais obrigagGes expressamente previstas neste Contrato, e de outras decorrentes da natureza do ajuste, deverd a CONTRATADA:

8.2. Executar os servigos conforme especificagdes deste termo de referéncia, com a alocagdo dos/as empregados/as necessdarios ao cumprimento das clausulas
contratuais, e fornecer os materiais necessarios, na qualidade e na quantidade para execugdo dos servigos.

8.3. Atender as solicitagdes da Codeplan quanto a implementagdo dos servigcos previstos no termo de referéncia.

8.4. Manter, durante o tempo da execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo (Resolugdo n. 071/2018 do Conselho de Administragdo da Codeplan).

8.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as normas e determinages em vigor
e constante neste termo.
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8.6. N3o permitir a utilizagdo do trabalho de pessoa menor de idade.
8.7. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato.

8.8. Manter, no minimo, os pisos salariais acordados em dissidios, convengdes coletivas e acordos trabalhistas do local onde os servigos sdo contratados e
prestados.

8.9. Substituir qualquer dos pesquisadores, quando solicitado pela Codeplan, caso seja confirmado qualquer conduta inadequada aos servigos.

8.10. Responsabilizar-se civilmente por todos e quaisquer danos materiais, morais e/ou prejuizos causados pela a¢do ou omissdo de seus/suas empregados/as,
trabalhadores/as, prepostos/as ou representantes, dolosa ou culposamente a contratante ou a terceiros.

8.11. Responsabilizar-se por todas obrigagdes trabalhistas, como pagamento de saldrios, encargos sociais e trabalhistas, previdencidrios, securitarios, taxas,
impostos, seguro de vida, transporte, quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal e demais despesas eventuais decorrentes da
prestagdo de servigos.

8.12. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacOes estabelecidas na legislagdo especifica de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que verificados em dependéncias da contratante.

8.13. Participar de reunides de planejamento, execug¢do, avaliagdo, monitoramento e validagdo de procedimentos das atividades junto a Codeplan, arcando com
todas as despesas de passagens aéreas, hospedagem e didrias de viagem que se fizerem necessarias para reunides de trabalhos e demais atividades decorrentes
do contrato.

8.14. Garantir o sigilo absoluto das informagdes coletadas, abstendo-se de ceder, reproduzir e/ou comercializar a base de dados, os produtos ou qualquer
informagdo neles constantes. Os produtos que sdo objeto da prestagdo de servigos pela contratada sdo de propriedade exclusiva da Codeplan.

8.15. Abster-se de veicular ou divulgar publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto deste termo de referéncia.
8.16. Apresentar, em conformidade com cronograma, a nota fiscal/fatura referente aos servigos prestados.

8.17. Garantir as facilidades necessérias e o acesso de empregados/as da Codeplan em suas dependéncias, para a realizacdo de auditoria nos servigos
contratados.

8.18. Elaborar, sempre que solicitado pela Codeplan, relatérios gerenciais e/ou técnicos referentes aos servicos produzidos, que devem ser entregues no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar da solicitagdo.

8.19. Relatar imediatamente e por escrito a Codeplan toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos e prestar esclarecimentos
que forem solicitados pela contratante.

8.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos;, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdria para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados.

8.21. Providenciar, as suas expensas, a(s) corregdo(Ses) do(s) servigos(s) que ndo atender(em) as especificagdes do objeto contratado, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, a contar do recebimento da solicitagdo, ressaltando-se que o ato de recebimento ndo importara, necessariamente, na sua aceitagdo.

8.22. Atender a todas as orientagdes do gestor do contrato, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendimento das reclamag&es formuladas.

8.23. Refazer, as suas custas, os servigos reprovados pelo gestor do contrato, arcando com o custo de todos os materiais necessarios. O critério para a
reprovacdo dos servigos levara em conta as checagens realizadas pela equipe técnica da Codeplan.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Além das demais obrigagGes expressamente previstas neste Contrato, e de outras decorrentes da natureza do ajuste, devera a CONTRATANTE:
9.2. Indicar um gestor do contrato, Resolugdo n? 071/2018-Consad e Decreto distrital n. 32.598/2010.
9.3. Cumprir os compromissos financeiros de acordo com as condigdes e pregos pactuados com a contratada.

9.4. Fornecer e colocar a disposigdo da contratada todos os elementos e informagdes necessarios para que a contratada desempenhe seus servigos dentro das
normas do contrato e do termo de referéncia.

9.5. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre eventuais irregularidades observadas no servigo prestado.

9.6. Notificar a contratada, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades quaisquer, débitos de sua responsabilidade, e fiscalizar a execugdo do
objeto contratado.

9.7. Prestar informagdes e esclarecimentos solicitados pela contratada em decorréncia da prestagdo de servigos.

9.8. Por intermédio do gestor do contrato, acompanhar e fiscalizar os servigos prestados pela contratada, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro préprio falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de qualquer fato que exija medidas por parte desta e, efetuando o seu atesto
guando estiver em conformidade com os parametros técnicos e qualidade exigida.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

10.1. Toda e qualquer alteragdo do avengado neste Contrato somente podera ocorrer por acordo entre as partes e deverd ser processada mediante a celebragdo
de Termo Aditivo, vedada a modificagdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ViINCULO EMPREGATICIO
11.1. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do Contrato.

Paragrafo Unico: A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais n3o transfere & CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA CONTRATUAL

12.1. A empresa devera recolher em nome da CODEPLAN, uma das modalidades de garantia contratual, definidas no §19. do Art. 59 da Resolugdo 071/2018, do
Conselho de Administragdo da CODEPLAN, regulado pela Lei no 13.303, de 30 de junho de 2016, e pelos preceitos de direito privado, no percentual de 5% (cinco
por cento) sobre o valor total do contrato, em até 10 (dez) dias Uteis, apds a data de assinatura do contrato.

12.2. A garantia prestada pela CONTRATADA, sera liberada ou restituida apds execugdo do Contrato, devendo ser atualizada monetariamente na hipdtese do
inciso I, do § 12 do Art. 59 da Resolugdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN.

12.3. A garantia serd levantada pela CONTRATADA mediante expressa declaragdo nos autos do Gestor ou Gestor Substituto do Contrato, por parte da
CODEPLAN, de que foram cumpridos todos os termos contratuais.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de inexecugdo total ou parcial dos servigos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a CONTRATADA, garantida a prévia defesa, estard sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, de acordo com o art. 82 da Resolugdo 071/2016 - CONSAD/CODEPLAN, e o Distrital n2. 26.851,
de 30 de maio de 2006, e suas alteragdes, as seguintes penalidades:

I. Adverténcia;
1. Multa;
IIl. Suspensdo Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CODEPLAN, pelo prazo de até 2 (dois) anos.
13.2. A multa sera imposta a CONTRATADA por atraso injustificado na entrega ou execugdo deste Contrato, e serd aplicada nos seguintes percentuais:

1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execucdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a
parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

Il. 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de
atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério da CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta)
dias;

I1. 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagdo do disposto
nos incisos | e Il deste artigo;

IV. 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou total na entrega de material, recusa na conclus3o do servico ou rescisdo do Contrato/nota de empenho,
calculado sobre a parte inadimplente;

V. 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer cldusula deste ajuste, exceto prazo de entrega.

13.3. A multa sera formalizada por simples Apostilamento contratual, na forma do § 72 do 76 da Resolugido n2 071/2018 - Consad/Codeplan e serd executada
apos processo administrativo, oferecida a CONTRATADA a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificagdo, nos termos do § 32 do art. 81 da Resolugido n2 071/2018 - Consad/Codeplan.

13.4. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, devidamente
atualizada pelo INPC ou equivalente, que serd descontada dos pagamentos.

13.5. O atraso, para efeito de célculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdo deste
Contrato, se dia de expediente normal na reparti¢do interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

13.6. Em despacho, com fundamentagdo sumaria, podera ser relevado:
I. O atraso ndo superior a 5 (cinco) dias;
Il. A execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

13.7. A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sang8es, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no paragrafo
Unico do art. 22 do Decreto n° 26.851, de 30 de maio de 2006 e observado o principio da proporcionalidade.

13.8. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou Contrato deverdo ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse
da CONTRATANTE em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso |l do Paragrafo Primeiro.

13.9. A sangdo pecunidria prevista no inciso IV do Paragrafo Primeiro ndo se aplica nas hipoteses de rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades.

13.10. A eventual aplicagdo de multa prevista neste Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos causados a
Fazenda do Distrito Federal, devidos a problemas que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo.

13.11. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a CONTRATANTE enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no paragrafo anterior, e 0 que mais constar no art. 81 e
seguintes da Resolugdo n2 071/2018 - CONSAD/CODEPLAN.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR

14.1. A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por gestor especialmente designado pela CONTRATANTE, que anotara em registro préprio todas
as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, além das atribuicdes contidas nas Normas de Execugdo
Orgamentaria e Financeira do Distrito Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

15.1. Os Débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo deste ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugdo
na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DISSOLUCAO

16.1. Esta avenca podera ser dissolvida de comum acordo, bastando para tanto, que haja manifestagdo por escrito, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, por uma das partes, sem interrupgdo do curso normal da execugdo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO
17.1. Este Contrato poder3 ser rescindido nos casos enumerados nos incisos | a XVIIl do Art. 78 da Resolugdo 071/2018 - CONSAD — CODEPLAN.

17.2. A Rescisdo deste Contrato podera ser determinada por ato unilateral da CODEPLAN, nos casos previstos nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Resolugéo
071/2018 - CONSAD - CODEPLAN; por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a CODEPLAN; e,
judicial, nos termos da legislagdo.

17.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

17.4. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do art. 78 supracitado, sem que haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a:

1. Devolugdo de garantia;

1. Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo;
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11l. Pagamento do custo da desmobilizagdo.
17.5. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do Contrato, o cronograma de execug¢do serd prorrogado automaticamente por igual tempo.

17.6. Caso ocorra a rescisdo por ato unilateral e escrito da CODEPLAN, na forma prevista no paragrafo primeiro desta clausula, conforme previsto no art. 80 da
Resolugdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis, as consequéncias serdo:

I. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CODEPLAN, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

1l. Retengdo de pagamentos devidos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a CODEPLAN.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente Contrato, renunciando-se a outros por mais privilegiados.
Paragrafo Unico: Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800- 6449060.
CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato na Imprensa Oficial, serd providenciada pela CONTRATANTE, nos termos da Resolugdo n2 071/2018 do
"Regulamento de Licitagbes e Contratos", do Conselho de Administragdo - CONSAD/CODEPLAN.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS ASSINATURAS

20.1 E, por estarem justas e de acordo, para firmeza e validade do que foi estipulado em todas as Cldusulas, as partes assinam o presente instrumento em 01
(uma) via, na presenca das testemunhas abaixo:

Brasilia - DF, XX de XXXXX de 2021.

PELA CONTRATANTE:
JEANSLEY CHARLLES DE LIMA SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA
Presidente Diretora Administrativa e Financeira - DIRAF
PELA CONTRATADA:
XXXXXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:
Nome e CPF:
Nome e CPF:

Documento assinado eletronicamente por ROSARIA MARIA DINIZ - Matr.0001954-2, Chefe do
Nucleo de Licitagdes, Contratos e Convénios, em 02/06/2022, as 10:03, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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